Ville d’énergies

ATELS'DENIS
T CHATEL

POSTE AU CONCOURS

La Commune de Chatel-St-Denis met au concours un poste de

Commandant/e du Corps des sapeurs-pompiers intercommunal (CSPI) et du
Centre de renfort (CR) de la Veveyse, d 100% (H/F)

Missions :
e Assurer le commandement du CSPI et du CR
e Gérer les taches administratives du service
e Collaborer avec I'ECAB dans le cadre de différents mandats cantonaux ou régionaux

Profil souhaité :
e Nationalité suisse ou au bénéfice d’un permis C
e Instructeur fédéral SP
e Titulaire d’un permis de conduire cat. B (C1 serait un atout)
e Solide expérience dans la conduite d’intervention SP
e Compétence confirmée dans la gestion de projet et la conduite de personnel
e Sens de l'organisation et des responsabilités
e Sens de la communication et capacité a travailler en réseau
e Bonnes connaissances des outils bureautiques courants (MS Office)
e Disposition a travailler selon des horaires irréguliers et a assumer des services de piquet
e Incorporation dans un corps de sapeurs-pompiers
e Obligation de résidence dans un rayon limité

Nous offrons :
e Un salaire selon I'échelle des traitements et le Réglement du personnel communal
e Un emploi stable et des activités variées
e Les avantages sociaux d’'une administration communale

Entrée en fonction:  1° janvier 2020 ou a convenir
Renseignements : M. Olivier Grangier, Secrétaire général, 021 948 22 11

Les personnes intéressées sont priées d’adresser leur dossier de candidature, accompagné des
documents usuels (lettre de motivation, CV, copies des certificats de travail, références et photo
récente) au Secrétariat communal, Service RH, Av. de la Gare 33, 1618 Chatel-St-Denis, avec la mention
« Poste au concours - Commandant/e du CSPI et du CR», jusqu’au 24 octobre 2019.

Nous vous remercions de l'intérét porté a cette offre d’emploi.
Date de I'actualité : octobre 2019



