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Préambule

Mise en place d’un nouveau plan de classement au Secrétariat communal

Au mois de juillet 2015, I'Association des communes fribourgeoises (ACF) a envoyé a toutes les
communes du canton un modéle de classement et d’archivage. Basé sur MCH2, nouveau modéle
comptable harmonisé pour les collectivités publiques (Confédération, cantons et communes),
celui-ci se veut bien plus complet et précis.

Le plan de classement appliqué jusqu’a la fin de la législature 2011-2016, par le Secrétariat
communal, devenait désuet et était particulierement simple. Il ne permettait de faire aucun lien
avec le plan comptable. Avec un nombre de dossiers et d’affaires toujours plus croissant, il
devenait nécessaire d’adapter la facon de travailler a un plan plus détaillé et complet. Aprés
réflexion, le Secrétariat communal a décidé de revoir entiérement son plan de classement et de se
calquer sur le nouveau modéle MCH2. Ainsi, un lien peut s'établir entre la comptabilité et la
gestion des différents dicastéres, méme si les postes ne sont pas tous semblables.

Cette nouvelle maniére de classer assure également un meilleur suivi ainsi qu’'un archivage
détaillé permettant de retrouver plus facilement chaque dossier, ou du moins chaque groupe de
dossiers.

Dés lors, depuis le 16 avril 2016, le but étant de débuter avec la nouvelle législature, le plan de
classement du Secrétariat communal se présente de la maniére suivante :

: Organisation et gestion communale

: Sécurité publique

: Formation

: Culture, sports et loisirs, église

: Santé

: Prévoyance sociale

: Trafic et télécommunications

: Protection de I'environnement et aménagement du territoire
: Economie publique

: Finances et impéts
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Le rapport de gestion qui suit vous est donc présenté selon le méme ordre (il n’y a pas de rapport
pour le point 4 Sante).
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Rapport du Syndic et du Conseil communal

Madame la Présidente,
Mesdames les Conseilleres générales,
Messieurs les Conseillers généraux,

Le Conseil communal a 'honneur de vous présenter son rapport de gestion pour I'année 2016.

Chatel-St-Denis poursuit son développement de belle maniére avec une croissance de la
population qui atteint 6532 habitants au 31 décembre 2016. La ville poursuit son essor et s’affirme
désormais comme un chef-lieu dynamique et résolument porté vers I'avenir.

Des finances saines et I'excellent résultat de I'année 2016 nous permettront de continuer a
financer les projets d'envergure qui nous attendent ses prochaines années.

L’événement majeur de la vie politique en 2016 a Chatel-St-Denis a été les élections communales
de février qui ont redistribué les sieges tant au Conseil général qu'au Conseil communal. Ce
dernier a accueilli trois nouveaux conseillers : Madame Christine Genoud, Monsieur Steve
Grumser et Monsieur Gabriele Della Marianna. De plus, hormis la syndicature et la vice-
syndicature qui ont été réattribuées, la plupart de conseillers communaux ont changé de
dicasteres. Bref, une nouvelle législature, une nouvelle équipe motivée et préte a s’engager dans
les nombreux défis qui s’annoncent.

La ville, de son c6té, a poursuivi sa mue en 2016 : 'UBS a déménagé sur la Place d’Armes, aux
cotés de la nouvelle et flambant neuve Pharmacie St-Denis. Dans la zone industrielle, Swisspor a
débuté ses activités dans sa deuxieme usine « Chatel ll». La COOP s'est déplacée
temporairement au milieu de la zone industrielle afin de reconstruire un complexe commercial a la
Route de Vevey. Aux Paccots, la nouvelle Dent-de-Lys s’est achevée et accueille, outre des
appartements, une épicerie et un café. Le projet du déplacement de la gare, quant a lui, a été
déposé a I'enquéte. Le Centre de renfort a ouvert ses portes au début du mois de décembre : un
magnifique écrin et outil de travail mis a disposition des sapeurs-pompiers.

L'année 2016 est aussi celle de la tin de la législature. Le Consell communal tire un bilan
globalement positif de son action au cours de la législature 2011-2016, méme si beaucoup reste a
faire dans une ville en constante expansion. Le Conseil communal et moi-méme tenons a rendre
hommage a nos trois anciens conseillers communaux : Monsieur Frangois Genoud, syndic 2006-
2016, Madame Anita Genoud et Monsieur Frangois Pilloud. Leur dévouement, leur engagement et
leur intérét pour la vie publique et politique chateloise nous ont été d’'un soutien précieux dans nos
prises de décision.

Nous remercions également le Secrétaire général, la Cheffe des finances, I'lngénieur de ville, les
chefs de service, ainsi que I'ensemble du personnel communal. Grace a leurs conseils, leur
expérience, leurs connaissances et leur appui, nous avons pu avancer sereinement dans nos
objectifs de législature.

Au nom du Conseil communal,

Damien Colliard
Syndic
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0. ORGANISATION ET GESTION COMMUNALE

Conseil général

Suite aux élections du 28 février 2016, le Conseil général a connu le renouvellement de 40 % de
ses membres; 3 d’entre eux ont été élus au Conseil communal. La présence des femmes est en
nette progression passant de 32 % a 40 % de I'effectif. Courant 2016, une seule démission a été
enregistrée, celle de M. Patrick Berthoud, membre du groupe UO+PS, avec effet au 30 septembre
2016; lui a succédé Mme Nicole Tille, le 01.10.20186, issue du méme groupe.

En ce qui concerne les mutations au sein des commissions, seule la Commission des foréts a
enregistré la défection d’'un de ses membres, suite a la démission du Conseiller général, M. Patrick
Berthoud.

Au 30 avril, M. Jacques Genoud, PDC, a achevé son mandat de Président du Conseil général.

Mme Carine Meyer, UO+PS, a repris les rénes du législatif dés le 1* mai, secondée par M.
Rodolphe Genoud, €lu Vice-Président.

Au 31 décembre 2016, le Conseil général était composé de

B Union démocratique du centre - PAI 17 élus, dont 6 femmes
B Union ouvriére et Parti socialiste 13 élus, dont 7 femmes
B Parti démocrate-chrétien 12 élus, dont 5 femmes
B Parti libéral-radical 8 élus, dont 2 femmes

De ce fait, 20 femmes siégeaient au Conseil général au 31 décembre 2016, représentant le 40 %
de l'effectif.

En 2016, le parlement communal a tenu 4 séances ordinaires. Voici les principaux objets traités:

Jeudi 14 avril 2016 — Salle du Tribunal (41 membres présents)

E Présentation et approbation des comptes et du rapport de gestion 2015

B Message no 101 — Achat de la parcelle art. RF no 4961 en zone centre — Propriété du
Réseau Santé et Social de la Veveyse (RSSV) — Crédit d’investissement de Fr. 405'000.-

B Message no 102 — Transformation et rénovation dans le batiment administratif — Suite des
travaux — Crédit d’investissement complémentaire de Fr. 115'000.-

B Désignation de I'organe de révision des comptes

B Rapport des commissions: batiments, Ecosor, énergie, foréts, naturalisations et PAL

Jeudi 21 avril 2016 — Salle du Tribunal (43 membres présents sur un effectif total de 47)
Séance constitutive

B Election a la Présidence
B Election a la Vice-présidence
B Election des commissions

Jeudi 14 juillet 2016 — Salle du Tribunal (44 membres présents)

B Message no 1 - Délégation au Conseil communal de la compétence de procéder a
certaines opérations — Fr. 50'000.-

E Message no 2 — Ecole primaire et enfantine des Pléiades — Salle de sport — Crédit d’étude
de Fr. 1'800'000.-

B Message no 3 — Station de pompage des eaux usées — Assainissement secteur « En
Flumeau » — Crédit d’investissement de Fr. 210'000.-
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B Message no 4 — Chemin du Chaussin — Remplacement de la conduite du réseau de
distribution d’eau — Crédit d’investissement de Fr. 80'000.-
B Rapport de la Commission de la Maison St-Joseph

Jeudi 15 décembre 2016 — Salle du Tribunal (46 membres présents)

B Présentation de la planification financiére 2016-2020

B Présentation et décision du budget de fonctionnement et d’investissement 2017

B Refus du Message no 5 — Stade du Lussy — Béatiment et terrain synthétique — Crédit d’étude
de Fr. 120'000.-

B Message no 6 — Piscine communale — Déplacement de la production de chaleur et
traitement des eaux — Crédit d'investissement de Fr. 262'000.-

B Message no 7 — Place de I'Institut — Réfection des pavés — Crédit d’investissement de Fr.
160'000.-

B Message no 8 — Secteur Gare — Déplacement de la gare de Chatel-St-Denis— Crédit
d’étude de Fr. 700'000.-

B Message no 9 — Route de Vevey — Création d'un bassin de rétention — Crédit
d’investissement de Fr. 445'000.-

B Message no 10 — Route de Vevey — Création d’'un parking pour le covoiturage — Credit
d’investissement de Fr. 690'000.-

B Message no 11 — Service de la voirie — Remplacement du véhicule de type « Boki» —
Crédit d’investissement de Fr. 240'000.-

B Message no 12 — La Cierne — Mesure hors zone 87 — Crédit d’investissement de Fr.
70°000.-

B Message no 13 — Ruisseau de Radzy — Mesures de protection — Crédit d'investissement de
Fr. 42°900.-

B Message no 14 — Service des foréts — Remplacement du véhicule de type bus VW — Crédit
d'investissement de Fr. 50°000.-

B Message no 15 — Route de la Saira — Réfection — Crédit d'investissement de Fr. 40'000.-

E Message no 16 — Médecine dentaire scolaire — Réglement et baréme relatifs a la
participation communale aux co(ts des traitements dentaires scolaires

B Message no 17 — Marvinpac SA — Cession d’un droit d’emption et d'un droit de préemption

a MVP Immobilier SA

Election a la présidence du Conseil général 2017-2018

Election a la vice-présidence du Conseil général 2017-2018

Choix du jour des séances du Conseil général

Séances d’informations au Conseil général

B Le 28.02.2015 : Matinée de travail sous forme d’atelier (33 présents)
B Le 12.03.2015 : Séance d'informations sur le MEP de la gare et le déplacement de la route
cantonale (30 présents)

Les séances du Conseil général sont publiques. Tous les documents relatifs aux séances
ordinaires passées et a venir sont disponibles sur le site Internet communal, www.chatel-st-
denis.ch sous I'onglet « Vie politique » « Conseil général ».

Sortie du Conseil général

Conseillers communaux, généraux et cadres (au nombre de 30) se sont réunis le samedi 9 avril
2016 pour la traditionnelle sortie.

Le Président, M. Jacques Genoud, avait organisé une visite guidée du centre d'engagement des
TPF, a Bulle, suivie d'une visite de cave a Motier, sur le domaine du Petit Chateau SA. Les
festivités se sont poursuivies par un repas au restaurant L'Unique, a la Roche.
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Composition du Conseil général au 31 décembre 2016

PLR Balmat Pierre

PLR Berthoud Antoine

PDC Berthoud Charlotte (N)
PLR Berthoud Olivier

PDC Blanc Patricia
UO+PS Bochud Serge
UDC-PAI Bongard André (N)
UDC-PAI Chaperon Anne-Lise
UDC-PAI Colliard Marielle (N)
PLR Colliard Ronald (N)
UDC-PAI Colliard Sarah

PDC Coppolaro Angelo
UO+PS De Vargas Katia
UDC-PAI Demierre Hubert
UO+PS Domingues Ana Rita (N)
UO+PS Domingues Anténio Luis
PDC Favre Jean-Daniel
UO+PS Figini Daniel
UDC-PAI Genoud Alexandre
UDC-PAI Genoud Amélie (N)
UDC-PAI Genoud Isabelle (N)
PDC Genoud Jacques
PDC Genoud Marie-Thérése
UDC-PAI Genoud Mehdi (N)
UDC-PAI Genoud Patricia (N)
UDC-PAI Genoud Rodolphe
UDC-PAI Honegger Chantal (N)
PDC Huwiler Alexandre (N)
PLR Jamain Daniel (N)
UO+PS Lambercy Jéréme (N)
UO+PS Lattion Laurence (N)
PLR Marilley Marie-Antoinette
UO+PS Medeiros Freire Alice
UDC-PAI Mesot Roland
UO+PS Meyer Carine

PLR Meyer Marina (N)
UO+PS Meyer Raymond (N)
UDC-PAI Pilloud Cédric (N)
UO+PS Pilloud Elena (N)
PDC Pilloud Frédéric (N)
PDC Pilloud Véronique
UDC-PAI Pires Morgan

PLR Rohrbasser Denis
UDC-PAI Saudan Charles
UDC-PAI Schneuwly Patrice
UO+PS Tille Nicole (N)
UO+PS Vallélian Pierrot
UDC-PAI Vial Philippe
PDC Volery Jéréme

PDC Vuichard Marc

(N) = nouveau membre du Conseil général
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Commissions élargies du Conseil général au 31 décembre 2016

PDC

PLR

UDC-PAI

UO +PS

Présidente
Vice-Président

Genoud Rodolphe

Meyer Carine

Scrutateurs (5)

Berthoud Charlotte

Scrutateurs-suppléants Coppolaro Angelo

Meyer Marina

Marilley Marie-Antoinette

Genoud Alexandre

Schneuwly Patrice

Honegger Chantal

Domingues Ana Rita

Pilloud Elena

Commission financiere Favre Jean-Daniel

(11)

Genoud Jacqyues

Colliard Ronald

Rohrbasser Denis

Chaperon Anne-Llse

Demierre | {fubert

Mesot Roland

Pires Morgan

Medelros Freire Allce
Meyer Carine

Vallélian Pierrot

Commission de la

décharge ECOSOR Genoud Marie-Thérése  Berthoud Antoine Bongard André Meyer Raymond

(5) Volery Jérdme

Commission Coppolaro Angelo Berthoud Olivier Bongard André Bochud Serge
d’aménagement Pilloud Frédéric Jamain Daniel Genoud Amélie Domingues Anténio Luis
(9) Pilloud Cédric

Commission des
batiments (5)

Huwiler Alexandre

Jamain Daniel

Genoud Mehdi
Saudan Charles

Vallélian Pierrot

Commission de la
Maison St-Joseph (5)

Volery Jérome

Balmat Pierre

Colliard Marielle
Vial Philippe

Figini Daniel

Commission Energie

(7)

Genoud Isabelle
Vuichard Marc

Berthoud Antoine

Colliard Sarah
Genoud Rodolphe

De Vargas Katia

Lambercy Jérébme

Commission des
naturalisations (5)

Pour le Conseil
communal (2)

Genoud Marie-Thérése

Pilloud Véronique

Marilley Marie-Antoinette

Della Marianna Gabriele

Honegger Chantal

Pilloud Elena

Wittonwilor Anno Liso

Commission des foréts Blanc Patricia

()

Balmat Pierre

Genoud Patricia

Schneuwly Patrice

(membre a élire)

En gras: Président-e de la commission
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Conseil communal

Durant I'année 2016, le Conseil communal a siégé a 45 reprises, soit 12 fois avant la fin de la
législature 2011-2016 et 33 fois ensuite. Le 16 avril 2016, le nouveau Conseil communal a tenu sa
séance de constitution aprés avoir été assermenté par le Préfet de la Veveyse, M. Michel
Chevalley, a la halle triple du Lussy. Cette séance a vu I'élection M. Damien Colliard comme
Syndic, et de M. Charles Ducrot comme Vice-Syndic. C'est également lors de cette séance que se
décide la responsabilité des différents dicastéres.

Sur les 9 Conseillers communaux, 3 ont été élus pour la 1°® fois au Conseil communal. Il s’agit de
Mme Christine Genoud et MM. Steve Grumser et Gabriele Della Marianna.

Répartition des dicastéres et suppléances

Directeur Répartition des dicasteres Suppléant

Administration générale —
Affaires religieuses
Personnel — Population —
Sécurité publique

COLLIARD Damien, Syndic Ducrot Charles

DUCROT Charles, Vice-Syndic Finances Genoud Christine

GRUMSER Steve Affaires militaires — Batiments —

Protection de la population Bavaud Thierry

Aménagement du territoire —

BAVAUD Thierry Energie — Environnement

Grumser Steve

WITTENWILER Anne-Lise Affaires sociales — Santé Della Marianna Gabriele

Constructions —
ALLAMAN Jéréme Economie/industrie/artisanat et Mailiard Daniel
commerce — Tourisme

Gestion des déchets —
Travaux/routes/transports et
télécommunication — Service du
feu

MAILLARD Daniel Allaman Jérome

DELLA MARIANNA Gabriele | Agriculture —Chasse et péche — | \vuio o iier Anne-Lise
Economie alpestre — Foréts

GENOUD Christine Culture — Formation — Sports et

. Ducrot Charles
loisirs
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Commissions élargies du Conseil communal

PDC

PLR

UDC-PAI

Uo +PS

Comité COV

Allaman Jéréme

Genoud Christine

Wittenwiler Anne-Lise

Commission de batisse

Allaman Jéréme

Grumser Steve

Assemblée délégués

Ducrot Charles

Bavaud Thierry

Colliard Damien

Grumser Steve

Delle Marianna Gab.

Maillard Daniel

Comité du RSSV

Ducrot Charles

Wittenwiler Anne-Lise

Assemblée délégués

Allaman Jéréme

Genoud Christine

Bavaud Thierry

Colliard Damien

Grumser Steve

Della Marianna Gab.

Maillard Daniel

Comité Région Glane/Veveyse

Allaman Jéréme

Assemblée délégués

Ducrot Charles

Genoud Christine

Bavaud Thierry

Colliard Damien

Grumser Steve

Della Marianna Gab.

Maillard Daniel

Wittenwiler Anne-Lise

Tourisme/développement

Allaman Jéréme

ECOSOR

Bavaud Thierry

Fondation Robert Genoud
pour le personnel de St-Joseph

Charles Ducrot

Wittenwiler Anne-Lise

Fondation La Belle Etoile

Wittenwiler Anne-Lise

Commission locale du feu

Maillard Daniel

Commission gestion biotopes

Della Marianna Gab.

Créche Les Pltchounes

Wittenwller Anne-Lise

CODEMS

Wittenwiler Anne-Lise

Commission aménagement

Bavaud Thierry

Commission naturalisations

Della Marianna Gab.

Wittenwiler Anne-Lise
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Personnel communal

Au 31 décembre 2016, 98 personnes travaillaient pour la Commune.

90-100% 50-89% 15-49%  <de 15% Total EPT
Hommes | 45 | | 1 | - | -] H| 46 | | 4580 |
Femmes [ 5 | [ 13 | [ 9 | [ — | F[27] [ 1595 |
| s0 || 14 || 9 || -- | Total| 73 | 61.75 |

73 employés représentaient 61.75 équivalents plein temps mensualisés (somme des taux

d'occupation), auxquels s’'ajoute le personnel payé a I'heure, composé de 25 per
femmes et 4 hommes).

sonnes (21

On constate que la parité était quasiment acquise, puisque 'on comptait 50 hommes pour 48
femmes sur I'ensemble du personnel mensualisé et a 'heure. 80.6 % des employés étaient
domiciliés dans la Commune, 14.40 % dans une autre commune du district, 3 % hors district mais

dans le Canton de Fribourg, et 2% dans un autre canton.

Durant I'année 2016, I'administration communale a accueilli un nouvel apprenti employé de

commerce, et compte ainsi 4 employés en formation. Le Service des foréts a ég
apprenti actuellement en deuxiéme année de formation.

alement un

Evolution de I'effectif global du personnel
120
100
80
60 -
40 :
i H l_) r H H
, B | N AR
2011 2012 2013 2014 2015 2016
B Nbre de collaborateurs B Equivalent plein temps
@ Personnel mensualisé Personnel payé a I'heure
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Nbre total de Equivalent plein Personnel Personnel payé
collaborateurs temps mensualisé a I'’heure

2011 80 57.50 69 11

2012 91 55.30 69 22

2013 92 53.9 70 22

2014 91 58.79 70 21

2015 93 59.80 71 22

2016 98 61.75 73 25
Secrétariat — Contréle des habitants Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 2 2 4
Nombre de collaborateurs & temps partiels (50 a 89%) 0 3 3
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 1 1
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 2 6 8
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 2.00 4.10 6.10
Service des finances Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 0 2 2
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 3 3
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 1 1
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 0 6 6
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 0.00 4.00 4.00
Service social Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur & plein temps (20-100%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 1 1 2
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 1 1
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 1 2 3
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 0.80 1.00 1.80
Administration des écoles et AES Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 & 89%) 0 5 5
Nombre de collaborateurs & temps partiel (15-49%) 0 1 1
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 0 6 6
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 0.00 2.95 2.95
Police Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 2 0 2
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 2 0 2
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 2.00 0.00 2.00
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Service des eaux Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 2 0 2
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 2 0 2
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 2.00 0.00 2.00
Service de la voirie Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (80-100%) 17 0 17
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 17 0 17
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 17.00 0.00 17.00
Service des foréts Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 8 0 8
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 8 0 8
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 8.00 0.00 8.00
Service technique Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 6 1 7
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 6 1 7
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 5.50 0.80 6.30
Service du feu Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 1 0 1
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 1 0 1
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 0.50 0.00 0.50
Service des batiments Hommes Femmes Total
Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%) 6 1 7
Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 89%) 0 0 0
Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%) 0 3 3
Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%) 0 0 0
Total des personnes employées 6 4 10
Somme des taux d’occupation (100% = 1.00) 6.00 2.10 8.10
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Piscine et patinoire Hommes Femmes Total

Nombre de collaborateur a plein temps (90-100%)

Nombre de collaborateurs a temps partiels (50 a 83%)

Nombre de collaborateurs a temps partiel (15-49%)

Nombre de collaborateurs a temps partiel (<15%)
Total des personnes employées

N f=IT=E=1IN)
alwlod|=fo
v o|o|n| =N

Somme des taux d’occupation (100% = 1.00)

Arrivées

Andrade Paiva Monica, patrouilleuse scolaire remplacante
Berthoud Patrick, responsable d’exploitation de la caserne des pompiers
Collaud Yannic, forestier-bldcheron

Genoud Amélie, auxiliaire a la patinoire

Genoud Ethan, apprenti employé de commerce

Golay Cynthia, auxiliaire a la patinoire

Mayoraz Thomas, auxiliaire a la patinoire

Meyer Florence, secrétaire du département technique
Moreira Lopes Susana Isabel, employée de conciergerie
Pilloud Jean-Marie, employé de voirie

Riva Patrick, garde-parc auxiliaire

Tosetti Gaélle, patrouilleuse scolaire remplagante

Vez Romain, employée de voirie

Vienne Bertrand, chef du Service des batiments

Monnard Anne-Julie, secrétaire du département technique

Départs

Basilio dos Santos Diana, apprentie employée de commerce
Genoud Gérard, employé de voirie, départ a |a retraite

Golay Romane, auxiliaire a la patinoire

Inderpreet Singh, surveillant de piscine auxiliaire

Meyer Laura, auxiliaire a la patinoire

Pellissier Julie, auxiliaire a la patinoire

Pilloud Emile, forestier-blcheron

Pilloud Emile, chef du Service des batiments, départ a la retraite
Rogivue Sandra, employée de conciergerie

Monnard Anne-Julie, secrétaire du département technique

Formation

E Alexandra Morel, qui a réussi sa formation a lintervention dans le cadre des accueils
extrascolaires

B Diana Basilio dos Santos, qui a terminé sa formation d’apprentie employée de commerce

B Luca Burgi, qui a terminé sa formation d’apprenti employé blcheron

Jubilaires
E Daniel Murisier, contremaitre forestier, 35 ans de service
B Jean-Marc Colliard, chef du Service des eaux, 25 ans de service
B Pierre-Alain Thirler, assistant de police, 25 ans de service
B Véronique Genoud, collaboratrice au Service des finances, 15 ans de service
B Hugues Jaccottet, responsable de la déchetterie, 15 ans de service
E Emile Pilloud, chef du Service des batiments, 15 ans de service
B Patrick Genoud, collaborateur au Service technique, 10 ans de service
B Jean-Martin Ulrich, employé de voirie, 10 ans de service
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Naissances

B Léa Grand, fille de Annik et Marc Grand, née le 30 juin 2016

B Louan Bosson, fils de Jael Bosson et Xavier Zahno, né le 19 novembre 2016

Mariage

B Jean-Luc Demierre et Lucie Gachet, le 18 mars 2016

Liste des employés au 31 décembre 2016

NOM

FONCTION

Secrétariat général - Controle des habitants

GRANGIER Olivier
GRAND Annik
ALLAMAN Stéphanie
SUCHET Cécilia
GENOUD Claudine
VAUCHER Marie-Noélle
GENOUD Ethan
MALABAR AXELLE

Police locale
MAILLARD Dominique
THURLER Pierre-Alain
COTTING Philippe
RIVA Patrick

Service des finances
VASTA Chantal
GENOUD Véronique
GRAND Mélanie
GENOUD Myriam
GRUMSER Anne
PERROTTET Rebecca

Service social

PERROUD Steve

BEAUD CHEVALLEY Anne-Fancoise
VILLARD Marie-Claude

Ecoles

VERI Florence

RUBATTEL Sibylle

FANTI Sandra
FERNANDES-COLLIARD Sylvie
RUFENACHT Yvette
HOSTETTLER Elodie
PERROUD Dominique
ANDRADE PAIVA Monica
TOSETTI Gaélle

BERARD Rose-Marie
GENOUD Chantal

Secrétaire général

Secrétaire générale adjointe
Secrétaire

Collaboratrice RH
Secrétaire-réceptionniste
Secrétaire-réceptionniste

Apprenti employe de commerce
Apprentie employée de commerce

Assistant de police
Assistant de police
Garde-parc auxiliaire
Garde-parc auxiliaire

Cheffe du Service des finances
Remplacgante de la Cheffe de Service
Remplagante de la Cheffe de Service
Secrétaire-comptable
Secrétaire-comptable

Apprentie employée de commerce

Chef du Service social
Assistante sociale
Secrétaire

Administratrice des écoles
Maitresse de natation
Patrouilleuse scolaire
Patrouilleuse scolaire
Patrouilleuse scolaire
Patrouilleuse scolaire remplagante
Patrouilleuse scolaire remplagante
Patrouilleuse scolaire remplagante
Patrouilleuse scolaire remplagante
Responsable des devoirs
Surveillante des devoirs

TAUX D'ACTIVITE

100 %
50 %
30 %
50 %
80 %
100 %
100 %
100 %

100 %
100 %
variable
variable

100 %
50 %
50 %
60 %
40 %

100 %

80 %
70 %
30 %

50 %
25 %
variable
variable
variable
variable
variable
variable
variable
variable
variable
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Accueil extrascolaire

LIECHTI Patricia

MONCALVO Tamara

MOREL Alexandra

PILLOUD Jacqueline

BOSSON Laurence
CARVALHO GLAPPEY Maria
ULDRY Carole
FERNANDES-COLLIARD Sylvie

Service technique
GENOUD Pascal

GENOUD Philippe
GENOUD Patrick
GONCALVES Alexandre
PAULI Fabien

BOSSON Jael
REY Julien

MEYER Florence

Centrale de chauffage a distance
REY Julien

Service des eaux
COLLIARD Jean-Marc
SAUDAN Michel

Service de la voirie
PILLOUD Roland

BERTHOUD Christian
PILLOUD Alexandre
BERSET Samuel
DEMIERRE Jean-Luc
DUDING Gérald
GENOUD Bernard
JACCOTTET Hugues
KORAQI Tefik
MILLASSON Patrik
PERROUD Dominique
PILLOUD Jean-Marie
RAMOS VIEIRA Carlos Francisco
SANTOS Francisco
SIMECEK Stéphane
ULRICH Jean-Martin
VEZ Romain

Service des foréts
PERROUD Guy
MURISIER Daniel
LAMBERT Romain
RIME Olivier

RIME Franck

Responsable

Adjointe de la responsable
collaboratrice auxiliaire
collaboratrice auxiliaire
collaboratrice auxiliaire
collaboratrice auxiliaire
collaboratrice auxiliaire
collaboratrice auxiliaire

Ingénieur de Ville

Chef du Service technique
Collaborateur
Collaborateur
Collaborateur

Employée de commerce
Coliaborateur responsable des
endiguements

Secrétaire remplacante

Responsable

Chef du Service des eaux
Employé au Service des eaux

Chef du Service de la voirie

Remplagant du Chef de Service
Remplag¢ant du Chef de Service
Employé de voirie

Mécanicien — Chauffeur
Paysagiste

Employé de voirie

Responsable de la déchetterie
Employé de voirie

Employé a la déchetterie
Employé de voirie

Employé de voirie

Employé de voirie

Employé de voirie

Employé de voirie

Employé de voirie

Employé de voirie

Garde-forestier
Contremaitre forestier
Forestier-blcheron
Forestier-blicheron
Forestier-blcheron

70 %
50 %
50 %
50 %
variable
variable
variable
variable

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
80 %
30 %

variable

20 %

100 %
100 %

100 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
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COLLAUD Yannic
BURGI Luca

ZANETTI Julien

Service des batiments
VIENNE Bertrand
COLLIARD Jacques
DEJARDIN Matthias
RUIZ Miguel
BERTHOUD Patrick
MOSER Thierry
GIRARD Martine
BALET Monique
LABUDA Jolanta
BERARD Rose-Marie
SAUDAN Janick
MOREIRA LOPES Susana Isabel

Piscine

BARROSO Tony

RUBATTEL Sybille

FAVRE Monique

THEULAZ Sylvie

FALQUET Maryline, FEDRIGO Maél,
GENOUD Caroline, MATTHEY Fanny,
PAPAUX Elsa

Patinoire

MEYER Bertrand

GENOUD Amélie, GOLAY Cynthia,
MAYORAZ Thomas

Service du feu
REY Julien

Forestier-blcheron
Forestier-blicheron

Apprenti forestier-blcheron

Chef du Service des batiments
Adjoint au Chef de Service
Responsable du Lussy
Responsable du stade
Responsable de la caserne du feu
Employé de conciergerie
Employée de conciergerie
Employée de conciergerie
Employée de conciergerie
Employée de conciergerie
Employée de conciergerie
Employée de conciergerie remplagante

Responsable d’exploitation
Gardienne de piscine
Employée de buvette
Employée de conciergerie
Gardiens de piscine auxiliaires

Responsable d’exploitation
Auxiliaires

Cdt du feu, Chef de Service

100 %
100 %

100 %

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
90 %
45 %
40 %
35 %
variable
variable

100 %
50 %
30%
20%

variable

100 %
variable

50 %
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Gestion de la propriété

Patrimoine

La Ville de Chatel-St-Denis compte au total 116 articles inscrits aupres de 'établissement cantonal
des batiments (ECAB) pour un montant assuré de Fr. 113'284'900.-.

Personnel du Service des batiments

Au 31 décembre 2016, l'effectif du personnel du Service des batiments était de 11 personnes,
soit :

1 chef de service, 1 adjoint, 1 concierge responsable, 1 gardien de piscine, 1 concierge a plein
temps et 6 concierges a temps partiel

En plus de la gestion et de I'entretien de I'ensemble des batiments, le service s'occupe des écoles,
de 'Univers@lle, de la salle de sport du Lussy, du CAB, de la piscine et du PSS.
Travaux effectués durant 'année 2016
Batiment administratif
B Transformation des locaux au premier étage pour le Service technique et Service des
batiments ainsi que la réfection de la cafétéria
B Modifications de la disposition du mobilier dans des bureaux divers
B Entretien général courant
Ecoles

Chateloise :

B Mise en place des Services Auxiliaires Scolaires (SAS) durant la transformation du Vicariat
B Instailation d’un four électrique pour 'AES

Bourg :
B Réfection du parquet de 4 salles de classes dans le Nouveau Bourg

CAB :
B Etude pour la réfection de la toiture du CAB
B Divers travaux concernant le bon fonctlonnement du CAB sont sous la surveillance du

responsable des batiments
Batiment du feu et de la voirie

B Entretien, réparations et modifications diverses

B Déménagement du Service du feu le 5 décembre 2016 a la caserne. Les locaux seront
repris par le Service de la voirie
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Salle de sport du Lussy

B Entretien général du batiment et des engins de sport

B Plusieurs réparations urgentes et colteuses ont di étre réalisées, notamment sur
I'ascenseur et I'installation de chauffage

B Gestion compléte du batiment par le Service des batiments pour I'Association des
communes de la Veveyse et la Commune de Chatel-St-Denis.

Restaurant de la Salle de sport du Lussy
B Echange d'une braisiére et fourniture d’un bain-marie pour 'AES
PSS
B Réparations et remise en état des installations suite a la location a 'armée
B [l est a relever la location toujours croissante par 'armée suite aux diverses adaptations et
au renouvellement de la convention
Piscine
B Entretien et réparation de 'ensemble des installations techniques du batiment
B Grand contréle des locaux et installations par le Service vétérinaire cantonal
B Echange des grilles de débordement défectueuses
Centre Sportif
B Mise en place d’'une nouvelle mise en passe KABA
B Changement des radiateurs électriques a I'appartement
B Changement du ventilateur des vestiaires
B Changement du comptoir a boissons de la buvette
Patinoire
B Installation de protections sur les poutres coté Ouest
Univers@lle
B Réparations diverses, lumiére et sonorisation, effectuées par le Service des batiments
B Contréle semestriel de I'éclairage de secours
B Gestion technique et administrative de la salle de spectacle
B Peinture annuelle du fond de scéne
B Entretien du matériel du foyer, des siéges de la salle, de la sonorisation et de la lumiére
Chalets d’alpage
B Installations électriques et nouvelle introduction d’eau au chalet de La Riondonneire
B Suite de la réfection des tavillons au chalet Moille de Crey
B Divers travaux d’'entretien sur les autres chalets
Vicariat
B Transformation compléte du batiment pour les Services Auxiliaires Scolaires (SAS)
B Suivi des travaux de transformation du batiment et participation aux séances de chantier
B Coordination avec les SAS

Centre de renfort

B Construction d’'une nouvelle caserne pour le Centre de renfort
B Suivi des travaux de construction et participation aux séances de chantier
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B Coordination du CFC 3 avec les utilisateurs

Batiments divers

B Relevés divers de 'ensemble des batiments communaux

B Contréle périodique des installations électriques, y compris réfections par les soins du
Service des batiments

Commandes diverses, mazout, matériel de conciergerie, etc

Gestion des mises en passes et des clefs

Suivi des taxations ECAB

Béatiment du Vicariat Nouvelle caserne du feu
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1. ORDRE ET SECURITE PUBLIQUE

Police communale

Organisation

Aprés une année 2015 qui fut synonyme de changement avec 'engagement d’un 2°™ agent,
'année 2016 a permis a la Police communale de prendre son rythme de croisiére dans sa nouvelle
organisation.

Les agents, MM. Dominique Maillard et Pierre-Alain Thirler, tous deux titulaires de la formation
d’'Assistant de sécurité publique (ASP), ont pu se familiariser avec la nouvelle organisation de la
Police communale et trouver leurs marques dans la répartition de certaines taches, selon les
prédispositions de chacun.

La dotation supplémentaire en personnel permet a la Police communale d’assurer une meilleure
présence des agents durant la journée, ainsi que de planifier des patrouilles en soirée. Des
contréles de stationnement ont également été planifiés entre 17h00 et 21h00.

La présence d’un 2°™ agent permet également une meilleure gestion des heures supplémentaires
effectuées lors de manifestations, le week-end ou en patrouille de soirée. Il est désormais possible
a I'un des agents de récupérer des heures en semaine tout en maintenant une présence policiére
sur le territoire communal.

Stationnement et circulation

En ce qui concerne les infractions au niveau du stationnement, en 2016, 1813 amendes d'ordre
(contre 1563 en 2015 et 1196 en 2014) ont été dressées. Il s’agit principalement de non-respect de
la durée de stationnement ou de Fabsence de disque ou de ticket.

La Police communale veille également au respect des régles de la circulation routiére,
essentiellement aux abords des écoles. Les agents communaux constatent malheureusement
encore certains comportements dangereux : utilisation du téléphone portable au volant, présence
d’enfants non attachés ou non installés a l'aide du dispositif adéquat ou arréts sur la chaussée
pour déposer des enfants. Bien que, trés souvent, les agents procédent par avertissement, ceci
dans un but avant tout préventif, certaines de ces infractions sont sanctionnées par des amendes
d’ordre ou par des dénonciations pour les cas les plus graves.

Depuis quelques mois, la Police communale doit faire face a un phénoméne malheureusement de
plus en plus répandu, celui des véhicules abandonnés. Personnes parties a I'étranger, sans laisser
d’adresse, et abandonnant leur véhicule sur une place publique, véhicules non immatriculés
abandonnés aprés avoir servi pour des « rallyes » sur routes enneigées, véhicules sans plaques
dont le dernier détenteur est introuvable, autant de situations différentes pour lesquelles la Police
communale a procédé a une évacuation. Malheureusement, pour procéder a I'élimination de ces
voitures en toute Iégalité, les agents doivent faire face a une législation toujours plus complexe.

Organisation de patrouilles en soirée

Depuis la fin de 'année 2015 déja, mais essentiellement en 2016, la Police communale a planifié
des patrouilles en soirée, notamment en fin de semaine.

Ces patrouilles permettent d'assurer une présence policiere plus marquée lors des premiéres
heures de la soirée et ainsi de prévenir certaines incivilités souvent commises a cette période de la
journée.
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De concert avec la Police cantonale, des passages plus fréquents et des contrbles plus ciblés sont
effectués dans certains lieux « sensibles » ou I'on constate plus réguliérement des dommages a la
propriété, des incivilités ou encore des nuisances sonores. Dans ce domaine, la Police communale
assure essentiellement un réle préventif et dissuasif et constitue un appui supplémentaire a la
Gendarmerie.

Lors de ces présences en soirée, la Police communale effectue également des passages dans les
différentes zones de stationnement de la Commune. Bien que depuis 18h le disque et le ticket de
stationnement ne soient plus obligatoires, les agents doivent sanctionner de nombreux
stationnements hors case, sur des places réservées ou interdites au stationnement, alors méme
que le parking du Grand Clos compte de nombreuses places disponibles.

Campagne de prévention

Dans le cadre de la collaboration avec la Police cantonale, la Police communale participe
régulierement, depuis le début de l'année 2015, aux différentes campagnes de prévention
organisées au niveau cantonal, essentiellement en matiere de sécurité routiere, mais également
de prévention des cambriolages ou des vols dans les grandes surfaces.

Lors des actions menées en matiere de sécurité routiére, la présence de la Police communale est
renforcée dans le secteur des écoles, lors de la rentrée scolaire. Il s’agit souvent d'une
sensibilisation des usagers de la route par la distribution de flyers informatifs ou d’avertissements.

En ce qui concerne la prévention des cambriolages, elle se traduit par une présence renforcée de
la Police communale dans les quartiers résidentiels, avec un contréle de certaines propriétés qui
pourraient présenter une faille dans la sécurité et, le cas échéant, par une prise de contact avec le
propriétaire afin de le sensibiliser a cette problématique.

La campagne de prévention contre le vol a I'astuce est principalement entreprise dans le courant
du mois de décembre, avec une présence accrue des forces de I'ordre dans les grands magasins
et une sensibilisation sur le comportement « a risque » de certains clients. Ces actions sont
également menées ponctuellement a d'autres périodes de I'année.

Radar préventif

Début avril 2016, la Police communale a fait 'acquisition d’'un radar préventif et éducatif. Ce radar
affiche la vitesse lors du passage du véhicule et, selon la valeur mesurée, affiche également un
visage souriant ou non, voire méme clignotant en rouge si la vitesse est vraiment trop élevée.

Ce radar a un objectif purement préventif et il est destiné a sensibiliser les usagers de la route a la
vitesse de circulation adéquate.

Toutes les données concernant les vitesses et le hombre de véhicules sont enregistrées par ce
radar. Ceci permet a la Police communale de se rendre compte de la situation prévalant dans
certains quartiers de la Commune et, si nécessaire, de prendre les mesures qui s'imposent.

Ce radar est constamment en fonction durant la période avril-novembre et est placé dans
différents secteurs de la Commune, selon un planning établi par la Police communale. Dans la
mesure du possible, I'ensemble des quartiers communaux seront soumis a analyse. Toutefois, il
est indispensable qu'un certain nombre de critéres techniques soient réunis afin que ce radar
puisse fonctionner de maniére idéale.

Depuis son acquisition, le radar a été placé essentiellement a proximité des batiments scolaires ou
sur des trongons qui pouvaient paraitre problématiques.
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Voici un apergu des secteurs contrdlés en 2016

B Rte de Montreux, hauteur Centre de renfort, direction autoroute, 50 km/h
B Rte du Lac Lussy, proximité Ecole, direction Semsales, 50 km/h
B Rte du Dally, hauteur Chemin de la R4, direction centre ville, 50 km/h
B Le Bourg, devant I'Ecole, direction centre ville, 50 km/h
B Rte de Vevey, hauteur no 74, direction centre ville, 50 km/h
B Rte de Vevey, hauteur no 106, direction Vevey, 50 km/h
B Le Bourg, proximité Ecole, direction Semsales, 50 km/h
I Rte de Champ-Thomas, hauteur no 15, direction centre ville, 50 km/h
B Rte des Paccots, entrée des Paccots, direction Les Paccots, 50 km/h
B Rte des Dailles, Les Paccots, hauteur patinoire, direction Rathvel, 50 km/h

Le radar est généralement installé au méme endroit pour une période de 2 a 4 semaines.

Les résultats des différents contréles effectués sont clairement encourageants et ne mettent pas
en lumiére de gros problémes de dépassements de vitesse.

Les statistiques indiquent qu’en moyenne 75 % des véhicules respectent la vitesse autorisée. 22
% des véhicules dépassant la limite le font dans une fourchette de 1 a 4 km/h. Les vitesses que
I'on peut juger hautement excessives (plus de 20 km/h en dessus de la limite) représentent environ
1 %.

Lors des controles aux abords des écoles, les résultats démontrent clairement que les
automobilistes portent une attention particuliere aux heures d’entrée et de sortie des classes, avec,
durant ces périodes, des vitesses moyennes principalement comprises entre 20 et 40 km/h dans
ces zones limitées a 50 km/h.

La Police communale collabore étroitement, dans ce domaine également, avec la Police
cantonale. Les statistiques de notre radar préventif lui sont transmises. Les agents communaux
recoivent en retour les résultats des contréles radar réalisés par la Police cantonale sur notre
territoire.
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Contréle des habitants

Etat de la population au 31.12.2016

Gargcons  Filles
Libellé Hommes Femmes 0-15ans 0-15ans Total %
Bourgeois/e 448 493 89 53 1083 16.74
Du canton 570 639 127 121 1457 22.54
Confédéré/e 844 865 231 229 2169 33.56
Total des Suisses 1862 1997 447 403 4709 72.85
Permis B CE/AELE 200 163 44 49 456 7.05
Permis C CE/AELE 466 377 107 99 1049 16.23
Permis B non CE/AELE 24 38 9 7 78 1.21
Permis C non CE/AELE 65 62 16 29 172 2.66
Total des étrangers établis 755 640 176 184 1755 27.15
Total des permis CE/AELE 1505
Total des permis non CE/AELE 250
Total des permis B 534
Total des permis C 1221
Total de la population établie 2617 2637 623 587 6464 100
Etrangers établis 755 640 176 184 1755
En cours 1 1
L — Séjour courte durée UE/AELE 12 3 15
L — Séjour courte durée hors UE/AELE 5 5 2 12
Divers et autres 17 16 2 5 40
Total de la population étrangére 790 664 180 189 1823
Total de la population suisse 1862 1997 447 403 4709
Total de la population 2652 2661 627 592 6532
Bourgeois/e 2 2 4
Du canton 18 31 1 50
Confédéré/e 13 18 2 33
Etranger 1 1
Total de la population en séjour 34 51 1 2 88
Total de la population résidente 2686 2712 628 594 6620

Pyramide des ages

Les doyennes de la Commune se nomment Mmes Isabelle Maradan et Marie Pelli et sont toutes
deux nées en 1920. Le doyen, quant a lui, est né en 1923 ; il s’agit de M. Emile Desbiolles.
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Graphique

Pyramide des ages
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Evolution migratoire

Années 2014 2015 2016
Report 6329 6383 6464
Arrivées 467 505 546
Départs 439 468 473
Naissances 68 90 51
Déces 42 46 52
Différence 54 81 72
A reporter 6383 6464 6536
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Graphique
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Pyramide des dges

Femmes Femmes Femmes Hommes Hommes Hommes
Année  Age suisses  étrangéres total % suisses  étrangers total % Total % Age Année
1920 96 2 0 2 0.06 0 0 0 2 0.03 96 1920
1921 95 2 0 2 0.06 0 0 0 2 0.03 95 1921
1922 94 3 0 3 0.09 0 0 0 3 0.05 94 1922
1923 93 1 0 1 0.03 1 0 1 0.03 2 0.03 93 1923
1924 92 4 0 4 0.12 1 0 1 0.03 5 0.08 92 1924
1925 91 0 5 0.15 3 0 3 0.09 8 0.12 91 1925
1926 90 10 1 11 0.34 3 0 3 0.09 14 021 90 1926
1927 89 3 0 3 0.09 5 0 5 0.15 8 0.12 89 1927
1928 88 10 0 10 0.31 2 0 2 0.06 12 0.18 88 1928
1929 87 0 9 0.28 7 1 8 0.24 17 026 87 1929
1930 86 6 1 7 0.22 3 I 4 0.12 11 0.17 86 1930
1931 85 9 1 10 0.31 7 0 7 0.21 17 026 85 1931
1932 84 14 0 14 0.43 7 0 7 0.21 21 032 84 1932
1933 83 [ 2 9 0.28 3 1 4 0.12 13 020 83 1933
1934 82 16 0 16 0.49 10 0 10 0.30 26 040 82 1934
1935 81 13 2 15 0.46 12 1 13 0.40 28 043 81 1935
1936 80 15 2 17 0.52 13 0 13 0.40 30 046 80 1936
1937 79 14 1 15 0.46 9 3 12 0.37 27 041 79 1937
1938 78 14 1 15 0.46 9 1 10 0.30 25 038 78 1938
1939 77 13 1 14 043 13 2 15 0.46 29 044 77 1939
1940 76 17 2 19 0.58 11 0 11 0.34 30 046 76 1940
1941 75 21 0 21 0.65 21 0 21 0.64 42 064 75 1941
1942 74 24 1 25 0.77 16 0 16 0.49 41 0.63 74 1942
1943 73 24 1 25 0.77 24 1 25 0.76 50 0.76 73 1943
1944 72 33 2 35 1.08 25 2 27 0.82 62 095 72 1944
1945 71 23 2 25 0.77 23 0 23 0.70 48 073 71 1945
1946 70 31 1 32 0.98 24 1 25 0.76 57 087 70 1946
1947 69 29 2 3] 0.95 16 1 17 0.52 48 0.73 69 1947
1948 68 28 0 28 0.86 29 1 30 0.91 58 0.89 68 1948
1949 67 25 0 25 0.77 30 3 33 1.01 58 0.89 67 1949
1950 66 20 0 20 0.61 26 4 30 0.91 50 0.76 66 1950
1951 65 20 4 24 0.74 30 1 31 0.94 55 0.84 65 1951
1952 64 25 3 28 0.86 20 3 23 0.70 51 0.78 64 1952
1953 63 25 1 26 0.80 30 4 34 1.04 60 092 63 1953
1954 62 28 0 28 0.86 19 10 29 0.88 57 0.87 62 1954
1955 61 27 5 32 0.98 26 7 33 1.01 65 099 61 1955
1956 60 27 8 35 1.08 28 9 37 1.13 72 1.10 60 1956
1957 59 33 11 44 1.35 29 17 46 1.40 90 1.38 59 1957
1958 58 32 7 39 1.20 26 16 42 1.28 81 1.24 58 1958
1959 57 31 5 36 1.11 25 13 38 1.16 74 .13 57 1959
1960 56 32 11 43 1.32 28 22 50 1.52 93 142 56 1960
1961 55 43 10 53 1.63 37 17 54 1.65 107 1.64 55 1961
1962 54 40 14 54 1.66 39 21 60 1.83 114 1.74 54 1962
1963 53 31 11 42 1.29 33 19 52 1.58 94 144 53 1963
1964 52 29 13 42 1.29 38 18 56 1.71 98 1.50 52 1964
1965 51 34 14 48 1.48 41 20 61 1.86 109 1.67 51 1965
1966 50 43 11 54 1.66 46 22 68 2.07 122 1.87 50 1966
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2621 - Ville de Chétel-St-Denis

Année
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013

Age
49
48
47
46
45
44
43
42
41
40
39
38
37
36
35
34
33
32
31
30
29
28
27
26
25
24

22
21
20
19
18
17
16

14
13

12

10

W A L DN 2 0 O

Femmes
suisses
47
36
31
37
43
28
39
34
31
35
27
25
25
35
21
25
24
27
36
23
38
44
31
26
33
35
30
35
17
29
24
29
27
24
24
17
24
22
34
24
31
28
28
17
32
20
29

Femmes
étrangeres
Lt
17
18
20
17
23
20
22
28
20
26
26
14
14
10
20
20
16
17
18
17
13
10
14
13

16
14
11
12
10
13
13

12
13
13

Femmes
total
58
53
49
57
60
51
59
56
59
55
53
51
39
49
31
45
44
43
53
41
55
57
41
40
46
4]
42
40
20
45
32
34
35
32
40
31
35
34
44
37
44
37
40
30
45
27
38
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Pyramide des ages

%
1.78
1.63
1.51
1.75
1.84
1.57
1.81
1.72
1.81
1.69
1.63
1.57
1.20
1.51
0.95
1.38
1.35
1.32
1.63
1.26
1.69
1.75
1.26
1.23
1.41
1.26
1.29
1.23
0.61
1.38
0.98
1.04
1.08
0.98
1.23
0.95
1.08
1.04
1.35
1.14
1.35
1.14
1.23
0.92
1.38
0.83
1.17

Hommes
suisses

40
36
40
39
41
30
37
23
25
28
30
23
27
27
30
16
24
28
20
38
32
47
29
20
28
30
20
28
28
27
28
35
27
31
34
30
25
24
29
34
27
26
32
21
32
30
23

Hommes
étrangers
19
22
14
14
16
24
21
21
16
24
18
17
24
26
18
17
20
28
20
21
17
19
7
14
10
10
14
6
13
6
7
11

~ 00 W O ©o

12

12
13
18
17
17
13

Hommes
total
59
58
54
53
57
54
58
44
41
52
48
40
51
53
48
33
44
56
40
59
49
66
36
34
38
40
34
34
41
33
35
46
35
40
39
38
32
36
44
46
40
44
49
38
45
39
32

%

1.8V
1.77
1.65
1.61
1.74
1.65
L.77
1.34
1.25
1.58
1.46
1.22
1.55
1.6t
1.46
1.01
1.34
1.71
1.22
1.80
1.49
2.01
1.10
1.04
1.16
1.22
1.04
1.04
1.25
1.01
1.07
1.40
1.07
1.22
1.19
1.16
0.98
1.10
1.34
1.40
1.22
1.34
1.49
1.16
1.37
1.19
0.98

Total
L1
111
103
110
117
105
L7
100
100
107
101

91
90
102
79
78
88
99
93
100
104
123
77
74
84
81
76
74
61
78
67
80
70
72
79
69
67
70
88
83
84
81
89
68
90
66
70

%

1.70
1.58
1.68
1.79
1.61
179
1.53
1.53
1.64
1.55
1.39
1.38
1.56
1.21
1.19
1.35
1.51
1.42
1.53
1.59
1.88
1.18
1.13
1.29
1.24
1.16
1.13
0.93
1.19
1.03
1.22
1.07
1.10
1.21
1.06
1.03
1.07
1.35
1.27
1.29
1.24
1.36
1.04
1.38
1.01
1.07

Age

2

Année
196/
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
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2621 - Ville de Chatel-St-Denis CH0200 / MNV /20.02.17 15:10 / Page : 3
Pyramide des dges
Femmes Femmes Femmes Hommes  Hommes  Hommes
Année Age suisses  étrangéres total % suisses  étrangers total % Total % Age Année
2014 2 23 13 36 1.11 32 9 41 1.25 77 1.18 2 2014
2015 1 28 14 42 1.29 35 11 46 1.40 88 1.35 1 2015
2016 0 22 10 32 0.98 13 7 20 0.61 52 0.80 0 2016
Total 2399 855 3254 100.00 2307 975 3282 100.00 6536 100.00
Age moyen 41.8 333 39.5 39.5 35.2 38.3 38.9
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Service du feu

L’'année 2016 fut une année intense avec l'aboutissement de la construction de la nouvelle
caserne. Nombreuses demandes ont été honorées par les Conseils communaux de Chéatel-St-
Dcnis ¢t Remaufens ainsi quc par 'ECAB. Differents changements sont ainsi intervenus,
notamment :

B Engagement du PIt Patrick Berthoud depuis le 1* octobre 2016 en tant que chef
d’exploitation de la nouvelle caserne

B Achat de 105 paires de bottes en plastique pour interventions inondations et chimiques

# Remplacement de la MP type 2 de 1967 par un MP Magirus automatique

B Gestion du CFC 3 pour la caserne, chef de commission Major Julien Rey

B Mise sur pied du quatrieme cours machiniste-Veveyse par la fédération du district de la
Veveyse

B Mise en place du 59°™ tube a clé Sybox sous la responsabilité du Cap Bertrand Vienne

B Remplacement du véhicule de protection respiratoire sous la responsabilité du Pt Patrick
Berthoud et du Lt Alexandre von Biren

B Fin du chantier et prise des casiers dans la caserne le 5 décembre 2016

B Cinquiéme année dite de fusion entre les communes de Chatel-St-Denis et de Remaufens

Activités et exercices

Exercice d’automne a la ferme Cottet a Remaufens

Une multitude de séances pour la future caserne

1 séance d'officiers

4 Etat-major

2 exercices pour les chauffeurs machinistes

6 cours de cadres et 6 exercices de protection respiratoire

4 cours de cadres et 4 exercices obligatoires

6 exercices pour les services de piquet dont la majorité imposée

1 exercice sanitaire

1 exercice pour nouveaux chauffeurs CR

1 exercice machiniste MP type 2

1 exercice en collaboration avec la Colonne de secours

16 contréles de manifestations et séances d'informations aux entreprises

8 séances diverses avec ['lECAB et les centres de renfort

Semaine thématique avec les éléves du CO de la Veveyse

2 aprés-midi pour le Passeport vacances

6 invitations de fin d'année pour différents rapports de nos partenaires et autres services du
feu

Organisation du Téléthon qui a permis de récolter la somme d’environ Fr. 9'000.-

Sinistres et interventions

Lors de l'année 2016, le corps des sapeurs-pompiers et le centre de renfort de Chatel-St-
Denis/Remaufens ont répondu a 75 appels contre 113 en 2015, 96 en 2014, 97 en 2013 et 115 en
2012 (86 en 2011, 108 en 2010, 71 en 2009, 69 en 2008, 91 en 2007, 83 en 2006, 102 en 2005 et
90 en 2004).

Sur 75 interventions, représentant 1°361 heures soldées, 50 concernaient les communes de
Chatel-St-Denis et Remaufens, 18 le reste du district, 5 I'autoroute et finalement 2 renforts hors
districts.

Sur 75 interventions, 48 % se sont passées durant la semaine en journée, 23 % pendant la nuit en
semaine et 29 % se sont déroulées pendant le week-end.
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De ce fait, on peut considérer que le nombre d’interventions en général n'augmente pas chaque

année.

Statistiques des interventions 2016

Elles sont réparties comme suit :

Pour les 28 engagements « feu » :

B 10 alarmes automatiques incendies, 9 en 2015
B 12 feux de batiments et cheminées, 8 en 2015
B 3 feux de véhicules, 7 en 2015

B 3 interventions diverses

Pour le reste des 47 engagements :

B 9 inondations, 39 en 2015

B 8 secours routiers et désincarcérations, 9 en 2015
B 17 hydrocarbures, 20 en 2015

B 13 interventions diverses, 14 en 2015

Pour cette année, on constate une diminution nette des interventions. Les alarmes automatiques
sont par contre en légére augmentation.

Statistiques des heures 2016

Au niveau des heures que nous avons effectuées, les statistiques sont les suivantes :

1'140 jours de piquets soldés
2'586 heures d’exercices de piquet
804 heures d’exercices de protection respiratoire
1'104 heures de cours de cadres et exercices courants
275 heures de cours chauffeurs et formation de base
342 heures de conduite service de piquet
206 heures de cours sanitaire

Les interventions importantes 2016

23 février : fuite gaz, conduite principale, caserne

14 ao(t : feu de batiment, Granges

3 septembre : pollution lisier, 17'000 Lt, Semsales

26 septembre : fermentation fourrage, Chatel-St-Denis
25 novembre : feu d’'un mobile home, Remaufens

17 décembre : feu de toiture, Chatel-St-Denis

Cours cantonaux et fédéraux

Cours pour nouveaux incorporés, 2 jours a Domdidier. Participants : sapeurs Stéphane
Perez, Sébastien Volkart, Simon Coudray, Carlos Vieira et Kaél Genoud

Cours pour nouveaux porteurs de protection respiratoire, 2 jours a Guin et Chatillon. Deux
instructeurs du Corps. Participants : sapeur Julien Currat

Cours pour chef de groupe protection respiratoire, 3 jours a Blren. Participante : Cpl
Jessica Guillaume

Cours de chefs de groupe, 4 jours a Chatillon. Deux instructeurs du Corps. Participants :
sapeurs Gilles Pache, Lionel Pilloud, Henri Maillard, Ophélie Surchat, Vanessa Valenzano
et Xavier Thonney
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o Cours machiniste Veveyse, 1 jour a Chéatel-St-Denis. Cdt du cours Cap P.-A. Thirler, trois
instructeurs du Corps. Participants : Lt Christoph Mota, Nicolas Perrin, Four Lionel Devaud,
Cpl Mairon Richardson, Alain Guisolan, Laura Valenzano, Julien Tinguely et Dominique
Maillard, sapeurs Gadiaga Ndiame Pascal, Dylan Tache, Marwin Droux et Patrice Duding

» Cours de chef d'intervention du district de la Veveyse, 1 jour @ Romont. 3 instructeurs du
Corps. Participants : Cap Bertrand Vienne, Plt Mehdi Genoud, Julien Genoud, Patrick
Berthoud, Lt Mathieu Chappot, Museaux Yanis, Thomas Cantin, von Blren Alexandre,
Didier Tache, Julien Cottet, Mota Christoph et Vincent Genoud

e Cours de perfectionnement pour chef d’intervention, 1 jour a Chatillon. Participants : Lt
Julien Cottet, Nicolas Perrin, Didier Tache, Yanis Muzeaux et Cantin Thomas.

e Cours de perfectionnement pour officiers centre de renfort, 1 jour a Morat : Maj Julien Rey,

Cap Bertrand Vienne et Raoul Genoud, PIt Nicolas Liaudat, Lt Didier Tache et Alexandre

von Biren

Cours formation, 4 jours, Cpl Mairon Javois Richardson

Cours conduite, 3 jours : Cpl Sylvain Andreae

Cours pour préposé protection respiratoire, 1 jour a Romont : Cpl Julien Tinguely

Cours pour nouveau Cdt / RCdt, 3 jours : Lt Alexandre von Biiren

Cours de perfectionnement pour instructeurs, 3 instructeurs du Corps, Cap Raoul Genoud,

Cap Philippe Rayroud et Maj Julien Rey

Cours fédéral |, Lt Mathieu Chappot

¢ Nomination par 'TECAB du Lt Mathieu Chappot au grade de Capitaine Instructeur

Nominations et promotions

Sur proposition de I'Etat-major, sont nommés avec effet au 1*" janvier 2017 au grade de Caporal /
sous-officier :

Gilles Pache, Lionel Pilloud, Henri Maillard, Ophélie Surchat, Vanessa Valenzano et Xavier
Thonney

Sur proposition de I'Etat-major, est nommé avec effet au 1* janvier 2017 au grade honorifique de
Sergent :

Cpl Dominique Maillard

Avec l'accord du Conseil communal et sur proposition de I'Etat-major, est nommé avec effet au 1*
janvier 2017 au grade de Lieutenant :

Cpl Sylvain Andreae

Démissions

e Le Capitaine Pierre-Alain Thirler, membre du CR, 33 ans de service

Le Conseil communal est grandement reconnaissant envers I'ensemble des sapeurs-pompiers
pour leur investissement. Il remerciement particulierement les personnes qui ont quitté le corps
local et le centre de renfort en 2016.

Effectif au 1° janvier 2017, Chiatel-St-Denis et Remaufens : 100 sapeurs-pompiers, dont 9
dames
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{i{"% CENTRE DE RENFORT
" de la Veveyse

Nouveau Centre de renfort du corps des sapeurs-pompiers de Chatel-St-Denis et Remaufens. Le
corps a pu emménager dans ses nouveaux locaux au mois de décembre 2016.
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2.

FORMATION

Ingtruction publique

Eléves et enseignants

Effectifs des classes prévus pour la rentrée 2016/2017 (état au 24 juin 2016)

CLASSES |TITULAIRES F G TOTAL LIEU
Enfantine |ff H1/H2 |H1/H2 [H1+H2= Total
Biichler Deborah - .
) . 3/6 6/6 9+12 =21 Les Misets
Colliard Stéphanie =
) 5/4 4/5 9+9=18 Lussy
Tache S./Gloor V. _
h . 5/2 5/6 10+8=18 Lussy
Briilhart Aurélie _ R .
. 3/6 6/6 9+12=21 La Chételoise
HeHmDI a5 415 |5/7 |9+12=21  |LaChateloise
« dont 1 intégration
EE2 » .
: 4/6 5/5 9+11=20 Les Misets
Souag Wassila - )
Armand Hayet 3/6 6/6 9+12=21 Les Misets
3°™ HarmoS | Gadiaga A./Perroud S. |9 12 21 Le Bourg
« dont 1 intégration »
Uldry A./Philipona V. 9 10 19 Les Misets
Pétremand L./Gloor V. |8 10 18 Les Misets
Dorsaz Claire 8 11 19 Le Bourg
4°™° Harmo$S | Richoz L./Jordan A. 12 10 22 Le Bourg
« dont 1 intégration »
Maillard F./Monnard M. |11 10 21 Le Bourg
Remy Alexandra 13 9 22 Le Bourg
« dont 1 intégration »
Bunjaku-Fazliu Blerta 9 14 23 Le Bourg
« dont 1 intégration »
5°" HarmoS | Aeby Chr./Tinguely C. |12 9 21 Lussy
Grangier Fragniére A./
JeanRichard |. Lo i = Lussy
Guillod A./Avella C. 12 9 21 Lussy
Braillard P./Spalletta M. |12 9 21 Ancien-Bourg
« dont 1 intégration » Le Bourg
eme A
6°™° Harmo$S BourquerjOL,ld M(_)nla 10 10 20 Le Bourg
« dont 2 intégrations »
Castella M./Burki V. ,
« dont 1 intégration » 7 L el Ancien-Bourg
Colliard Emilie 9 9 18 Le Bourg
Genoud Nicoals 10 8 18 Le Bourg
7°™ Harmo$S | Bergmann D./Colliard L. |8 12 20 Lussy
Genoud I./Pétremand L. |10 11 21 Le Bourg
Seydoux Raphaél 8 13 21 Le Bourg
Golay Romane 11 10 21 La Chételoise
Meyer Laura 10 11 21 La Chételoise
eme H
8™ HarmoS | Progin M'./V\,/ydle.r A. 11 14 25 Lussy
« dont 1 intégration »
Eirenel ©.AIehs b 11 11 22 Ancien-Bourg
« dont 1 intégration »
Perroud A./Sprunger C. |11 11 22 Lussy
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Nouvelle loi scolaire — Réglement d’application

Le Reéglement de la Loi sur la scolarité obligatoire du 9 septembre 2014 (RLS) est entré en vigueur
le 1°" aolt 2016.

Le temps hebdomadaire d’enseignement pour les éléves de 3H et 4H a été redéfini (art. 30). Par
conséquent, depuis la rentrée 2016, I'alternance est répartie comme suit :

B Les éleves de 3H ont congé le mardi matin ou le jeudi matin.
B Les éleves de 4H ont congé le mardi aprés-midi ou le jeudi aprés-midi.

Les demi-jours sont attribués aux éléves par leurs enseignantes, de maniére a former des demi-
classes. Cela reste fixe durant toute I'année scolaire.

Depuis le 1% janvier 2016, I'Etat assume I'entier des frais de traitement des autorités scolaires et
des charges y relatives ainsi que des moyens d’enseignement (art. 66 et 104 LS). Auparavant, les
moyens d’enseignement étaient enti€rement pris en charge par la Commune.

Depuis le 1" janvier 2016, les frais scolaires communs sont répartis entre les communes et I'Etat a
raison de 50 % chacun (art. 67 et 104 LS). Auparavant, les communes supportaient 65 % desdits
frais et I'Etat en supportait 35 %.

Répartition

Pour I'année scolaire 2016/2017, I'école enfantine est répartie en 7 classes, dont 3 dans le
batiment scolaire des Misets, 2 a La Chateloise et 2 au Lussy. A la rentrée scolaire, les classes
enfantines comptaient 140 éléves au total, 4 savoir 64 en 1 année et 76 en 2°™ année (dont 1
en concept « intégration™ »).

L'école primaire est répartie en 24 classes, pour un total de 500 éléves a la rentrée scolaire
2016/2017, dont 10 en concept « intégration* ». Elles sont situées dans les batiments scolaires
des Misets, du Bourg, de 'Ancien-Bourg, du Lussy et a La Chateloise.

* Un éléve au bénéfice du Service d'intégration compte pour 3 éleves dans les effectifs. Les criteres
d’analyse pour l'attribution de cette mesure d'aide dépendent du Service de I'enseignement spécialisé et
découlent d’un bilan psychologique ou psychopédiatrique. C’est une mesure d'aide renforcée de pédagogie
spécialisée accordée a un éléve intégré/e en classe ordinaire. Cette mesure ne peut pas étre décidée par
les enseignants, ni par I'lnspectorat solaire.

Les 31 classes d'école enfantine et primaire sont confiées a 45 enseignants, dont 38 femmes et 7
hommes. 4 enseignantes se répartissent les cours d’activités créatrices.

Classe de développement — Classe de soutien

Selon la nouvelle Loi scolaire, les classes de développement a l'attention des éléves du district au
besoin d’'une pédagogie spécialisée ont disparu.

Les mesures d’'aide ordinaire de pédagogie spécialisée sont autant que possible dispensées
individuellement ou a un petit groupe d’éléves par les MCDI (voir ci-aprés).

En cas de besoin, une classe de soutien pourrait étre ouverte, sur demande du corps enseignant
et avec I'accord de I'Inspectorat scolaire (art. 86, al. 3 RLS). Elle devrait comprendre au minimum
6 et au maximum 11 éléves (art. 45, al. 5 RLS). Aucune classe de ce type n'a été ouverte pour
'année scolaire 2016-2017.
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Soutien MCDI, appuis et cours de frangais pour les éléves de langue étrangére

M. Christophe Colliard et Mme Annick Yerly fonctionnent comme MCDI, c'est-a-dire maitre de
classe de développement itinérant. Un MCDI est un enseignant qui a suivi une formation
spécialisée afin de misux aider les éléves qui rencontrent des difficultés dans leur apprentissage.
Le MCDI travaille parfois dans la classe avec I'enfant et quelques autres éléves ou alors il travaille
seul avec I'enfant.

Mme Francine Dévaud organise les cours d'appui et de langues, lesquels sont donnés dans le
cadre de I'horaire scolaire. Pour 'année scolaire 2016-2017, 41 unités (1 unité = 50 minutes)
hebdomadaires ont été attribuées au cercle scolaire chatelois et sont prises en charge par le
Canton. Elles sont réparties comme suit :

B 9 unités d'appui pour des éléves ayant des difficultés en frangais ou en maths (mais pas

suffisamment pour étre suivis par un MCDI) ou pour des appuis-classes.
B Ces cours sont dispensés par Mmes Fabienne Huwiler, Florence Tache et Anne Genoud.
E 32 unités de cours FLS (francais pour les éléves de langue étrangére), dispensées par

Mmes Fabienne Huwiler, Florence Tache, Anne Genoud, Patricia Delmatti et M. Laurent
Dorthe.

Evolution de I'effectif 2003-2016
600
500
400
300
200

100

Enfantines Primaires

Année Classes |Classes Total
scolaire primaires | enfantines
2003/2004 | 391 53 444
2004/2005 | 386 67 453
2005/2006 419 58 477
2006/2007 |427 58 485
2007/2008 |417 63 480
2008/2009 |421 67 488
2009/2010 [429 64 493
2010/2011 [410 65 475
2011/2012 | 404 174 578
2012/2013 | 433 151 584
2013/2014  |447 152 599
2014/2015 470 145 615
2015/2016 | 474 151 625
2016/2017 | 500 140 640
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Personnel : départs, arrivées, mutations

Depuis la rentrée scolaire 2016-2017, Mme Francine Dévaud se consacre a plein temps a sa
fonction de Responsable d’'établissement.

Aprés une année en duo pédagogique avec Mme Christine Aeby en 6H, ainsi qu’avec Mme Iréne
Genoud en 8H, Mme Emilie Bigler a quitté notre cercle scolaire.

Les rocades suivantes ont eu lieu a l'interne pour la rentrée scolaire 2016-2017 :

& Mme Carole Tinguely, qui travaillait a 40 % en duo avec Mme Patricia Braillard a I'école du
Bourg en 6H, a repris le poste a 40 % laissé vacant par le départ de Mme Emilie Bigler, a
I'école du Lussy, en duo avec Mme Christine Aeby.

B Mme Marine Spalletta tenait la 5°™ classe de 6H, qui a fermé au terme de I'année 2015-
2016. Depuis la rentréee 2016-2017, la prénommeée travaille en duo pédagogique avec Mme
Patricia Braillard, en 5H, a 40 %, ainsi qu’avec Mme Alexandra Remy, en 4H, a 20 %.

B Mme Lolita Pétremand a augmenté son taux d’activité de 20 % en reprenant le poste laissé
vacant par le départ de Mme Emilie Bigler, dans la classe de Mme Iréne Genoud.

Les 2 unités de décharge hebdomadaires dont bénéficient les enseignants dés leur 50°™
anniversaire sont assurées par les personnes suivantes pour 'année scolaire 2016-2017 :

B Classe de Mme Iréne Genoud : Mme Lolita Pétremand
B Classe de M. André Perroud : M. Thibault Mottier

¥ Classe de M. Denis Bergmann : Mme Delphine Demierre
B Classe de M. Marcel Progin : M. Arnaud Wydler

La 8™ classe enfantine ouverte pour 'année scolaire 2015-2016 a d( refermer ses portes au
terme de celle-ci, faute d’effectifs. Mme Julie Barbey engagée a 100 % pour cette classe, a du
repartir.

Mmes Romane Golay et Laura Meyer ont été engagées chacune a 100 %, en qualité de titulaires
des deux classes de 7H ouvertes a la rentrée 2016-2017, a La Chateloise.

Activités sportives et culturelles

Les éléves de 1H a 6H ont pu assister au spectacle Pierre et le Loup présenté par le Théatre
Couleurs d’'Ombres. Quatre représentations ont eu lieu, les 20 et 21 juin 2016, au cinéma Sirius.

Les éléves de 7H et 8H ont assisté quant a eux a la conférence de Mme Nathalie Courtet, le 6 juin
2016, au cinéma Sirius.

La sortie au cirque Knie a eu lieu le mardi aprés-midi 27 septembre 2016 avec les éléves des 4
classes de 6°™ HarmoS, soit un total de 72 éléves et 8 accompagnants. Les déplacements se
sont faits en train.

Avant les vacances de Noél, le dessin animé « Les Trolls » a été projeté au cinéma Sirius pour les
éléves 1H a 4H. Les classes de 5H a 8H ont vu le film d’animation de Disney « Vaiana ». A l'issue
des projections, les enfants ont regu une collation offerte par la Commune.

Une quinzaine « Pomme-récré » a été organisée a 'automne 2016. Les éléves ont gracieusement
regu une pomme a chaque récréation du matin. Cette action de prévention santé, proposée par
Fruit union Suisse, a été appréciée. Le colt, pris en charge par la Commune, s'est élevé a
Fr. 1'426.-.

La Féte de fin d’année scolaire a eu lieu le dernier jour d'école, soit le vendredi 8 juillet 2016, sous
la forme d’'une marche, suivie d’un pique-nique sous le couvert de la patinoire des Paccots.
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Transports scolaires

Différents transports scolaires sont a la disposition des éléves. Les enfants domiciliés aux Paccots
empruntent le bus de ligne des tpf, munis d’'un abonnement pris en charge par la Commune. Ceux
de la [rasse prennent un bus tpf exclusivement réservé aux transports scolaires, lequel a été mis
en place sur mandat communal.

52 éléves des classes enfantines et primaires bénéficient du bus scolaire reliant la Frasse a
Chatel-St-Denis. Le colt pour 2016 s’est élevé a Fr. 73'786.-.

60 éléves primaires et enfantines empruntent le bus qui assure la liaison entre Chatel-St-Denis et
Les Paccots. Les abonnements sont pris en charge par la Commune de Chatel-St-Denis. Le colt
pour 2016 s’est élevé a Fr. 34'953.-.

La Commune a le devoir d'offrir un transport aux éléves de Prayoud, tout comme ceux de la
Frasse et du Nord de la localité, jusqu’a leurs écoles respectives, en raison de la dangerosité du
trajet en particulier. La capacité du bus de la Frasse ne permet pas de transporter tous les éleves
concernés. De plus, la Commune a le devoir d'assumer le transport des éléves des Paccots. Pour
ces deux raisons, une ligne scolaire a été mise en place par les tpf, sur mandat du Conseil
communal. Ce bus relie le hameau de Prayoud a I'école du Lussy, via I'école du Bourg et la gare.
Pour optimiser ce transport, les éléves de I'école du Lussy dont les trajets a pied depuis leur
domicile sont les plus longs se sont vu offrir la possibilité de prendre ce bus. La Commission
scolaire a défini une liste des rues donnant droit & un abonnement permettant de contréler I'effectif
de ce bus. Ce transport est mis a disposition des éléves domiciliés & Chéatel-St-Denis et a Fruence
a bien plaire. Seul I'émolument d’établissement de I'abonnement est pergu auprés des parents. Le
colit de ce transport, & charge de la Commune, s’est monté a Fr. 72'239.- pour 'année 2016.

Afin d’optimiser le temps de gymnastique passé en salle, un bus tpf emmeéne les ¢éléves a la halle
triple depuis I'école du Bourg, entre les vacances d’automne et celles de Paques. Le colt est pris
en charge par la Commune. Durant la belle saison, les éléves se déplacent & vélo, selon le
concept de Mobilité douce mis en place par la Commune en 2011.

Toutes les informations nécessaires concernant les transports scolaires sont disponibles sur le site
internet communal www.chatel-st-denis.ch, sous la rubrique Education, Administration des écoles,
Transports scolaires.

Médecine scolaire

Avant I'entrée a I'école primaire, soit durant leur 2™ année d'école enfantine, les enfants doivent
subir un examen médical auprés d'un des médecins scolaires officiels, a savoir les Docteurs
Xavier Onrubia ou Thierry Guéron, aux frais de la Commune, ou d'un médecin du choix des
parents, aux frais de ces derniers.

Une visite médicale est organisée a l'attention des éléves de 7™ HarmoS auprés des médecins
scolaires officiels, a la charge de la Commune. En 2016, le cout s’est élevé a Fr. 4212.-. Dans le
cas ou des parents refusent cette visite, ils doivent faire suivre 'examen requis auprés d'un
médecin de leur choix, a leurs frais.

En 2016, le Réseau Santé et Social de la Veveyse a effectué une audiométrie sur les éleves de
2°™ HarmoS et a préparé la visite médicale des classes de 7°™ HarmoS. Le colt de ces
interventions, d'un montant total de Fr. 1'316.-, a été pris en charge par la Commune.

En 2016, le Dr Pauline Rodrigues Rocha, de Vevey, a effectué le dépistage scolaire de la vue sur
les éléves de 2°™ et 7°™ HarmoS. Le colt a été pris en charge par la Commune, a savoir le
montant de Fr. 1’330.-.
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A Tl'automne 2016, un cours d'information sexuelle a été dispensé par les collaboratrices du
Service de planning familial et d'information sexuelle dans les classes de 2°™, 4°™ g™ et 8™
HarmoS. Le colt s’est monté a Fr. 3'575.-.

Controle dentaire scolaire

Un contréle dentaire scolaire est organisé a chaque rentrée scolaire pour tous les éléves.
Les classes se rendent auprés des cabinets dentaires des Docteurs Suzanne Thoma, Jean-
Christophe Butty, Philip Cantin et Hortense Repond, selon une répartition équitable. Les parents
sont ensuite avisés des soins qui s’averent nécessaires et ont I'obligation de faire soigner leurs
enfants, a leurs frais. En 2016, le colt total des contréles dentaires, pris en charge par la
Commune, s'est élevé a Fr. 12'850.-.

Accueil extrascolaire

Le Service d'accueil extrascolaire mis en place a la rentrée scolaire 2011 connait un grand succés
et le nombre d’enfants qui le fréquentent augmente chaque année. L’'augmentation du nombre de
plages-horaires hebdomadaires par enfant est également a relever. 50 éléves, dont 42 primaires et
8 enfantines, se rendent a 'accueil les lundi, mardi, jeudi et vendredi.

Nombre d'enfants inscrits a I'Accueil extrascolaire
180
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2011 2012 2013 2014 2015 2016

Fréquentation par plage-horaire

Lundi |Mardi |Jeudi|Vendredi | Personnel
Matin 7h00-8h05 22 23 20 19 2 collaboratrices AES
1 a 2 collaboratrices AES selon
Matinée 8h05-11h45 8 5 14 les jours
6 collaboratrices AES +
Midi Chateloise 70 83 75 80 2 Révérendes Soeurs
Lussy 24 24 23 22 2 collaboratrices AES
1 a 2 collaboratrices AES selon
Aprés-midi | 13h35-15h20 7 12 17 9 les jours
4 a 5 collaboratrices AES selon
les jours + 1 Révérende Sceur
Soir 15h20-18h00 48 48 55 39 (sauf le vendredi)
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L'Accueil principal a lieu a La Chateloise, ainsi que dans des locaux de I'Institut St-Frangois de
Sales loués par la Commune.

Pour les éléves de I'école du Lussy, un accueil de midi a lieu au foyer de la halle triple. Les enfants
y sont cncadrés par Mme Tamara Moncalvo, adjointe de Mme Patricia Liechti, responsable: du
Service, ainsi que d'une voire deux accueillantes selon les jours.

Sur le site principal, les enfants sont encadrés par Mme Patricia Liechti et sept accueillantes.
Les éléves enfantines sont accompagnés sur le chemin écoles-AES.

En fonction de leurs revenus, les parents bénéficient d'une subvention communale, ainsi que
cantonale pour les éléves enfantines. Le prix du repas est facturé au prix cotant, qui a passé de
Fr. 8.20 a Fr. 8.70 a la rentrée scolaire 2016-2017. Il ne fait I'objet d’aucun subventionnement.

Depuis I'année scolaire 2013-2014, les éléves fréquentant 'AES peuvent s’inscrire & des cours de
musique mis en place dans les locaux de FInstitut St-Frangois de Sales, en partenariat avec I'école
Bussardmusicacademy et la Fanfare de Chatel-St-Denis. La Commune offre les infrastructures
(locaux, instruments) ainsi qu'une subvention sur le prix des cours, en fonction des revenus des
parents.

Commission scolaire

En début d’année, une délégation de la Commission scolaire a ceuvré pour I'organisation de
I'Accueil extrascolaire 2016-2017. Ladite Commission a été représentée lors de l'assemblée
générale du Passeporl vacances de la Veveyse et de I'inauguration du concours architectural de
I'école des Pléiades.

La Commission scolaire a été dissoute a l'issue de sa séance du 11 avril 2016. Ses dernieres
réflexions ont porté sur le projet de constitution du Conseil des parents, lequel devra étre mis en
place d'ici au 1 aolt 2018.

Les membres de la Commission scolaire ont été chaleureusement remerciés de tout le travail
accompli en faveur des éleves et de la collectivité.
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3. CULTURE, SPORTS ET LOISIRS

Culture

Composition du comité de I’Association culturelle de Chatel-St-Denis

Présidente : Christel Rohrbasser

Vice-présidente : Suzanne Pitzl

Membres : Fabienne Angeloz, Chantal Genoud-Brilhart, Nicole Jordil, Fabienne
, Huwiler, Christian Sonney, Philippe Chillier et Jéréme Allaman

Technique : Pierre-Alain Vannaz

Programme de la saison 2015-2016

Nbre de
Date
spectateurs

3 octobre 2015 « Vox Appeal » groupe a cappella Voxset (*) 320
27 octobre 2015 « Ballet Bar » compagnie de danse Pyramid 100
22 novembre 2015 « La Couturiére » Gardi Hutter 150
29 novembre 2015 « Hétel Paradiso » Familie Fléz 100
23 janvier 2016 « Caveman » Kevin Buckmaster 150
20 février 2016 « Sceurs malgré tout » avec Julie Arnaud et Agnés Soral 150
27 février 2016 « 20'000 lieues sous les mers » Label Saison (**) 150
12 mars 2016 «Nous les femmes » Bigard 330

(*) 2 représentations scolaires le 02.10.2015, complet avec environ 700 éléves du CO
(**) 1 représentation scolaire le 26.02.16, complet avec 350 éléves primaires de la Veveyse

I IATION
CULTURELLE
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Sports et loisirs

Prix du Mérite Sportif Chatelois

Le vendredi 4 novembre 2016, la Commune de Chétel-St-Denis g’est associée au Club alpin pour
I'organisation de la remise de ses prix aux méritants sportifs chatelois.

Cet événement a offert une magnifique rencontre du sport a I'Univers@lle de Chatel-St-Denis et
I'Invité d’honneur, M. Marius Robyr, a captivé I'attention d’'une salle de spectacle bien remplie.

Les mérites ont été remis aux athlétes suivants :

FC Chatel, equipe féminine, promotion en 2°™ ligue interrégionale

Mike Aigroz, Ironman Malaysia 2015 (1% place) )

Marie Monney, championnat Suisse de ski Elites 2016 (9°™ place)

Melissa Valenzano, championnat Suisse de pole dance 2016 (3°™ place) _

Bernard Maeder, Francois Bossel et Guy Perroud, patrouille des glaciers 2016 (3°™ place)
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S. PREVOYANCE SOCIALE

Service social

Généralités

En 2016, le Service social communal a traité 159 situations : 84 concernaient une aide financiére
et 75 une aide personnelle (renseignements, informations et conseils).

Dans le détail, pour I'aide matérielle, il y a eu 29 nouveaux dossiers, 15 réouvertures de dossier et
40 dossiers en cours, tandis que pour laide personnelle, on compte 35 nouveaux dossiers, 22
réouvertures de dossiers et 18 dossiers en cours.

Pour rappel, les deux critéres retenus par le Service social pour I'ouverture d’'un dossier sont : soit
l'octroi d’'une aide financiére, soit un entretien personnalisé dans les locaux du Service. En
conséquence, les personnes ayant profité d’échanges téléphoniques avec notre Service ou ayant
effectué un bref passage ne sont pas comptabilisées dans nos statistiques.

Dossiers d’aide financiére

Au total, ce sont 84 dossiers pour lesquels une aide financiére a été attribuée durant 'année 2016.
Ce chiffre est Iégérement supérieur a celui de 'année 2015. Ces aides concernent aussi bien une
avance ponctuelle et unique qu’une assistance réguliére totale ou un complément de budget d’aide
sociale. Ces 84 dossiers représentent 141 personnes (133 personnes en 2015). Sachant que la
population communale dite légale au 31.12.2016 est de 6'636 habitants, la proportion de
bénéficiaires de l'aide matériclle représente le 2.16 % (2.06 % en 2015) de la population
chateloise.

Les catégories retenues, énumérées ci-aprés dans le tableau, pour 'analyse des dossiers suivis
au Service social communal correspondent a celles utilisées pour la facturation trimestrielle au
Service de I'Action sociale du canton de Fribourg.

A titre indicatif, le Service social a comparé I'évolution des causes d’aide sociale depuis 2011 :

Causes d’indigence 2011 2012 2013 2014 2015 | 2016
Avance sur chdbmage (cause 01) 8 9 10 11 9 5
Famille monoparentale - couple
divisé (cause 02) e L LY { e 8
Maladie — accident —
hospitalisation (cause 03) 2 2 3 0 : 3
Aide a I'enfance (cause 04) 1 1 1 - - -
Placement (cause 08) - - - - 1 1
Détention — probation (cause 05) 1 - 1 - - 1
g\;)ance AVS/AI/PC/APG (cause 16 29 o4 17 20 18
Revenu insuffisant (cause 07) 16 21 23 29 24 33
Alcoolisme — toxicomanie (cause ) ) i } ) 1
09)

Fin droit chémage (cause 17) 10 18 14 12 11 14
TOTAL 70 86 86 82 81 84

a |
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Au vu du tableau ci-dessus, il faut relever une diminution de dossiers pour les causes « Maladie-
accident-hospitalisation (cause 03) », « Avance AVS/AI/PC/APG (cause 06) » et « Avance sur
chémage (cause 01) ». Les situations de type « Revenu insuffisant (cause 07) » et « Fin droit
chémage (cause 17)» subissent une augmentation. Les autres chiffres restent relativement
stables par rapport a I'année passée en fonction des différentes catégories de problématiques.

A cela, il faut ajouter que 30 dossiers ont été traités uniquement dans le cadre soit de
remboursement de dette, soit de versements rétroactifs.

Durant cette année 2016, le Service social a également organisé la mise en place de mesures
d’insertion sociale (MIS) pour 3 bénéficiaires, cela auprés de tiers organisateurs divers tels que
Coup d’Pouce, OSEO et IPT.

A titre informatif, 48 dossiers concernent des aides octroyées a des Confédérés et 36 dossiers des
personnes de nationalités étrangéres diverses.

Pour mémoire, la répartition Etat/Commune, respectivement 40 % / 60 %, concerne toutes les
prestations d’aide matérielle, y compris les frais des mesures d’insertion sociale (MIS) octroyées et
payées par les services sociaux régionaux.

Dossiers d’aide personnelle

Dans ce secteur, il y a une légére augmentation pour 'année 2016 avec 75 dossiers, soit 6 de plus
qu’'en 2015.

Pour mémoire, l'aide personnelle comprend notamment P'écoute, linformation et le conseil.
Concrétement, le Service social offre différentes prestations a la collectivité publique comme par
exemple une assistance pour la rédaction de lettres, la lecture du courrier pour des personnes
ayant d'importantes difficultés avec la langue frangaise ou encore des personnes agées ou
malvoyantes. Le Service social est aussi réguliérement sollicité afin d’aider a compléter des
formulaires administratifs souvent compliqués ou spécifiques (demandes de rente ou de
réadaptation Al) ou encore afin d’orienter les citoyens vers des services spécialisés.

De plus, le Service soutient un bon nombre de personnes dans des démarches de demandes de
dons auprés de fondations privées ou de bourses lorsque la loi d’aide sociale ne peut pas étre
appliquée.

Cette année encore, le Service social a été souvent sollicité pour des situations de crise, telles que
conflit familial, séparation ou divorce.

Etat des comptes du Service social communal au 31.12.2016

A cette date, le compte bancaire du Service social communal presentait un actif de Fr. 33'152.50.
Sur ce montant, une somme de Fr. 3'217.60 représente le solde de dons que diverses Fondations
ou sociétés privées ont octroyés au Service. |l faut aussi noter que le Service des finances, dans le
courant de l'année, a versé un montant de Fr. 9'230.- représentant un don (d'une entreprise
privée). Cette somme a été utilisée partiellement pour prendre en charge certains frais des
usagers qui ne peuvent étre pris en compte par la loi d'aide sociale, mais aussi pour faire des bons
cadeaux lors des fétes de fin d’année et cela afin d’améliorer le quotidien des bénéficiaires de
I'aide sociale. C’est un montant de Fr. 7'800.- qui reste encore a disposition du Service social sur
le compte du Service des finances.

Il faut encore enregistrer un actif transitoire de Fr. 86'055.75 qui concerne la participation du
canton de Fribourg aux frais d’assistance du 4°™ trimestre 2016.

Dans la caisse, il y a également des bons d'achats DENNER pour une valeur de Fr. 400.-.
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Au 31.12.2016, le montant des garanties de loyer encore en vigueur s’éléve a Fr. 21'413.-.

De plus, le Service social rappelle qu’il a actuellement 11 dossiers en cours de traitement auprés
de I'Office Al pour lesquels il est toujours dans I'attente de décisions et de rétroactifs éventuels.

Les comptes de I'exercice 2016 indiquent un total d’aide matérielle de Fr. 1'081'140.45. Il y a donc
une augmentation du montant d’assistance attribué lors de cette année 2016.

Le montant des remboursements de tiers (Al, LACI, PC, APG, SUVA, allocations familiales et de
maternité et quelques remboursements personnels) représente Fr. 291'659.30. Ce montant est
inférieur a 'année précédente.

Pour 2016, c’est un montant de Fr. 789'481.15 qui a été pris en compte dans le cadre de la
facturation.

La participation du canton est de Fr. 320'433.75. Quant a la Commune, elle prend le solde a
sa charge, soit un montant de Fr. 469'047.40.
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6. TRAFIC ET TELECOMMUNICATIONS

Travaux

Le responsable du dicastére des travaux travaille en collaboration avec le responsable du Service
technique et le Chef du Service de la voirie.

Personnel du Service technique communal

Le personnel du Service technique comprend : un responsable du service, trois dessinateurs a
plein temps, un ingénieur forestier a 50%, ainsi qu'une secrétaire a 80 %.

Personnel de la voirie

Le personnel de la voirie comprend un chef de service, deux remplagants et quatorze employés
représentant différentes professions telles que menuisier, charpentier, magon, mécanicien, peintre,
ferblantier et manosuvre.

Huit d’entre eux possédent le permis poids lourd et deux possédent le permis de machiniste. Huit

employés communaux possédent le permis de cariste. Pour les chauffeurs poids lourd, des cours
de perfectionnement sont obligatoires chaque année.

Véhicules et matériel Année d’acquisition
B Unimog U400 2011
B Camion MAN 2016
B Lame a neige 2004
B Unimog U300 2005
B Bus VW 2013
B Bus VW 2012
¥ Chargeuse Liebherr 2006
B Lame Sicométal chargeuse 1987
B Petit Pony 1998
¥ Pony 84 2010
B Pony 1561 2009
B Laveuse pour Pony 84 et 1561 2009
¥ Coupe bordure pour Pony 2009
¥ Brise glace pour Pony 2010
¥ Boki 2007
B Fraiseuse pour Pony 2009
B Elévateur 1999
¥ Pelle retro 2009
E. Rouleau compresseur 2008
¥ Epareuse Rapid 2009
B Faucheuse Rapid 2011
B Jeep Mitsubishi L 200 2012
¥ Aspirateur de ville (Glouton) 2012
® Meili Transporteur 2012
B Faucheuse Rapid épareuse 2006
¥ Petite tondeuse John Deere 2008
B Petite tondeuse John Deere 2009
B Petite tondeuse Halco 2007
B Petite tondeuse AF 2006
B Petite tondeuse AF 2006
¥ Fiat Strada 2014
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Travaux routiers exécutés en 2016

Entretien général des routes 2016 : crédits d’investissement

B Rte du Bugnon:

B Rte de Montreux :
[ J
®

Assainissement de la route par un collecteur EC et grilles

Projet élaboré et suivi par le Service technique

La route communale du Bugnon ne comportait aucun systéeme
d'évacuation des eaux de la chaussée. La construction de l'usine
Swisspor ayant modifié¢ le terrain naturel en bord de la route
communale, les eaux de la chaussée ne s’écoulaient plus de maniére
naturelle sur le bas-coté aval et formaient une accumulation sur la
chaussée, la rendant impraticable lors de forte pluie.

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise Grisoni-Zaugg SA

Assainissement de la route par un collecteur EC et grilles

Projet élaboré et suivi par le bureau d’ingénieurs MGI

La construction du centre de renfort de la Veveyse ayant modifié le
terrain naturel en bord de la route, les eaux de chaussée ne
s’écoulaient plus de maniére naturelle sur le bas-cété et formaient
une accumulation d’eau sur la chaussée.

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise JPF SA

Entretien général des routes 2016 : compte de fonctionnement 62.314.00

N Le Gottau :

Travaux : sur 90 m1, réfection de 525 m2 de chaussée par fraisage
du revétement existant, purges ponctuelles du coffre, changement de
lignes de pavés, rehaussement et changement des grilles EC et
couvercles, amélioration du réseau d'évacuation EC, modification du
trottoir et au final pose d’un nouveau revétement bitumineux

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise WEIBEL SA, sur
mandat de gré a gré
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B Ch.delaCréta:

Travaux : sur 360 m1, tapis final sur 1’800 m2 de chaussée suite aux
travaux effectués en 2013. Fraisage du revétement existant, pose
d’'une bande Gridseal Patch sur zone de raccord et faillancée,
rehaussement des grilles et pose d’'un boudin d'enrobé

Ces travaux ont été exécutés par 'entreprise JPF SA, sur mandat de
gré agré

B Rte de Fruence — Trottoir de La Pontille :

Travaux : sur 45 m1, construction d'un trottoir avec place de
déchargement pour handicapés, élargissement devant l'arrét de bus
pour les véhicules de déneigement, modification de I'emplacement
des candélabres pour le nouveau passage pour piétons, reprise de
laccés pour limmeuble PPE La Pontille et amélioration de
I'évacuation des eaux de surface. Au final, pose d'un nouveau
revétement bitumineux sur le trottoir et une partie de la route

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise SURCHAT SA, sur
mandat de gré a gré

R Rte des Joncs - Parking existant :

B Rte de la Cierne :

E Rte des Misets :

Travaux : sur 235 m2, aménagement du parking existant avec reprise
partielle du coffre et des banquettes, planie générale et au final pose
d’'un revétement bitumineux ainsi que d'un marquage des places de
parc

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise GRISONI SA, sur
mandat de gré a gré

Travaux ; sur 2 x 90 m1, réfection des deux bords de chaussée avec
pose d'une cunette en béton coté amont et aménagement de la zone
de stationnement cété aval avec la création d'un fossé et la reprise
légére du coffre, amélioration de I'évacuation des eaux de surface
avec la pose d’'une nouvelle chambre EC et évacuations aux tétes de
ruisseaux

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise SURCHAT SA, sur
mandat de gré a gré

Travaux : sur 4 x 16 m2, réfection des quatre coussins berlinois avec
reprise du radier de fondation et pose de pavés granit 12/12 au lieu
des anciens qui étaient devenus friables

Ces ftravaux ont été exécutés par lentreprise De Oliveira
Constructions, sur mandat de gré a gré

B Giratoire de la Péralla :

Travaux : sur 2 x 25 m2, réfection des deux entrées de giratoire, cété
Paccots et coté centre, avec suppression des pavés granit, reprise du
coffre ainsi que planie et au final pose d’un revétement bitumineux
Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise GRISONI SA, sur
mandat de gré a gré
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B Ruelle du Petit-Paradis :

Travaux: sur 38 m1, réfection de 235 m2 de chaussée par
dégrappage total du revétement existant, purges ponctuelles du
coffre, rehaussement et changement de grilles EC, couvercles
chambres et caillebotis, amélioration du réseau d'évacuation EC et
au final pose d’'un nouveau revétement bitumineux

Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise GRISONI SA, sur
mandat de gré a gré

B Rte de Montreux — Carrefour des Granges :

B Ch. de la Gurla:

# Rte du Moléson :

Le Gottau 2016

Travaux : sur 40 m1, remplacement de la glissiére de sécurité
métallique par une glissiére bois-métal (autoclave). Démolition et
extraction des anciens montants et battage des nouveaux par camion
Ces travaux ont été exécutés par I'entreprise SAGERIME SA, sur
mandat de gré a gré

Travaux : réfection de 8 m1 de mur en bord de chaussée et la face
totale coté Nord, ainsi que la volte et mur de I'entrée du canal

Ces travaux ont été exécutés par l'entreprise De Oliveira
Constructions, sur mandat de gré a gré

Travaux : sur 20 mi1, réfection du bord de chaussée avec
construction d’'un caisson en bois, avec reprise de soubassement et
du coffre de la route et accotement, et au final pose d’'un nouveau
revétement bitumineux sur 29 m2

Ces travaux ont été exécutés par les entreprises BRODARD
SERVICES et WEIBEL SA, sur mandat de gré a gré. Les services de
voirie et des foréts ont également participé aux travaux.

Chemin de la Créta 2016
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Rte de Fruence — La Pontille 2016 Rte des Joncs - Parking 2016

Rte de la Cierne 2016 Rte des Misets — Coussins berlinois 2016

Giratoire La Péralla 2016 Ruelle du Petit-Paradis 2016
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Chemin de la Gurla 2016 Carrefour des Granges 2016

Etudes sur réseau routier

Route cantonale Chatel-St-Denis - Palézieux
B Mise a I'enquéte du déplacement de la route cantonale dans le cadre de la nouvelle gare
selon la procédure fédérale

Pont sur la Veveyse, Péralla-Artisans
B Etude de détail attribuée au bureau d’ingénieurs BG SA
B Retour de la demande préalable transmise auprés des services cantonaux en octobre
2016, un expert externe a été mandaté pour revoir la conception structurelle actuelle du
projet afin d’explorer son potentiel d’optimisation

Route communale du Lac Lussy
B Etude de détail pour le déplacement et le réaménagement de la route depuis la sortie du
parking du centre sportif jusqu’au carrefour avec la route cantonale de Bulle
E Etude exécutée par le bureau d’ingénieurs CSD SA
B Des discussions sont en cours avec I'Office fédéral de I'environnement (OFEV) et le
Service de la nature et du paysage (SNP)

Route de Vevey — Parking de covoiturage
B Etude de détail attribuée au bureau d’'ingénieurs MGI Partenaires SA
B Projet étudié en paralléle du bassin de rétention
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Déneigement des routes

Afin d'assurer le déneigement, la voirie équipe 4 véhicules lourds pour dégager les routes et les
places, 4 véhicules légers pour les chemins et les trottoirs et plusieurs autres petits engins pour les
trottoirs et espaces publics en ville.

Chaque année, I'évacuation de la neige par camion est en augmentation. Pour information, une
chute de neige de 10 cm nécessite une évacuation de 1'200 m3 de neige. Afin de parer a cette
augmentation, le budget est passé de Fr. 200'000.- & Fr. 230'000.-.

Suite & des plaintes de privés, le Service de 'Environnement n’autorise plus le déversement de la
neige dans le lit de la Veveyse. A cet effet, la Commune a d(i créer une piste sur le paturage de la
Riondonneire, ce qui occasionne plus de trafic et de kilométres que d’habitude.

Un accord avec le Service des foréts a été mis en place pour venir en aide au Service de la voirie
en cas de grosses chutes de neige. L'équipe des foréts aide déja la voirie en dégageant toutes les
bornes hydrantes et les gargouilles sur les secteurs du haut.

Trois entreprises locales viennent en appui au Service de la voirie pour le déneigement. Il s’agit de
MM. Henri Genoud, Philippe Genoud et Frangois Genoud.

Parcs & Jardins

Une équipe « Parcs & Jardins » s'occupe de garnir et d’entretenir tous les parterres et les
décorations florales de la ville.

Le Conseil communal remarque avec plaisir que les propriétaires privés fleurissent leurs maisons
et balcons et contribuent ainsi a I'embellissement de la Commune.

Pour la période des fétes de fin d’année, le Service de la voirie et le Service des batiments
s’occupent de l'illumination de la ville.

Principales taches de I'édilité
Les employés de la voirie sont amenés a exécuter les travaux suivants .

Le déblaiement et I'entretien des routes, des trottoirs et des places de parc
L’entretien et les réparations des engins de déneigement

Le curage des coulisses, des canalisations et autres ouvrages de génie civil
Divers entretiens et réparations suite au vandalisme, notamment dans les WC publics
L’entretien courant des batiments, des écoles et des chalets d’alpage
L’entretien du centre sportif du Lussy

L'arrangement et I'arrosage des parterres de fleurs et des pelouses

Le balayage et le lavage des routes

Le marquage des routes et des passages piétonniers

Le ramassage et nettoyage dans les centres de tri de la Commune

La surveillance du centre de tri de Fossiaux

L’entretien de la zone récréative des Paccots

La creuse des tombes et I'entretien du cimetiére

L’entretien des tables de 'USL et des stands de marché

L'aide aux sociétés locales pour différentes manifestations

L’exploitation de la patinoire des Paccots

Les travaux avec la pelle rétro

L’entretien des chemins pédestres

La pose de signalisation

L’émondage et |a taille des haies
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7. PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT ET
AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Approvisionnement en eau

Remplacement de conduites sur le réseau en 2016

B Chaussin 90m FD @125 mm
B Avenue de la Gare 110 m PE @ 250 mm
Total : 200 m

Nouvelles conduites sur le réseau en 2016

B Centre de renfort, Rte de Montreux 25m PE @160 mm

B Route de Montreux — Sous-les-Routes 30m PE @200 mm

B Avenue de la Gare 13m PE @160 mm
Total : 68 m

Réparations de conduites sur le réseau en 2016

B 15.02.2016 : Route des Dailles fuite sur F.D. 150 mm
B 05.04.2016 : Route de Champ Thomas fuite sur F.D. 125 mm
B 06.07.2016 : Secteur Montmoirin fuite sur P.E. 63 mm

B 02.08.2016 : Chemin de La Traversiére fuite sur F.D. 150 mm
B 05.08.2016 : Chemin de La Léchére fuite sur F.D. 100 mm
B 31.08.2016 : Secteur Le Gottau fuite sur F.D. 200 mm

Nouvelles hydrantes sur le réseau en 2016

B Route de Montreux n° attribué 185
B Chemin du Chaussin n° attribué 186
B Avenue de la Gare n° attribué 187

Total des hydrantes sur le réseau au 31.12.2016
B Chatel-St-Denis : 186

B Les Paccots : 58
B LaFrasse: 11
Total : 255
Révision des hydrantes en 2016 Travaux annuels (manceuvre)
B Total: 25 Total : 255

Total des réducteurs de pression en 2016

B Total: 26
Révision des réducteurs de pression en 2016 Travaux annuels (contréle fonct.)
B Total: 1 Total . 26

Total des purgeurs aérateurs en 2016

B Total: 48
Révision des purgeurs aérateurs en 2016 Travaux annuels (contréle fonct.)
B Total: 12 Total : 48
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Nouveaux abonnés en 2016
B Total: 22

Nombre d’abonnés en 2016
B Total: 1616

Demande de raccordement au 01.01.17
B Total: 31

Sources

B 686’226 m3 d'eau, captés aux 5 sources communales, ont été distribués dans les 64 km
du réseau

Analyses

B 46 échantillons, prélevés sur le réseau d'eau potable, ont tous donné des résultats
d’analyses chimiques et microbiologiques conformes aux normes légales en vigueur pour
'eau potable

B Programme 34 échantillons, réservoirs 9 échantillons, Mise en service nouvelle conduite 3
échantillons

Décompte d’eau facturée en 2016
B Total: 514341 m°

Echange d’eau entre réseaux du SIGE et Chatel-St-Denis

B De Chatel-St-Denis vers le SIGE : 26'147 m®

B Du SIGE vers Chatel-St-Denis : 356 m®
Achat d’eau selon le contrat avec la Commune de Remaufens

B Prévu selon le contrat : 25'920 m®

B Prisen 2016 : 441 m®

PIEP : plan des infrastructures d’eau potable
B Plan en cours d’approbation au SAAV de Fribourg

Investissements en cours en 2016

Pas débuté
Pas débuté
Travaux terminés en 2016
Travaux terminés en 2016
Travaux terminés en 2016
Pas débuté

Pré du Tennis : extension du réseau
Es Créts : extension du réseau
Centre de renfort, Rte de Montreux
Chaussin

Avenue de la Gare

Route de Vevey, étape 2

Ll
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Chantier Le Chaussin Chantier Avenue de la Gare

Volume annuel des sources

Production d'eau potable 2016
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Comparatif du débit des sources et consommation

Comparatif volumes 2016
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Traitement des eaux usées

Constructions et études de collecteurs communaux

Etude
Assainissement
Les Moilles

Collecteur EU 380 m1

Refoulement EU 230 m1

Collecteur EC 420 m1
Station de pompage
Bassin de rétention

Devis général : 04.03.2011

Crédit d’investissement : CG du 14.04.2011
Dépoét d’un référendum : 27.06.2011

Votation populaire : 23.10.2011, le crédit
d’investissement est refusé par le peuple
Adjudication bureau d’'ingénieurs : 18.02.2015
2015 : attente décision Tribunal cantonal suite a
un recours au PAL

2016 : le Tribunal cantonal a rejeté le recours. La
Commune est en attente d’une décision de la
propriétaire

Champ du Riaux
Rétention EC

Bassins de rétention

Devis général : 19.09.2012

Credit d’'investissement : CG du 13.12.2012

2013 : étude stoppée, attente PED Montmoirin et
carte des dangers plateau

2016 : reprise de I’étude par le bureau
d’ingénieurs

En Ayoux
Assainissement
EU

Collecteur EU 500 m1
Collecteur EC 55 m1
Conduite refoulement
260m1

Devis général : 10.10.2012

Crédit d'investissement : CG du 13.12.2012
Demande permis de construire : 18.10.2013
Obtention du permis de construire : 08.04.2014

2016 : suite au refus de la mise en zone du
secteur, le projet d’équipement est abandonné

Rte des Paccots -
Braseyres

Bassins de rétention
Collecteur EC
Dépotoir

Devis général : 23.09.2013

Crédit d’'investissement : CG du 12.12.2013

Mise a I'enquéte publiée le 30.10.2015, dossier
en cours de procédure pour I'obtention du permis
de construire

2016 : nouvelle publication pour dérogation
distance a la forét - en attente du permis

Rte de Montreux

Bassin de rétention
Collecteur EU
Collecteur EC

Devis général : 23.09.2013

Crédit d’investissement : CG du 12.12.2013
Mise a I'enquéte publiée le 08.05.2015
Demande d’autorisation anticipée de débuter les
travaux délivrée le 04.11.2015

En attente du permis de construire

Les travaux sont en cours de réalisation

Novembre 2016 : travaux terminés
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Etude

Adaptation a la révision

Devis général : 23.09.2013

PGEE générale du PAL - Crédit d’investissement : CG du 12.12.2013
2016 : étude de détail en cours

Rte de Vevey - Bassin de rétention - 2015 : offre d’honoraires demandée au bureau

En Belliére d’'ingénieurs

- Devis général : 19.09.2016
- Crédit d’'investissement : CG du 15.12.2016

Etude en cours par le bureau d’ingénieurs

Zone industrielle

Extension

2016 : travaux débutés et terminés

Pra-de-Plan Collecteur EU 14 m1
Collecteur EC 14 m1
Flumeau Assainissement STAP |- Devis général : 08.06.2016

- Crédit d'investissement : CG du 14.07.2016

Etude en cours par le bureau d’ingénieurs

Hors zone La
Cierne

Assainissement mesure
PGEE M87
Collecteur EU

Devis général 01.10.2014

Crédit d’investissement : CG du 15.12.2016

Cierne des
Paccots

Assainissement mesure
PGEE M20

Collecteur EU
Collecteur EC

Offre d’honoraires demandée a bureau
d’ingénieurs

Entretien du réseau et STAP en 2016

Collecteurs Gare - Chardonneret : curage annuel

Curage et inspection vidéo de collecteurs : Rte du lac Lussy, Crey-Derrey, Rte des
Paccots, En-Fossiaux, Rte des Misets, Ch. des Créts, Ch. du Clos-a-Golet et Rte de
Montreux

Environ 12 interventions pour des réparations sur des collecteurs ou chambres suite aux
inspections vidéo 2015

Curage et vidanges de grilles

Changement de couvercles de regard de visite sur les routes par le Service de la voirie
Entretiens aux alentours des stations de pompage par le Service de la voirie

Entretien par SIGE, unité Assainissement = 490 heures

Entretien par SIGE, unité Maintenance = 147 heures

Entretien par SIGE, unité Qualité Sécurité Environnement = 60 heures

Raccordements de privés en 2016
(selon facturation de la taxe unique de raccordement)

Batiments neufs : 13
Batiments existants : 3
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Infographie
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Gestion des déchets

Les charges brutes pour la gestion des déchets s'élévent a Fr. 734'952.40 en 2016 et les revenus
a Fr. 653'432.36. Le taux de couverture est de 88.91 % contre 84.67 % prévu au budget et
91.62 % aux comptes 2015.

Le colt net de ce service s’éléve a Fr. 653'642.20 (charges brutes totales moins les ristournes de
Fr. 81'310.20, ristourne ainsi que la participation de la SAIDEF de Fr. 40'511.50), le colit net par
habitant s’éléve a Fr. 100.-. En 2015, il s’élevait a Fr. 96.92.

Dés 2012, la rubrique 72 a été subdivisée en deux catégories pour I'analyse des colts. La rubrique
720 enregistre la gestion des ordures ménagéres alors que la rubrique 721 enregistre la gestion de
la déchetterie. Toutefois, le réglement communal est unique et fixe la couverture minimale
des charges pour la gestion des déchets a 70 %.

Ordures ménagéres

898.94 tonnes de déchets urbains issus des moloks ont été traités en 2016, c’est-a-dire
pratiquement dans les mémes proportions que 2015.

Le colit net de ce service s'éléve a Fr. 204'252.95, y compris les frais financiers et la déduction de
la participation de la SAIDEF ainsi que diverses facturations, soit un colt net par habitant de
Fr. 31.25 (Fr. 30.50 en 2015) et de Fr. 227.24 (Fr. 219.40 en 2015) par tonne.

15'142 rouleaux de sacs jaunes ont été vendus en 2016, toutes contenances confondues (15'326
en 2015). 69 % de la population utilise des sacs de 35 litres (pareil qu’en 2015). Par contre, on
enregistre une augmentation de la vente des sacs de 110 litres au détriment des 60 litres. Il ressort
des estimations que chaque habitant utilise en moyenne 2.30 rouleaux de sacs par an, soit environ
23 sacs, ce qui correspond a 1.7 sac par semaine pour un ménage de 4 personnes. Les revenus
pour la taxe au sac s’élévent a Fr. 249'584.72 en 2016, contre Fr. 244'411.90 en 2015. Le budget
prévoyait Fr. 240'000.- de recettes pour la taxe au sac.

Nombre de sacs vendus
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En 2016, la Commune a eu le plaisir d’offrir 608 rouleaux de sacs de 35 litres pour 76 enfants. Ces
rouleaux ont été distribués a la naissance ou a l'arrivée d’un enfant de moins de 2 ans. Pour
rappel, en 2015, ce sont plus de 880 rouleaux qui ont été distribués pour 110 enfants.

Le Conseil communal a infligé 13 amendes pour des sacs non conformes, correspondant a un
montant de Fr. 2'900.-, alors qu’en 2015, 6 amendes ont dU étre infligées.
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Déchetterie

Le colt net de ce service s’éléve a Fr. 449'389.25 (Fr. 429'368.66 en 2015) y compris les frais
financiers et la déduction des ristournes, soit un coiit net par habitant de Fr. 68.75 (Fr. 66.41 en
2015).

Ce service gere tous les déchets recyclables. En 2016, le montant des ristournes s'éléve a
Fr. 37'412.70 (Fr. 36'849.50 en 2015), alors que le budget prévoyait Fr. 42'300.-.

On remarquera que le volume des déchets traité a la déchetterie se situe dans les mémes
proportions que 2015 pour la plupart des déchets.

On enregistre par contre une augmentation assez importante de la quantité des dechets verts
traités, soit + 133 tonnes.

Déchetterie - évolution quantités des principaux
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Endiguements

1. Chantier dépotoir Veveyse La Chaux
Situation : curage dépotoir a la Menzi

Aprés plusieurs années d’accumulation de
matériaux, la vidange du dépotoir a été reéalisée
en novembre 2016. Une péche électrique a été
faite au préalable. L'entreprise a sorti environ
200 m3 de trés bon matériel dans le lit du
dépotoir. En aval du deuxiéme seuil, quelques
enrochements suppiémentaires sont posés
pour protéger le sentier.

Mesures : curage du dépotoir et consolidation
de la berge en rive gauche sur 5 métres.

Travaux terminés a la fin novembre 20186.

Réalisation : Entreprise Grisoni SA

2. Etude ruisseau du Radzy
Situation : ruisseau du Radzy, les Rosalys

Le ruisseau du Radzy présente un risque de
coulées de boue et de crues pouvant metire en
danger les constructions existantes situées en aval.

Mesures : le concept précise la gestion du transport
solide qui est produit en conséquence d'un
evénement de glissement: étalement du débit
liquide sur le cone de déjection par élargissement
du profil d’écoulement et aménagement d’'une digue
de la capacité d'un événement centennal.

Etude terminée en juillet 2016.

Reéalisation : Geosud SA

3. Chantier ruisseau La Frasse

Situation : réfection de la rive gauche d’un ruisseau
ala Frasse

Les fortes précipitations du début mai 2015 et de
janvier 2016 ont érodé une partie de la rive gauche
d'un ruisseau sur 6m de long. Sans intervention, a
la prochaine crue, le risque était élevée que le
ruisseau ronge encore plus la rive.

Mesures : création de deux seuils en bois pour
freiner la vitesse de 'eau et réfection de la berge en
rive gauche par la pose d’environ 17 tonnes de
blocs d’enrochement de 600 a 800 litres.

Travaux terminés en janvier 2016.

Réalisation : Entreprise Frangois Bossel SA
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4. Etude de la variante retenue Cierne des Paccots

Situation: étude de la gestion des eaux
pluviales du bassin versant de la Saira

Cette étude préliminaire détaille la protection
contre les crues liées au ruissellement du versant
en amont de la zone a batir des Paccots, au lieu-
dit la Cierne des Paccots.

Mesures : cette étude propose un concept
unique pour la gestion des débits aux différents
points d’écoulement et de plusieurs variantes
constructives pour les mesures d’évacuation des
eaux.

Complément d’étude de la variante retenue
terminée en septembre 2016

Réalisation : Geosud SA

5. Etude secteur Pra de la Chaux, PAD Gottau

Situation :

Le site de l'usine Swisspor, sur lequel un
nouveau projet de développement est
projeté, est soumis au risque d’inondation
lié aux débordements du ruisseau du Pra
de la Chaux. Une étude de variantes pour
réduire ce risque a été réalisée en 2014. La
variante retenue consiste a favoriser le
retour des débordements dans le ruisseau
avant que ces derniers n'atteignent le site
du projet.

Pour ce faire, il est envisagé de modifier le
dévers de la route de Prauthey et de créer
un fossé collecteur le long de la route, sur
50 m, afin de ramener les eaux a I'amont
du vo(tage sous la route.
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L'objectif : 'objectif de I'étude est de dimensionner les ouvrages et d'évaluer leurs colts. Pour ce
faire, une modélisation des écoulements en deux dimensions a été réalisée de maniére a tenir
compte du laminage des débits de crue dans les champs et permettre de déterminer précisément

la diffusion des flux d'eau sur la route de Prauthey.

Etude terminée en septembre 2016

Réalisation : Bureau Stucky SA a Renens
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6. Etude de la réouverture du ruisseau du Chéne
Situation : remise a ciel ouvert

Le ruisseau du Chéne esl silué a I'Esl du
canal de Lussy. Il est actuellement mis
sous conduite pour traverser les zones
agricoles et a batir. La planification de la
section lac et cours deau du canton
(SLCE) propose sa dérivation vers le canal
de Lussy par remise a ciel ouvert,
traversant le lieu-dit « L'Etang ». Cette
remise a ciel ouvert est inscrite dans le
PAL.

Mesures : création d’'une liaison pour le
passage sous la route cantonale, définition
du profil permettant I'écoulement des
différents débits, aménagement des berges

agricole en rive gauche.
Etude réalisée en juin 2015 et négociations terminées en décembre 2016.

Réalisation : Bureau Triform SA

7. Entretien cordon boisé Le Corjon

Situation : couvert boisé trop dense et équien,
prévention d'une éventuelle déformation de berges

Mesures : traitement de lisiere en favorisant les
essences appropriées et les étagements horizontaux et
verticaux. Préservation de la biodiversité élevée du
Corjon

Ce travail a été réalisé en collaboration avec le garde-
faune, M. José Genoud, et le propriétaire, M. Raymond
Lambert.

Réalisation : Service forestier communal

8. Etude de la réfection de la route et du ruisseau, secteur La Bria

Situation: la Commune de Chatel-Saint-Denis
souhaite réfectionner un secteur en mauvais état,
c’est pourquoi elle a fait appel au bureau Geosud qui a
été mandaté pour établir le projet

Mesures : Les arbres qui obstruent le lit du ruisseau
seront abattus par la Commune de Chatel-Saint-Denis.
Le lit du ruisseau sera élargi afin d’obtenir un gabarit
de 1 m de largeur ainsi qu'une pente de talus de 30°.
Une revanche minimum de 20 cm a été prise. Les
passages a gué seront élargis.

Etude rendue au mois de juin 2016

Réalisation : Geosud SA
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Aménagement du territoire

Révision générale du plan d’aménagement local (PAL)

La Commune de Chatel-St-Denis a publié le 15 avril 2016 la modification du PAL issue de
I’'approbation du 8 juillet 2015 ainsi que les compensations de zones a batir qui permettront de
répondre a la nouvelle loi sur laménagement du territoire (LAT).

4 oppositions ont été déposées auprés de I'administration communale et ont nécessité plusieurs
séances de conciliation.

A ce jour, 'ensemble des oppositions ont été retirées et le dossier complet a été déposé aupres de
la direction de 'aménagement du territoire et des constructions (DAEC) le 10 février 2017.

La Commune de Chatel-St-Denis peut compter sur une approbation définitive de son PAL courant
2017.

Déplacement de la gare de Chatel-St-Denis

Les 2 oppositions déposées lors de la publication de la procédure fédérale d’approbation des plans
(PAP) ont été retirées, ce qui nous permet d'espérer une autorisation de construire pour juillet

2017.

La procédure de marché public doit permettre une adjudication des travaux de génie civil au cours
du printemps 2017 pour un début des travaux prévu début septembre 2017.

La demande de crédit d’investissement sera proposée au Grand Conseil ainsi qu'au Conseil
général fin juin 2017.

Le planning des travaux prévoit une mise en service des installations ferroviaires a fin 2019.
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Constructions

Apercu du nombre de dossiers de construction déposés durant 'année 2016

TYPE DOSSIERS DEPOSES | DOSSIERS DEPOSES

D’AFFAIRES EN 2015 EN 2016
Preéavis -/ . 15 12
Installation solaire
Approbation 5 6
Ordinaire 62 67
Minime 67 75
importance
Demandes
préalables 13 19
TOTAUX 162 179

Graphique

Dossiers déposés en 2015

B Dossiers déposés en 2016
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8. ECONOMIE PUBLIQUE

Agriculture et montagnes

Les 17 paturages de la Commune représentent les 20 % de la surface alpestre totale. Deux
chalets sont loués a des sociétés (le Creux des Tables et une partie du chalet des Pueys/CAS).

Chaque année, le Conseil communal, accompagné des Chefs de services respectifs, organise
deux tournées des alpages, ceci dans le but de préparer les budgets de I'année suivante.

Le Service de la voirie effectue tous les travaux d’entretien courant sur les 17 alpages.

Travaux réalisés en 2016

Chalet Moille de Crey

Travaux effectués par Doutaz Tavillonage et le Service de la voirie
B Finition des fagades en tavillons
B Divers travaux de magonnerie
B Changement d’'une fenétre

Chalet Gros Mology

Travaux effectués par I'entreprise Saudan Charles

E Changement de 2 portes d’Aria et de fenétres

Chalet Bon Riau
Travaux effectués par le Service de la voirie

B Réfection de la dalle de fond dans la chambre a lait

Chalet Borbuintze
Travaux effectués par I'entreprise Villard Jean-Paul

B Changement d’'une porte d’Aria

Chalet La Riondonneire

Travaux effectués par les entreprises Oliveira magonnerie, Groupe E,
Zmoss forage et le Service de la voirie

Alimentation du chalet avec I'eau du réseau, environ 200 métres
Traversée de la route cantonale avec un pousse tube Fr. 17'000.-
Alimentation du chalet en électricité en méme temps que I'eau
Réfection du creux a purin

Changement d’'une fenétre
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Chalet des Pueys
Travaux effectués par le Service de la voirie

B Blindage en cuivre des lucarnes

Chalet Le Perry

Travaux effectués par 'entreprise Rouge, le Service de la voirie et le Service des eaux

B Changement d’'une chambre de captage et réservoir
B Changement des conduites d’eau

Chalet Les Errouvines

Travaux effectués par I'entreprise Oliveira magonnerie et le Service de la voirie

B Réfection du creux a purin

Visite du feu

Afin d’étre en conformité avec les directives de la police du feu, le respansable du dicastére des
montagnes, accompagné du ramoneur, a contrdlé toutes les bornes des chalets communaux.

Syndicats

Nous avons sur notre Commune trois syndicats privés : Syndicat de Bellechaux, Syndicat du Perry
et Syndicat du Mont Corbetta. La Commune est représentée dans les comités de ces syndicats et
participe financiérement aux travaux d’entretien et de rénovation.

La Commune de Chatel-St-Denis peut étre fiére de ses chalets d’alpage. Les couvertures en
tavillons et les batiments sont actuellement en trés bon état.
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Foréts communales

Service des foréts

A la suite de la réorganisation du Service des foréts et de la faune du canton de Fribourg, les
arrondissements forestiers sont passés de 6 a 4, avec effet au 1% mars 2016.

Le triage forestier 4.9 (anciennement 6.6) Chatel-St-Denis est rattaché maintenant au 4°™
arrondissement qui englobe les districts de la Broye, de la Glane et de la Veveyse. Il représente
une surface d’environ 10'500 ha répartie, sur 9 triages.

A la suite du départ a la retraite de M. Jacques Michaud, M. Patrick Rossier est le nouvel ingénieur
d’arrondissement dont le siége est a Romont.

Pour le triage de Chatel-St-Denis, cette réorganisation n’a apporté aucune modification dans sa
gestion et ses structures avec une surface totale de 1'423 ha (711 ha de foréts communales, 14 ha
de foréts paroissiales et 698 ha de foréts privées).

Les prestations relatives aux taches étatiques du garde forestier représente un volume de travail
d’environ 49 % (880 heures) pour le triage forestier de Chatel-St-Denis.

Personnel

Au début de I'année 20186, I'effectif du Service des foréts comprenait 8 collaborateurs : 2 apprentis,
3 forestiers-blcherons, 1 machiniste sur le véhicule de débardage, 1 contremaitre forestier et 1
garde forestier.

Aprés un apprentissage au triage forestier de la Haute-Veveyse et quelques mois d’expérience au
Pays d’en Haut, la Commune a engagé M. Yannic Collaud au 1* janvier dans notre entreprise
pour renforcer le nombre de professionnels.

Aprés un apprentissage de 3 ans dans notre entreprise, M. Luca Burgi a brillamment obtenu son
CFC avec la note finale de 5.0 et a été également engagé avec un contrat d'une durée
déterminée.

Travaux 2016

Pour I'année 2016, la planification et le volume du travail ont été ciblés sur les principaux travaux
suivants :

B Projet de sylviculture Pl . exploitation de bois, réfection de la desserte, nettoyage partiel
des parterres de coupe et curage des ruisseaux

Chabilis : exploitation de bois endommagés

Soins aux jeunes peuplements

Génie forestier / réfection de route et travaux de stabilisation

Travaux pour collectivités publiques et communales

Projet de sylviculture Pl 2014-2017

Ce projet Pl (programme d’intervention) se concentre et priorise I'exécution de travaux uniquement
aux foréts qui ont un réle de protection contre les dangers naturels suivants : glissements de
terrain, laves torrentielles, chutes de pierres et avalanches.

Le concept et les directives du projet Pl permettent I'exécution de travaux dans différents
massifs forestiers des propriétaires publiques et privés.
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Dés le début de l'année 2014, 34 propriétaires privés ont été contactés et informés sur la
possibilité d’étre intégrés au projet dans les périmétres choisis et délimités. 29 propriétaires ont
répondu favorablement a la convention fixant les conditions et les prestations du maitre d’ceuvre
qui est la Commune de Chatel-St-Denis. 5 propriétaires ont renoncé a I'exécution de travaux sur
leur propriété forestiere.

Sur une durée limitée a 4 ans, le programme des interventions sylvicoles en forét protectrice est
planifié sur une superficie de 108.42 ha dans les massifs forestiers suivants : Le Pralet, Les
Crétes, La Cagne, Les Pueys, Le Perry, La Péralla, En Vuavre, La Bria, Le Supela, Le Mt-
Corbetta, La Saira, Les Moilles et les Braseyres.

33 % de la surface des différents périmétres, soit 36 ha de forét privée, sont concernés par des
exploitations de bois ou des soins aux jeunes peuplements.

Le projet Pl 2014-2017 prévoit I'exploitation d’environ 14'000 m3 de bois et le traitement de
plusieurs surfaces de jeunes peuplements pour une superficie d’environ 25 ha. Sur la période, le
maitre d’ceuvre sera subventionné sur la base d'un tarif forfaitaire d’environ Fr. 69.35/m3 pour la
récolte du bois et Fr. 3000.-/ha pour les soins culturaux. Le subventionnement de la Confédération
représente un montant total d'indemnité d’environ Fr. 1'050'000.-.

En 2016, réalisation des travaux suivants :

B Janvier-Février / La Péralla — Vuavre (1.10 ha) : exploitation de 173 m3 au débusqueur-
porteur

B Mars-Avril-Mai / Supela (8.70 ha) : exploitation totale de 1219 m3 / cable-grue (7 lignes) :
976.50 m3 --- débusqueur-porteur : 184.50 m3 + 36 m3 (chablis) --- bois laissés sur place :
58 m3

B Septembre-Octobre-Novembre / Saira (15.23 ha) : exploitation totale de 1'828.50 m3 /
cable-grue (5 lignes): 1’553 m3 --—- débusqueur-porteur : 248.50 m3 --- bois laissés sur
place : 27 m3

B Novembre - Décembre / Supela (6.98 ha) : exploitation totale de 627.50 m3 / cable-grue (2
lignes) : 564 m3 / débusqueur-porteur : 46.50 m3 --- bois laissés sur place : 17 m3

Récapitulation 2016 du volume de bois et moyen d’exploitation du projet Pl : 3’884 m3

Cable-grue : 3'093.50 m3 / Débusqueur-porteur : 688.50 m3 / Bois laissés sur place : 102 m3

Exploitation de chablis

Durant 'année 2016, exploitation de 252 m3 de bois endommagés dans les massifs forestiers
situés hors projet Pl 2014 -2017.

Soins aux jeunes peuplements

11.20 ha de soins aux jeunes peuplements ont été réalisés dans les surfaces dévastées par
I'ouragan Lothar dans les secteurs du Devin du Bon Riau et du Radzi.

Résultat des exploitations et commercialisation 2016

Durant 'année 2016, un volume total de 5’444 m3 de bois ont été exploités et un volume total de

4’632 m3 ont été commercialisés et mis en valeur en divers assortiments selon la répartition
suivante :
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Bois de service : 2’372 m3/ Résineux

Bois pour construction : 43 m3/ Résineux (Ouvrage de protection : caisson)
Bois de feu : 641 m3/ Feuillu : 639 m3 --- Résineux : 2 m3
Bois énergie : 1'576 m3/ Résineux : 1'340 m3 --- Feuillus : 236 m3 (Bois rond)

Par rapport au volume total de 5444 m3, 170 m3 ont été blcheronnés et débardés dans le cadre
d’un cours EFS pour la formation d’apprentis de 3°™ année.

Génie forestier / travaux de stabilisation

Durant les mois de mai, juin et juillet, le Service forestier communal, en collaboration avec le
Service de la voirie et d’entreprises privées, a réalisé les travaux suivants :

B Chemin du Supela : réfection et amélioration du coffre de la route par apport de grave en
raison des dégats occasionnés par les travaux d’exploitation de bois du projet PI

B Chalet du Supela: construction d’'un caisson (40 m3) suite a un glissement de terrain
provoqué par les intempéries

B Passerelle des Braseyres : démontage de I'ancienne structure effondrée et construction
d’'une nouvelle passerelle

B Route du Moléson : construction d’'un caisson (40 m3) pour stabilisation d’'un affaissement
de la route en aval

Travaux pour les collectivités publiques et communales

L'équipe forestiére a réalisé de nombreuses prestations pour les collectivités publiques. Par
rapport aux prévisions du budget (Fr. 40'000.-), le total des revenus se chiffre a plus de Fr.
105'000.-.

Un montant de plus de Fr. 76’600.- a été facturé pour les principaux chantiers : coupe de sécurité
en bordure de la N12 pour 'TOFROU (environ Fr. 23'000.-), entretien des rives boisées du Corjon
(environ Fr. 8'300.-), réfection de la passerelle des Braseyres (environ Fr. 12'000.-), travaux de
réfection et stabilisation a la suite des dommages causés par les intempéries (environ Fr. 26'600.-
), prestations (environ Fr. 6'700.-) de notre Service forestier pour travaux de cablage.

Les propriétaires privés ont également mandaté notre équipe forestiére pour des coupes de bois et
des abattages spéciaux pour environ Fr. 28'000.-.

Le Service forestier a aussi effectué divers travaux pour les autres services communaux et ces
prestations internes représentent un montant de plus de Fr. 25'000.-.

Informations diverses

Accident et maladie

Durant 'année 2016, les jours d’incapacité de travail liés aux accidents (non professionnels),
maladie ou service militaire du personnel du Service forestier se sont parfois avérés difficiles a
geérer pour I'organisation et I'exécution des chantiers.

Néanmoins, les travaux planifiés ont été réalisés dans les meilleurs délais sans la demande
ponctuelle de collaboration avec des entreprises privées.
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Sécurité

Durant I'année 2016, les employés du Service forestier ont démontré un respect rigoureux des
régles de sécurité par rapport aux nombreuses difficultés des conditions d’exécution des différents
chantiers.

La conscience professionnelle des collaborateurs du Service des foréts a contribué positivement a
la réalisation des travaux sans accident et avec des dommages raisonnables aux infrastructures
(routes, paturage, etc.).

Conditions météorologiques

La récolte des bois a été problématique en raison du temps excessivement doux durant I'hiver.
Certaines coupes ont été stoppées immédiatement afin d’éviter des dégats trop dommageables au
sol forestier et aux paturages.

Au printemps, le mauvais temps a contribué négativement a la réalisation des travaux
d’intervention sylvicole dans le périmetre du projet Pl dans le massif forestier du Supela.

L'été a été favorable pour la réalisation de soins aux jeunes peuplements.

Enfin une belle saison...l'automne a été magnifique et s’est imposé durant une longue période. Sa
durée a permis I'exécution de plusieurs chantiers au cable-grue du projet Pl dans les massifs
forestiers de La Saira et du Supela.

Conclusions

Les produits de vente des bois de service ont démontré une certaine stabilité des prix. Depuis la
chute de I'Euro en 2015, |la forét et la scierie suisses sont soumises et confrontées a une forte
concurrence étrangere.

Lors de cette année 2016, les propriétaires de foréts privées n’ont pratiquement pas procédé a des
coupes de bois en raison de la demande insuffisante au niveau de l'industrie du bois, car les prix
proposés ne couvrent pas les frais d’exploitation.

Malgré les inconvénients liés aux absences de personnel, aux conditions météorologiques et a la
difficulté de réalisation de certains chantiers, le bilan de 'année forestiére 2016 est trés positif avec
la volonté de contribuer au maintien de la fonction protectrice de nos foréts et a la pérennité de
notre patrimoine forestier.
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Tourisme

Personnel au 31 décembre 2016 :

Sophie Reymond, directrice, 100 %

Stéphanie Morandi, responsable animation et produits touristiques, 100 %
Benoit Genoud, responsable Point Info des Paccots, 100 %

Mouska Safi, stagiaire, 100 %

Prescilia Genoud, apprentie (2014-2017)

Accueil et information
Horaires d'ouverture

Jusqu’au mois d’avril, le bureau de Chatel-St-Denis était ouvert du lundi au vendredi de Sh a 12h
et de 14h a 17h ainsi que le samedi de 9h a 12h. Le Point Info des Paccots tous les matins du
lundi au samedi, de 9h a 12h, ainsi que I'aprés-midi de 15h a 17h30 durant les vacances scolaires.

Depuis le mois de mai, la gestion des deux bureaux a été réorganisée et les horaires d’ouverture
revus et adaptés a la demande touristique actuelle comme suit :

R Chatel-St-Denis : du lundi au vendredi, de 9h a 12h et de 14h a 17h

B Les Paccots : du lundi au vendredi de 9h a 12h et de 14h a 18h, le samedi de 9h 4 14h. De
juin a septembre ainsi que durant les vacances scolaires hivernales, le dimanche de 9h a
14h. En juillet et ao(t, durant la semaine, non-stop de 9h a 18h.

Agence postale

Depuis le mois de mai, I'Office du Tourisme a repris intégralement le réle d'agence postale aux
Paccots, incluant les services de dépbéts et retraits d’envois, de paiements et de retraits d’espéeces.

Billetterie

Plus de 700 réservations ont été gérées par I'Office du Tourisme pour les concerts de la
BussardMusicAcademy en mai et la venue d’Alain Morisod en décembre.

Fréquentation et contacts

En 2016, 6'201 contacts ont été enregistrés. 2'282 a I'Office du Tourisme a Chatel-St-Denis et
3'919 aux Paccots, dont 2’206 concernaient 'agence postale. Il est a noter que le Point Info était
fermé durant le mois d’avril (travaux) et que durant les 3 premiers mois, les heures d’ouverture
étaient plus restreintes et ni les téléphones ni les mails n'y étaient traités.

B Pour quelles raisons contacte-t-on I'Office du Tourisme ?
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B Par quel biais contacte-t-on I'Office du Tourisme ?

B 84 % des visiteurs sont suisses, de quels cantons viennent-ils ?
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B 16 % sont étrangers, de quels pays viennent-ils ?
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Communication
Brochures et dépliants édités en 2016

Iinfo été 2016, 6'000 exemplaires

Info hiver 2016/17, 5'000 exemplaires -
Animations été 2016, 5'000 exemplaires
Animations hiver 2016/17, 5'000 exemplaires
Groupes été 2016, impression selon besoins
Groupes hiver 2016/17, impression selon besoins
Forfaits été 2016, impression selon besoins
Forfaits hiver 2016/17, impression selon besoins
Sentiers gourmands 2016, 5'000 exemplaires
Sentiers raquettes 2016/17, 5'000 exemplaires
Plan des pistes 2016/17, 2'500 exemplaires

Site Internet : www.les-paccots.ch

En 2016, le site web a été visité 297'362 fois, soit une moyenne journaliére de 815 visites et une
augmentation de 8.66 % par rapport a 2015.

Le 8 novembre 2016, la nouvelle version a été mise en ligne. Elle est dynamique et modulable en
fonction du comportement des visiteurs. La mise en valeur des images permet de transmettre de
I’émotion et incite la découverte.
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B Evolution des visites du site depuis 2011 :
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Facebook

Le 31 décembre 2016, plus de 2’420 personnes étaient fans de la page des Paccots, soit une
augmentation de plus de 31 % durant 'année. Certaines publications ont été vues par plus de
14'000 personnes. .

B Evolution des fans depuis la création du compte en 2011 :
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Promotion
Actions de promotion sur le terrain

B Salon du randonneur de Lyon, du 18 au 20 mars

B Marché folklorique de Vevey, 9 juillet

B Désalpe de Semsales, 1* octobre

B Salon International du Tourisme et des Voyages, Colmar, 11 au 13 novembre
B Foire de la St-Martin Vevey, 8 novembre

Campagnes de promotion

Campagne Suisse de Fribourg Région
Campagne France de Suisse Tourisme
Campagne été de Suisse Tourisme
Campagne hiver de Suisse Tourisme
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Médias & visites de presse

Photos

Merian.de (site de vacances trés connu en Allemagne, 900'000 visites par mois), 9
février

Car-studio de Lausanne FM, 17 février

Accueil de 5 journalistes belges et luxembourgeois (Semper Luxembourg, Tageblatt
Luxembourg, CinéTéléRevue Belgique, De Zondag Belgique, Travel Magazine Bel ux),
18 février

Terre et nature, 30 mai

Magazine Grandes découvertes, 23 aolt

Shooting ski Les Paccots, janvier
Shooting raquettes a neige, février
Shooting randonnée famille, mai

Manifestations et animations

Hiver

Les principales manifestations étaient le Brevet des Armaillis, le Carnaval des enfants,
la Disco sur glace et le Pere Noél aux Paccots. Ces 4 événements ont attiré pas loin de
1’900 personnes.

Les animations, incluant les visites de chévrerie et fromagerie, les sorties raquettes, les
voyages au pays des chiens polaires et les descentes aux flambeaux ont attiré environ
300 participants.

A noter que le manque de neige a provoqué I'annulation de presque toutes les sorties
raquettes a neige programmees.

Eté et automne

Les événements mis sur pied étaient le Brevet des Armaillis, le Marché d’'été de Chatel-
St-Denis, le Marché de la mi-été des Paccots, la Féte nationale du 1% aolt et
Festi'Rando. L'estimation du nombre de personnes touchées avoisine les 4'500.
L’édition 2016 de la Bénichon a remporté un grand succes, elle a certainement attiré
plus de 5'000 personnes durant tout le week-end.

Les animations proposées étaient Narcisses en féte, la fabrication du fromage d'alpage,
la découverte du monde des chiens polaires, en balade pour une pommade, des cerfs
et des abeilles, découverte de la peinture en riviére, autour d’'une meule de charbon,
magiciens en herbe, herbier gourmand et les visites de chévrerie et fromagerie. Plus de
330 participants s'en sont réjouis.

Produits touristiques

Forfaits touristiques

Les trois forfaits : "Oxygene", "Réve Gourmand" et « Bénichon » ont comptabilisé 37
nuitées.

Les offres de groupes ont amené 273 personnes dans la région (23 groupes).

955 Sentiers Gourmands ont été vendus.
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Infrastructures

Le bureau du Point Info a été rénové et réaménagé.

Le serveur informatique a été changé. Il est désormais possible de travailler de manieére
optimale et synchronisée autant depuis I'Office du Tourisme de Chéatel-St-Denis que
depuis le Point Info des Paccots.

Un nouveau central téléphonique a été installé, permettant de répondre depuis les deux
bureaux, de méme que de communiquer a l'interne.

Le balisage VTT a été renforcé par endroits.

2 livecams sont en ligne depuis la fin de 'année.

Projets 2017

Déplacer le départ des sentiers raquettes aux Rosalys (au lieu des Vérollys) et créer de
nouveaux panneaux de départ.

Créer une nouvelle manifestation hivernale « raquettes a neige ».

Organiser un événement de fin de saison d’hiver aux Paccots.

Participer au lancement du nouveau projet cantonal de « Tourisme collaboratif ».
Participer a la mise en place d’'un réseau régional de trail alpin.

Analyser les possibilités de mise en place d’une aire pour camping-cars.

Créer une nouvelle animation ou un nouveau produit touristique en lien avec le
geocaching.

Travailler sur la création d’un itinéraire culturel sur le théeme de la Bénichon a travers
Chatel-St-Denis.
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Industrie, artisanat et commerce

Une vingtaine de nouvelles entreprises de toutes tailles sont venues s’installer, ou ont été créées
sur le territoire de la Commune en 2016. Ce nombre reste influencé par la fragilité de la
conjoncture et les incertitudes liées a la réforme de I'imposition des entreprises (RIE Ill), qui a
amené certains entrepreneurs a freiner momentanément leurs investissements.

Le nombre d’investisseurs potentiels qui prennent des renseignements sur les possibilités de
s’installer est, lui, plus élevé, mais nous nous trouvons confrontés au fait que les terrains
disponibles ne sont plus trés nombreux. L'approbation du nouveau plan d’aménagement local
(PAL) mettra quelques nouvelles surfaces a disposition, mais sans véritablement inverser la
tendance. Cela pousse le Conseil communal a privilégier la création de structures regroupant
plusieurs entreprises sur un méme site. Cela va également dans le sens voulu par la nouvelle loi
sur 'aménagement du territoire (LAT), qui préconise la densification et combat I'étalement du bati.

L’entreprise Samvaz SA a développé un carrelet phonique pouvant étre utilisé dans les
constructions en bois. Il s’agit d’'une piéce de bois qui contient une mousse phonique et permet
ainsi d'atténuer fortement la transmission de bruits par les parois d’'un batiment. La résistance
mécanique et les dimensions restent les mémes que celles d'un carrelet classique. Ce
développement a permis a Samvaz SA de figurer parmi les 3 finalistes du Prix a l'innovation de
I'Etat de Fribourg dans la catégorie Prix Entreprise, et de remporter le prix Cleantech. Nos
félicitations !

Le dialogue et les échanges entre tous les acteurs de la vie économique de notre cité restent une
priorité du Conseil communal. Notre traditionnel 5 @ 7 des industriels et commergants changeait
quelque peu de formule pour 2016, puisqu’il s’invitait chez une de nos entreprises les plus
importantes et active dans le domaine de I'énergie, Swisspor SA. Le Conseil communal a opté
pour cette solution du fait que I'événement était couplé cette année avec la remise officielle a la
Commune du Label cité de I'énergie suite au renouvellement de celui-ci. Suite 2 ce moment
officiel, nos entrepreneurs ont pu échanger en toute convivialité dans le cadre « industriel » de la
halle de production de Swisspor. Merci encore a cette entreprise pour son accueil.
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Energie

Programme de politique énergétique 2013/2016 - Re-Audit et principaux projets futurs

Aprés 7 ans de certification auprés de I'association « Cité de 'Energie », la Commune de Chatel-
St-Denis a procédé en 2015 a la préparation du ré-audit agendé en début 2016, qui nous permet
de poursuivre notre politique énergétique pour les 5 prochaines années, soit 2016-2019.

Décision de la Commission du Label

Lors de la séance du 15 mars 2016, la Commission du label de I'Association Cité de I'énergie a
décidé d'attribuer de nouveau le label Cite de I'énergie a la Commune de Chatel-St-Denis.

Evaluation

L'évaluation se fonde sur les statuts et le reglement de I'Association Cité de I'énergie, ainsi que sur
les différents documents d'engagement pour la politique énergétique :

Demande d'attribution du Label

Décisions de l'organe responsable

Portrait / données générales

Inventaire accompagné des documents justificatifs
Programme de politique énergétique

Rapport d'audit

Prise de position positive du service cantonal de I'énergie
Membre de | ‘Association Cité de I'énergie

La Commune de Chatel-St-Denis regoit le label Cité de I'énergie avec I'évaluation suivante :

Sur un total maximum de 441 points, 284.8 points, soit 64.6 %, ont été obtenus.

Droits et obligations liés a la certification « Cité de I'énergie »

La Commune de Chatel-St-Denis peut dés lors I'utiliser dans toutes les applications qu'elle
juge nécessaires.

Les statuts de I'Association Cité de I'énergie et le réglement correspondant font partie
intégrante de cette autorisation.

Toute indication ou donnée mise a disposition dans le cadre des activités du Label sont
traitées de maniere confidentielle. Elles ne sont publiées qu'avec l'accord des personnes
responsables.

Les Cités de I'énergie sont membres de I'Association Cité de I'énergie et bénéficient des
prestations qui y sont liées. Elles ont accés aux programmes de soutien de |'Office Fédéral
de I'Energie qui sont destinés aux communes certifiées.

A la réception de cette décision, I'organe responsable prend connaissance des indications
relayées lors de la séance d'audit et s'efforce de les mettre en ceuvre avec le programme
de politique énergétique dans les années a venir
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Les principaux projets suivants, envisagés par la Commune de Chéatel-St-Denis, s’insérent
parfaitement dans la politique énergétique :

1. Déplacement de la gare de Chatel-St-Denis

La gare actuelle en impasse est une anomalie consécutive a la suppression de la ligne Chéatel-St-
Denis — Vevey, en 1969. De plus, elle ne respecte pas les normes d’accés pour les handicapés.
Elle doit étre totalement transformée avant 2024.

Le RER Fribourg / Freiburg offrira des cadences de 30 minutes sur toutes les lignes et des rames
modernes circuleront entre Bulle, CSD et Palézieux dés 2015. Le repositionnement de la gare de
CSD permettra de gagner 4 minutes de temps de parcours entre Bulle et Palézieux.

Le projet retenu (Eric Maria architectes, Genéve) permet de répondre aux attentes des TPF et de
la Commune pour finalement :

1. Garantir I'équilibre entre nouveaux espaces et quartiers existants

2. Développer la ville par étapes et d’'une maniére coordonnée (environ 20 ans)
3. Réussir l'intégration de la nouvelle gare dans la ville

4. Améliorer la qualité d’accueil des voyageurs dans la nouvelle gare

2. Turbinage de la Veveyse en rive gauche

Un montant a été attribué pour I'étude de la rive gauche. Dans un futur proche, il y aura lieu
d’'assainir les vieilles conduites et installer une turbine pour produire de I'électricité.

3. Bornes de recharges pour les véhicules électriques

La mobilité électrique est un enjeu majeur de la société actuelle. Les émissions de CO2 sont
divisées par huit entre une voiture diesel et une voiture électrique. De plus en plus de conducteurs
achétent des voitures électriques, mais il faut pouvoir s'approvisionner rapidement et en quantité
suffisante. Pour ce faire et dés 2016, la Commune de Chatel-St-Denis va équiper trois endroits
stratégiques de la ville avec des bornes de recharge semi-rapide (entre 30 min a 2 heures).

Il est évident que les actions futures, décrites ci-dessus, influenceront le mix énergétique cantonal.
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Centrale de chauffage a bois

Consommation de combustible en m3pl

1600
1400

1200 -
1000 -

800
600
400
200

‘Consommation annuelle 2011 a 2016

r 1+ T r T+ 1T T T+ T T T
¢ o £ T ® £ o & ¢ ¢ ¢y
S £ & 2 =2 3 = 0o 2 o 4o <o
c 2 =2 < s < £ 88 £ E
o @ = +
o 5 ¢ o O @

2 Qo =2 9
A
) z o

—Consommation

annuelle 2011

= Consommation

annuelle 2012

—=Consommation

annuelle 2013

—Consommation

annuelle 2014

- Consommation

annuelle 2015

— Consommation

annuelle 2016

Rendement en kWh/m3pl

800 ——
m
" v*—-g—‘f
600
N4
400 ,/
300 — T
\z*é\ éq'e?‘\é “d& $§‘ W \&\é ?09\?&%0&@105&5& c@&‘ ’
R S &

Rendement en kWh/m3pl 2011 a 2016

— Rendementen
kWh/m3pl 2011

- Rendement en
KWh/m3pl 2012

= Rendement en
kWh/m3pl 2013

- Rendement en
kWh/m3pl 2014

- Rendement en
kWh/m3pl 2015

— Rendement en
kWh/m3pl 2016

8o

VILLE DE CHATEL-ST-DENIS — RAPPORT DE GESTION DE L’EXERCICE 2016




Combustible acheté en 2016
B Plaquettes forestiéres vertes issues de la forét et de sous-produits de scierie
B Pour 'année 20186, la plaquette verte provient de la Commune de Chatel-St-Denis (31.2 %),
de scieries et de charpenterie de la région (62.1 %), d’entreprises forestiéres (2.6 %) et de
divers propriétaires privés (4.1 %).
B Le prix d’achat des plaquettes varie entre TTC Fr. 13.- et Fr. 32.- franco silo, suivant
I'essence, la qualité, la provenance et le taux d’humidité.

Consommation annuelle de plaquettes forestiéres prévue et effective

B Consommation annuelle prévue : 12'000 m3pl
B Consommation annuelle effective 2016 avec stock : 12'636 m3pl
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9. FINANCES ET IMPOTS

Commentaires des comptes 2016

Explication du résultat

Détail des dépenses financiéres et amortissements extraordinaires
Evolution des charges liées

Explication des variations entre le budget et les comptes

Situation des investissements réalisés en 2016

Bilan — mouvement du patrimoine

el ol

1. Explication du résultat

Le compte de fonctionnement dégage un bénéfice avant amortissements extraordinaires de
Fr 4'756'125.62, alors qu'en 2015 il s’élevait a Fr. 2'207'305.12. Le budget de fonctionnement
prévoyait un déficit de Fr. 272'770.-,

Ce résultat provient des éléments principaux suivants :
B une économie de charges par rapport au budget de plus de Fr. 627'000.-, soit-1.89 %
® une croissance des recettes d'impots par rapport au budget de 3.2 millions de francs,
répartie comme suit :

o impots des personnes physiques Fr. 447'000.-
o impéts des personnes morales (impdt unique encaisse) Fr. 2'014'000.-
o contributions immobiliéres Fr. 181'000 -
o impots sur les gains immobiliers Fr. 100'000.-
o les autres impdts Fr. 449'000.-
B une croissance des autres revenus par rapport au budget de 1.2 million, répartie comme
suit :
o revenus des biens, contributions, taxes, etc.. Fr. 702'000.-
o gain comptable sur vente de terrain Fr. 519'000.-

11 Charges de fonctionnement. Le budget prévoyait Fr. 37'575'860.- de charges, les
comptes 2016 enregistrent un total de charges de Fr. 40'379'749.48 comprenant I'amortissement
supplémentaire de Fr. 2'903'437.20, une attribution a la réserve pour véhicules de Fr. 300'000.-
ainsi qu’'une attribution a la réserve pour le réseau routier de Fr. 100'000.-. Les charges nettes,
sans tenir compte de l'amortissement supplémentaire, des attributions aux réserves, et des
imputations internes, s'élévent a Fr. 32'508'861.48 contre Fr. 33'136'130.- budgétisés sans les
imputations internes. Cela dit, les charges sont inférieures de Fr. 627'268.52 par rapport au
budget, soit de 1.89 %. Les principales variations entre le budget et les comptes sont expliquées
a partir de la page 91.

Charges par nature 2016 B Comptes <~ Budget

12'000'000 35 Part. 3 des collectivités publigues, 11'473'341.26
10'000'000
8'000'000

6'000'000

Montant Fr

4'000'000

2'000'000
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1.2 Les revenus de fonctionnement enregistrent des recettes fiscales supplémentaires par
rapport au budget, a l'instar des années précédentes. L’estimation des recettes fiscales 2016 est
basée sur les recommandations du canton. De maniére générale, toute estimation des recettes
fiscales reste aléatoire. En 2016, des revenus exceptionnels ont été enregistrés pour les impots
sur les gains immobiliers et les personnes morales.

Le budget prévoyait Fr. 37'303'090.- de recettes globales, les comptes 2016 enregistrent un total
de recettes de Fr. 41'832'437.90. Sans tenir compte des imputations internes et d’'une subvention
a redistribuer, elles s’élévent a Fr. 37'279'006.90 contre Fr. 32'863'360.- budgétisés sans les
imputations internes. Cela dit, nous enregistrons une augmentation des revenus de
Fr. 4'415'646.90 par rapport au budget, soit de 13.44 %. A l'instar des charges, les principales
variations sont expliquées a partir de la page 91.
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1.3. Comparaison des comptes de fonctionnement
Comptes 2015 Budget 2016 Comptes 2016
aprés amortissements aprés amortissements
extraordinaires extraordinaires
Revenus 41'047'223 37'303'090 41'832'437.90
Charges 40'914'983 37'675'860 40'379'749.48
Bénéfice/perte 132'240 -272'770 1'452'688.42

1.4. Dépenses d’investissement. L’'excédent des dépenses nettes d'investissement porté au
bilan s'éléve a Fr. 5'685'448.70. Il augmente le patrimoine administratif et financier. Le budget
prévoyait Fr. 5'295'800.- de dépenses nettes. La différence représente des investissements non
encore réalisés ou en cours d'exécution. Il faut savoir que la dépense d’investissement la plus
importante de I'année 2016 est sans surprise la dépense liée a la construction du centre de renfort
avec un montant de Fr. 5'504'294.30. Les subventions de 'ECAB ont été versées a hauteur de
Fr. 2'090'000.-. L’autre dépense la plus importante a été réalisée pour la transformation du Vicariat
(Fr. 1'541'722.65). A noter que le montant total des dépenses a charge du budget 2016 avait éte
estimé a 17.3 millions, mais 7.3 millions de travaux ont été reportés au budget 2017. Les recettes
liées aux ventes du lotissement de Montmoirin n'ont toujours pas été encaissées et ont éte
également reportées au budget 2017.

Le tableau de la gestion des investissements vous renseignera sur I'évolution (point 5 - page 104).
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Dépenses nets d'investissements: Evolution 2008 - 2016
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La marge dautofinancement qui permet de financer les investissements g'éleve a
Fr. 7'247'801.12 contre Fr. 2'003'700.- au budget. Aprés quatre années de marges
d’autofinancement en nette diminution, la marge 2016 a fortement augmenté. On peut qualifier le
degré d’autofinancement de trés bon, avec un taux de 127.5 %.

Marge d’autofinancement: Evolution 2008 - 2016

8'000'000 | _

2016, 7°247'801.12
7'600'000

6'000'000

5'000'000

Frs

4°0600'000

3'000'000

2'000'000

1'000'000

0 e _ — —
2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Exercices

84 | VILLE DE CHATEL-ST-DENIS — RAPPORT DE GESTION DE L’EXERCICE 2016



I Degré d'autofinancement = | Autofinancement 7'247'801 127.5%

Investissements nets 5'685'449
1.5. Amortissements

Budget 2016 Comptes 2016
Amortissements obligatoires 1'767'980.00 1'767'327.00
Amortissements financiers pour 6'630.00 79'998.55
I'eau potable
Amortissements financiers pour 501'860.00 630'329.85
I'épuration
Amortissements extraordinaires 2'903'437.20

Détail des amortissements aux pages 88 et 89.

1.6. Dette brute et nette au 31.12.2016

1.6.1 Dette du patrimoine financier et administratif

La dette brute s'éléve a Fr. 38'380'500.- selon le bilan (Fr. 39'609'361.95 au 31.12.2015). La dette
nette (dette a long terme - disponibilité), quant a elle, s'éleve a Fr. 38'226'682.82

(Fr. 39'097'101.86 au 31.12.2015).

v La dette nette par habitant s’éléve a Fr. 5'848.-,
contre Fr. 6'048.- en 2015 (soit en diminution de Fr. 200.-)

1.6.2. Dette nette du patrimoine administratif

v La dette nette du patrimoine administratif par habitant s’éléve a
Fr. 3'308.-, contre Fr. 3'557.- en 2015 (soit une diminution de Fr. 249.-)

Evolution dette par habitant
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1.6.3 Evolution de la dette du patrimoine financier et administratif

Dette globale Dette patrimoine administratif
; Dette
unte | oatebrute | Gatiaun | Dotinots | Moo, | Dt | patinoine | e | Detle b
1995 22'470'251.73 340'960.90 | 22'129'290.83 4074 5'432 4074 -
1996 21'683'738.28 315'433.98 21'368'304.30 4151 5'148 4151 -
1997 29'934'787.18 245'785.28 | 29'689'001.90 4143 7'166 4143 -
1998 33'542'906.23 227'784.96 | 33'315'121.27 4143 8'041 | 23'595'349.00 4143 5'695
1999 31'358'401.38 138'043.07 | 31'220°358.31 4314 7'237 | 22'980'386.00 4314 5'327
2000 29'747'345.98 | 1'706'687.42 | 28'040'658.56 4357 6'436 19'952'041.00 4357 4'579
2001 33'168'846.02 322'902.18 | 32'845'943.84 4447 7'386 | 24'450'743.00 4447 5'498
2002 33'334'708.39 364'696.49 | 32'970'011.90 4574 7'208 | 21'861'168.00 4574 4'779
2003 34'558'819.98 160'239.59 | 34'398'680.39 4723 7'283 | 21'743'982.00 4723 4'604
2004 35'197'040.35 84'625.73 | 35'112'414.62 4835 7'262 | 20'612'260.00 4835 4'263
2005 32'172'191.76 48'054.43 | 32'124'137.33 4915 6'536 | 20'604'962.00 4915 4'192
2006 30'333'956.60 185'400.57 | 30'148'556.03 5125 5'882 | 17'839'613.00 5125 3'481
2007 28'052'429.30 602'850.57 | 27'449'678.73 5233 5'245 | 16'916'5678.00 5233 3'233
2008 26'624'897.45 345'943.75 | 26'278'953.70 5530 4'752 | 19'385'250.00 5530 3'505
2009 29'305'207.60 166'916.45 | 29'138'291.15 5706 5106 | 21'278'289.00 5706 3'729
2010 31'292'433.35 243'182.27 | 31'049'251.08 5764 5'386 | 21'106'248.00 5764 3'662
2011 203'537'781.35 371'690.83 | 28'166'090.52 5975 4'714 | 20'726'778.00 6976 3'169
2012 36'564'183.90 165225.62 | 36'398'958.28 6133 5'934 | -22'003'183.90 6133 3'588
2013 41'311'606.25 194'277.14 | 41"117'329.11 6222 6'608 | 24'531'329.11 6222 3'943
2014 41'688'097.85 244'508.67 | 41'443'589.18 6390 6'486 | 25'115'589.00 6390 3'930
2015 39'609'361.95 512'260.09 | 39°097'101.86 6465 6'048 | 22'995'101.86 6465 3'557
2016 38'380'500.00 153'817.18 | 38'226'682.82 6537 5'848 | 21'626'782.82 6537 3'308
1.6.4 Evolution de la dette du patrimoine administratif

Selon tableau "Evolution de la dette"

A déduire dettes du patrimoine financier :

- immeubles (chalets alpage)
- terrain 1G secteur Lussy
- terrain et équipement Pré aux Oies

- terrain 1G secteur de la Gare
- terrain Pra Gremy

- Immeuble le CAB

- Batiment Vicariat

- halle " En Fossiaux"
- zone a batir Montmoirin
- installation turbinage

Solde de la dette au 31.12.2016 (patrimoine administratif)

38'226'682.82

-25'900.00
-536'000.00
-5'347'000.00
-599'000.00
-1'875'000.00
-4'115'000.00
-1'562'000.00
-1'320'000.00
-1'220'000.00

21'626'782.82

- par habitant :
(situation au 31.12.2015)

3'308.00
3'657.00
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RATIOS

MA/EN Capacité de financement de I'endettement

MA/RFE Capacité d'autofinancement
MA/DIN Degré d'autofinancement
INP/RFE Quotité d'intéréts passifs
Par habitant

Endettement/Fortune net par habitant
Endettement total par habitant

2016

2015

2015 2016 Valeurs idéales
11.21% 18.24% # > 15.00%
13.24% 19.44% 4 > 20.00%
82.33% 127.47% % > 80.00%
2.56% 2.18% & < 05.00%
2015 2016
6'304.76 6'144.60
7'524.17 7'336.08
MA/EN MA/RFE MA/DIN INP/RFE EN/HAB ET/HAB
18.24% 19.44% 127.47% 2.18%

o

11.21% 13.24%

MA / EN = Capacité de financement de I'endettement.

MA / RFE = Capacité d'autofinancement

MA / DIN = Degré d'autofinancement

INP / RFE = Quotité des intéréts

1.6.5 Comparaison du résultat net par dicastéres avant amortissements ext

LA B A g

O O

82.33% 2.56%

de 0% a 4,99 %
de 5% a 14,99 %
dés 15 % et plus
de 0% 29,99 %
de 10 % 3 19,99 %
des 20 %

de 0% a 49,99 %
de 50 % a 79,99 %
dés 80 %

de 0% a4,99%
de 5% & 9,99 %
dés 10 %

6°144.60 qb 7'336.08 Fr

6'304.76 Fr

résultat insuffisant

résultat moyen
résultat bon

résultat insuffisant

résultat moyen
résultat bon

résultat insuffisant

résultat moyen
résultat bon
résultat bon
résultat moyen

résultat insuffisant

7'524.17 Fr

raordinaires et

attribution a la réserve

Budget 2016 | Comptes 2016 Ecart Ecart
en francs en %
Administration 2'1569'490.00 2'100'161.49 -59'328.51 -2.75%
Ordre public 587'350.00 435'135.44 -152'214.56 -25.92%
Enseignement formation 7'487'310.00 7'272'882.70 -214'427.30 -2.86%
Culte, culture et loisirs 1'500'130.00 1'5681'683.06 81'653.06 5.44%
Santé 2'609'660.00 2'279'169.85 -330'490.15 -12.66%
Affaires sociales 2'837'190.00 2'926'147.55 88'957.55 3.14%
Transports et communications 2'976'410.00 2'793'644.72 -182'765.28 -6.14%
Environnement 520'020.00 391'504.14 -128'515.86 -24.71%
Economie 832'900.00 495'800.02 -337'099.98 -40.47%
Finances et impdts -21'237'690.00 |  -21'728'817.39 -491'127.39 231%
Résultat 272'770.00 -1'452'688.42
(perte) (bénéfice)
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2. Détail des dépenses financiéres et des amortissements extraordinaires

2.1. Total dépenses financiéres

2.1.1 Amortissements obligatoires

COMPTES | BUDGET | COMPTES | Valeur bilan
2015 2016 2016 | au 31.12.2016
Ecole du Bourg 169'926 169'930 169'926 2'897'000
Ecole la Chateloise 42'279 42'280 42'279 -
Ecole du Lussy 176'160 176'160 176'160 5'782'000
Ecole Pléiades (concours et études) 487'000
Conduites eaux 251'061 251'060 264'314 4'726'000
Construction canalisation 181'936 181'940 151'166 2'973'000
Puits a ordures ménageéres et déchetterie 49'600 49'600 49'600 495'000
Zone récréative 15'000 15'000 15'000 15'000
CAB 79'004 79'010 79'004 4'115'000
Chauffage a bois batiment 135'340 135'340 135'340 2'273'000
Centre forestier 19'350 19'350 19'350 417'000
Batiment Vicariat 1'562'000
Zone a batir Montmoirin (y compris terrain) 48'651 48'551 132'000
Halle en Fossiaux 142'751 142'760 142'751 -
Terrain Fruence 6'800 6'800 6'800 100000
Salle triple 185'100 185'100 185'100 4'814'000
Liaison Fleur Berra 22'146 22'150 22'146 207'000
Centre de renfort 7'909'000
Feu - camion magirus 40'500 40'500 40'500 145'000
Feu - véhicule protection respiratoire 149'000
Turbinage 59'600 59'600 59'600 1'220'000
Terrain et équipement Pré aux Oies 133'340 133'340 133'340 5'347'000
Terrain |G secteur gare 599'000
Terrain Pra Gremy 1'875'000
Terrain IG zone du Lussy 26'400 26'400 26'400 536000
Amortissements obligatoires selon liste 1'784'844 1'736'320| 1'767'327
SCom
Ecart budget 31'007
2.1.2 Intéréts
COMPTES | BUDGET | COMPTES
2015 2016 2016
Intéréts passifs y compris intéréts de| 1'080'228.84| 1'183'000.00( 963'116.49

remboursement impot et intéréts bancaires
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Intéréts passifs: Evolution 2008 - 2016

1'400'000
1200000
1'000'000
800000
&
600'000
400'000
200'000
0 2, -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Exercices
Les amortissements extraordinaires
Comptes Comptes Comptes
Libellé 2014 2015 2016
Etude planification scolaire 29'632.50
Etude déplacement route cantonale 61'113.80 97'291.40 11'090.65
Etude circulation secteur gare 95'003.15 60'389.45 12'961.00
Réfection générale des chalets d'alpage 237'723.05| 234'793.15 77'385.55
Travaux cabane Bon Riau 11'410.85 32'713.00 32'798.15
Plan aménagement 33'891.35 107'530.60
Amortissement 2016 : route du Bugnon / route 700'722.95 609'736.20 201'105.50
du Lussy étude
Batiment administratif 73'459.90 116'5653.05 109'322.60
Crédit étude PAD sous le Bourg 116'010.35 75'5693.30 5'055.40
Terrain 4'532.65 1'700.00 49'873.80
Divers pour arrondi au bilan 13'243.17 11'161.02 11'464.10
Concours architecture nouvelle école secteur 32'235.60
Cardinal
Ruisseau du Chéne - remise a ciel ouvert 11'423.90 5'121.40
Réfection murs cimetiere 94'204.10
Ecoles primaires : tableaux interactifs 163'378.90 92'802.15
Ameénagement cours d'eau des Rosalys 27'679.50
Agrandissement stand de tir 19'130.00
WC public Grand-Clos 178'854.95
Pont de la Péralla - étude 31'590.00
Bornes interactives 105'832.10
Ecole Chateloise 1'364'400.25
Halle en Fossiaux 506'249.00
Total amortissements extraordinaires 1'389'661.87 | 1'575'064.42 2'903'437.20
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3. Evolution des charges liées

Les charges liées s'élévent a Fr. 14'630'252.- alors quelles avaient été budgétisées a
Fr. 15'023'050.- (natures 35 et 36).

Comptes 2015 | Budget 2016 | Comptes 2016
Participations au canton 7'340'789 6'638'610 6'519'669
Rubrique 351
Participations aux associations de 4'125'492 5'280'500 4'953'672
communes
Rubrique 352
Aides individuelles, subventions 2'955'345 3'103'940 3'156'911
Rubriques 362, 364,365, 366
*Total participations aux collectivités publiques 14'421'625 15'023'050 14'630'252

Evolution des charges par natures

12'000'000
10'000°000 /
8'000'000 / 2016, 7'783'470.8, 30 Charges da peonnel

6'000'000

4'000°000

2'000°0:00

(1] s @ W
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
= 30Charges de personnel =0~ 31 Blens services et marchandises o= 32 Intéréis passifs
<= 33 Amortissements <= 35 Parl 4 des collectivités publiques « = 38 Subvenlions accordées
« = 37 Subventions redistribudes =c= 38 Attribution aux financements spéciaux == 39 Impulations Internes

Evolution des revenus par natures

30'000°000

2016, 25'422'763.87, 40 Impdts

25'000'000

20'000'000

15'000°000-

10°'000'000

5'000°'000

[
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

= 40Impdls ~= 42Revenudes biens 0= 43 Confributions émoluments taxes
-~ 44 Recettes sans affectation == 45 Dédommagemenis de collectivités == 46 Subventions acquises
«w 47 Subventions redistribuées =cm 48 Prélévement sur financements spéciaux == 49 Imputations inlemes
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Explications des variations

Comptes de fonctionnement

0.

02.

ADMINISTRATION

Administration générale

02.301.01

02.311.10

02.317.10

02.318.10

Traitement du personnel du Service technique + Fr. 35'303.50

Le dépassement budgétaire s’explique comme suit :

o Compte tenu de I'absence prolongée du chef de service, le service
a été réorganisé. Des indemnités de remplacement conformes au
réglement du personnel ont été versées pour un montant de Fr.
16'399.15. Les indemnités de I'assurance perte de gain maladie
sont comptabilisées sous la rubrique 02.436.20.

e Les salaires versés pour le remplacement de la secrétaire durant
son congé maternité s'élévent a Fr. 12'715.65. Les allocations
maternité sont comptabilisées sous la rubrique 02.436.20.

e Le service a fait appel aux services d’'un étudiant pour effectuer
des travaux de scannage de documents pour un montant de Fr.
2'366.-.

e Le budget 2016 ne prévoyait pas I'indemnisation du service de
piquet, le montant versé aux collaborateurs s’est élevé a Fr.
3'296.70. |l faut savoir que cette dépense a été maintenant prévue
au budget 2017.

Informatique : achat matériels/programme + Fr. 4'815.98

L’acquisition d’un programme de dessin et d’'un poste de travail pour
le collaborateur du Service technique, engagé pour une durée
déterminée, n'ont pas été prévus au budget.

Anniversaires, cadeaux + Fr. 1'794.10

Pour mémoire, les cadeaux pour les nonagénaires etaient
habituellement commandés au fur et 8 mesure durant 'année. En
2015 déja, le Conseil communal a décidé d’offrir un nouveau cadeau,
a savoir une lithographie de l'artiste Marcel Dorthe. Le choix d’'une
lithographie a nécessité Iimpression en une seule fois de 250
exemplaires pour un montant de Fr. 9760.-. Cette dépense a été
comptabilisée en 2015. En 2016, le Conseil communal a décidé
d’acheter 60 encadrements. Le budget 2016 prévoyait un montant de
Fr. 5'000.- pour ces derniers, la dépense effective s'est élevee a Fr.
7'020.-.

Frais de ports, téléphones + Fr. 6'699.43
Evolution des dépenses par rapport au budget :

Libellé Budget 20216 | Comptes 2016 Ecart

Téléphones 25'000.00 23'189.91 -1'810.09
Affranchissements 60'000.00 68'525.77 8'525.77
Redevances 430.00 413.75 -16.25
Totaux 85'430.00 92'129.43 6'699.43

Le dépassement est d{ principalement aux frais d’affranchissements.
Ces frais sont en augmentation. Le budget 2016 a été sous-estime.
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10.

02.318.30

02.436.00

02.390.10

02.436.20

Prestations de tiers (avocats, etc.) + Fr. 16'102.95

En 2016, la Commune a d( faire appel aux services de plusieurs
avocats dans des domaines divers. Environ Fr. 4'000.- ont été
dépensés pour régler la derniére facture de notre avocat dans la
cadre du dossier de la Chateloise (litige opposant la Commune a une
enseignante concernant les ondes wifi).

Environ Fr. 6'000.- ont été dépensés dans des situations de litiges
liés au droit des constructions.

Des litiges avec deux employés communaux nous ont obligés a nous
attacher les services d’un avocat, ce qui a représenté un montant de
Fr. 17'000.-.

Enfin, Fr. 3'500.- ont été déboursés pour la défense de nos intéréts
dans le cadre du litige lié aux bornes interactives installées dans la
Commune.

Force est de constater que les dépenses en frais d’avocats sont
importantes et il est malheureusement difficile de les prévoir lors de
I'établissement du budget. Il est tenu compte des affaires en cours
afin d’estimer les dépenses a venir, auxquelles s’ajoute un montant
pour les litiges divers qui pourraient survenir.

Afin de mieux se protéger, la Commune a contracté une assurance
« protection juridique » pour un montant annuel de Fr. 11'350.-.
Malheureusement, les affaires mentionnées précédemment étaient
antérieures a I'entrée en vigueur de la couverture. On peut toutefois
estimer qu’environ Fr. 25'000.- dépensés en 2016 concernaient des
situations qui seraient aujourd’hui prises en charge par notre
protection juridique. 1l est important de relever que les dossiers liés a
I'aménagement du territoire ne sont pas couverts par les assureurs.
Les couts d'avocat dans ce domaine seront donc toujours a charge
de la Commune.

Remboursement de tiers + Fr. 14'898.90

Les comptes enregistrent la participation au bénéfice pour la période
du 01.01.2013 au 31.12.2015 de l'assurance flotte véhicule d'un
montant de Fr. 13'424.60.

Imputations internes (prestations sociales) + Fr. 143'773.60

Remboursement d’assurances + Fr. 241'217.85

La rubrique 02.390.10 enregistre la répartition des prestations pertes
de gain maladie ou accident pour les autres services, compte tenu
des remboursements regus de nos assurances comptabilisés sous la
rubrique 02.436.20.

Des indemnités journalieres importantes ont été versées pour des
cas maladie et d'accident de longue durée ainsi que pour deux
congés maternité.

ORDRE PUBLIC

Protection juridique

10.352.00

Participation aux frais de tutelle + Fr. 8'019.10
Evolution des dépenses par rapport au budget :

(tableau a la page suivante)
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11.

140.

18.

Budget Comptes

Selon le budget du RSSV - Service des curatelles 132'860.00 | 132'856.60

Honoraires des curateurs pour personnes indigentes 50'000.00| 63'708.95

Salaires additionnels des curateurs 31'500.00| 25'813.55

Totaux

214'360.00 | 222'379.10

10.452.10

Police

11.311.30

11.318.10

Remboursement Service officiel des curatelles + Fr. 14'949.55
Il s’agit du remboursement de I'excédent des revenus des comptes
2015.

Achat de matériel technique + Fr. 1'473.30

L’augmentation s’explique essentiellement par deux éléments. Tout
d’abord, lors de I'achat du radar préventif, nous avons également fait
I'acquisition d’une mallette de rangement, ce qui a entrainé un
dépassement de Fr. 300.- par rapport a ce qui était prévu au budget.
Ensuite, lors de linstallation de la caméra de surveillance du site de
collecte des déchets des Rosalys, l'installation faite par le prestataire
ne répondait pas a nos attentes. Celui-ci a donc démonté le matériel
et nous a remboursé le montant payé, déduction faite des travaux de
cablage pour un montant d'environ Fr. 700.-. Nous avons ensuite dd
réinvestir un montant pour I'achat d’'un nouveau systéme chez un
autre prestataire, montant qui n’était pas prévu au budget.

Prestations de service + Fr. 7'436.60

La participation communale aux frais de sécurité pour le Carnaval
2015 nous a été facturée en 2016, d'ou une diminution des dépenses
dans ce domaine en 2015 et une augmentation de
Fr. 2'700.- en 2016.

De plus, notre garde-parc chargé de la station des Paccots lors de la
saison hivernale a été en arrét maladie durant la saison 2015-2016,
ce qui nous a contraints a faire appel a la société Protect'Service
pour combler cette absence. Le colt de I'heure d’'un agent de
Protect'Service est évidemment plus élevé que celui de notre garde-
parc communal, ce qui a entrainé une dépense supplémentaire
d’'environ Fr. 2'500.-. Le surplus provient d’'une estimation un peu
basse des jours de service de parc dans la station lors de
I'établissement du budget.

Police du feu intercommunale

140.311.00

Militaire

15.450.00

Matériel et véhicules + Fr. 5'865.50

Dépassement sur le poste renouvellement matériel de Corps
(Fr. 10'000.-) : achat de tenues identiques pour tous en vue de
Finauguration de la nouvelle caserne.

Indemnités de stationnement de la troupe + Fr. 29'640.42

Lors de I'établissement des budgets, les dates des cours de répétition
ne sont pas encore connues. Le budget est basé sur un cours de
répétition. Durant I'année 2016, trois cours de répétitions se sont
déroulés dans notre Commune.
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219

29.

33.

ENSEIGNEMENT ET FORMATION

Accueil extrascolaire

Le taux de couverture des charges est de 81.07 % contre 83.92 % en 2015. Le
budget prévoyait un taux de couverture de 79.35 %.

219.313.00

219.435.10

Repas + Fr. 19'069.90

La différence s'explique par l'augmentation du nombre de repas
commandés entre 2015 et 2016 (augmentation du nombre de repas
servis aux enfants + commande de repas pour le personnel AES qui
mange durant le service dés janvier 2016) et I'augmentation du prix
du repas dés ao(t 2016 (de Fr. 8.20 a Fr. 8.70). Ce compte
comprend les repas refacturés au prix coltant aux parents + les
repas du personnel a charge de la Commune + le pain de midi et des
golters (+ confiture, etc.).

Repas + Fr. 10'430.70

La différence s’explique par l'augmentation du nombre de repas
servis entre 2015 et 2016 et 'augmentation du prix du repas dés ao(t
2016 (de Fr. 8.20 a Fr. 8.70). Les repas sont refacturés aux parents
au prix codtant.

Administration scolaire

29.301.00

29.313.00

29.314.00

Traitement du personnel (concierges) + Fr. 8'958.80
Le remplacement des personnes en arrét maladie a été nécessaire.
Les heures ont été payées en sus.

Frais de nettoyage et de conciergerie + Fr. 9'681.00

Afin de grouper les achats de produits de nettoyage et d’uniformiser
leur utilisation, le Service des batiments a décidé d'acheter ses
produits en conditionnement plus grand. Ce stock servira pour
plusieurs batiments et pour une longue période.

Entretien et rénovation des batiments — Fr. 21'596.90

Les travaux de construction d’une sortie de secours au batiment de
La Chateloise pour un montant de Fr. 8000.- ont été réalisés par les
services des béatiments et de la voirie. Plusieurs autres travaux
d’entretien ont été réalisés par le Service des batiments et ont permis
de réaliser des économies.

CULTE, CULTURE ET LOISIRS

Parcs, publics, chemins pédestres

33.314.00

33.390.00

Entretien places parc, jardins, fleurs + Fr. 4'757.90

La différence provient essentiellement du remplacement d'un jeu
défectueux sur la place du Grand-Clos pour un montant de
Fr. 10'410.10.

Imputations internes + Fr. 48'182.25
L'entretien des parcs publics a nécessité plus de prestations de la
part des employés communaux. Le budget a été sous-évalué.
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34. Sports
34.314.10

34.314.50

34.365.00

34.436.10

Piscine — dépenses d’exploitation + Fr. 75'641.40

Cette augmentation est due aux éléments suivants :

o Echange du compresseur sécheur d’air :
Fr. 35'640.- + Fr. 1'012.- pour l'intervention Groupe E Connect. Un
montant de Fr. 9'600.- a été pris en charge par la Mobiliére. Celui-
ci est imputé sur le compte 34.436.10

e Plusieurs travaux urgents d'échange de pompes et vannes pour
un montant de Fr. 13'600.-

e Une augmentation de la facture de chauffage de Fr. 15'000.-. Ce
montant nous est facturé par le CO de la Veveyse

Tennis — dépenses d’exploitation + Fr. 2'310.70

La différence provient essentiellement de la réfection de la cléture du
tennis qui a été endommagée pour un montant de Fr. 7'945.40.
L'assurance Mobiliére a remboursé un montant de Fr. §'445.40 (la
différence de Fr. 2'500.- correspond a la franchise).

Dons aux sociétés sportives + Fr. 4'451.55

La différence provient essentiellement de la confection d'une table
pour un montant de Fr. 5'000.- qui a été offerte comme prix lors de
la Féte fédérale de lutte a Estavayer-le-Lac en aolt 2016. Vous
trouverez sous la rubrique 81.435.70 le produit de cette fabrication.

Remboursement d'assurance + Fr. 9'600.-
Prise en charge de La Mobiliere suite a 'échange du compresseur
sécheur d’air de la piscine (compte 34.314.10).

340. Halle de sport du Lussy

340.314.00

Entretien immeuble + Fr. 7'049.90

Cette augmentation est due aux éléments suivants :

- Panne ascenseur : Fr. 6'480.-

- Echange moteur ventilation vestiaires : Fr. 2'419.-

- Echange pompe chauffage : Fr. 2'298 -

- Echange des roulements sur les monoblocs de ventilation :
Fr. 5471.-

Tous ces travaux n’étaient pas prévus au budget et ont dii se faire en

urgence afin de garantir le bon fonctionnement du batiment.

341. Restaurant halle de sport du Lussy

341.315.10

Entretien matériel cuisine + Fr. 31'030.70

Cette augmentation est due aux éléments suivants :

- Dépannages braisiére : Fr. 4'178.-

- Echange braisiére : Fr. 22’621 .-

- Achat d’un bain-marie pour le service de I'AES : Fr. 2'229.-

- Echange d’'une trancheuse : Fr. 2'003.-

Tous ces travaux n'étaient pas prévus au budget et ont da se faire en
urgence afin de garantir le bon fonctionnement du restaurant scolaire.

95 I VILLE DE CHATEL-ST-DENIS - RAPPORT DE GESTION DE L’EXERCICE 2016



40.

41.

44,

54.

SANTE

Hépitaux
40.452.10

Ristourne ambulances + Fr. 19'364.25

Il s'agit du remboursement de I'excédent des revenus des comptes
2015.

Homes médicalisés

41.352.00

Participation aux homes médicalisés - Fr. 135'795.80

La participation communale du budget 2016 transmis le 07.10.2015
par la CODEMS s'élevait a Fr. 473'990. Le 25.11.2015, la CODEMS
a transmis un nouveau budget pour l'année 2016 avec une
participation communale estimée a Fr. 338'200.-, soit une diminution
de Fr. 135'790.-. Cette diminution des charges est due a une nouvelle
estimation des frais financiers de la Maison St-Joseph. Le budget
2016 étant déja en procédure de consultation, le Conseil communal
ne l'avait pas modifié a 'époque.

Soins ambulatoires

44.452.00

44.452.02

44.452.10

Remboursement RSSV administration générale + Fr. 6'177.75

Remboursement RSSV administration générale + Fr. 76'653.45

Remboursement RSSV administration générale + Fr. /44.40

Pour les trois rubriques ci-dessus, il s’agit du remboursement de
'excédent des revenus des comptes 2015.

AFFAIRES SOCIALES

Protection de la jeunesse

54.365.00 Subsides aux garderies/mamans de jour + Fr. 27'508.25
Les subventions communales pour les parents ont été plus
importantes que le budget, principalement pour les parents plagant
leurs enfants a la créche des Pitchounes. La principale raison est que
le nombre d’enfants chatelois placés dans cette créche a augmenté.
comptes budget
Creche Carpati, St-Martin 9'300.00
Creche Amalthée, Vaulruz 17'926.75 23'900.00
Association des mamans de jour 58'872.50 78'700.00
Créche les Pilchounes, Chatel-St-Denis 234'364.30 185'000.00
Créche les Petits Lions, Attalens 15'173.30 8'300.00
Créche le Chat Botté, Bossonnens 28'241.40 23'000.00
Creche les Bosquets, Givisiez 11'930.00 10'800.00
Ecole maternelle les Gazouillis, Chatel-St-Denis 35'420.00 35'420.00
401'928.25 374'420.00
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58.

62.

70.

Assistance

58.317.00 Indemnités kilomeétres, etc. + Fr. 373.60
[l faut savoir qu'un groupe de travail a été créé pour la révision de la
loi sur l'aide sociale. M. Steve Perroud, Chef de service, a été choisi
par la Direction de la santé (DSAS) parmi d'autres experts pour
intégrer ce groupe. Les séances se déroulent a Fribourg, a raison
d’'une fois tous les deux mois.

58.366.20 Cotisations AVS pour indigents + Fr. 8'601.85

Conformément a la loi fédérale sur I'assurance-vieillesse et survivants,
les communes doivent payer les cotisations minimales pour les
personnes qui se trouvent dans une situation difficile (arrété Tribunal
administratif du canton de Fribourg du 27.11.1997). Le budget
prévoyait une dépense annuelle de Fr. 8'200.-. Les comptes 2016
enregistrent un montant beaucoup plus important. Plusieurs situations
ont fait I'objet de rattrapage d’année de cotisations pour un total de Fr.
7'110.-.

58.436.00 Remboursement de tiers + Fr. 184'007 .-
A linstar de I'année précédente, le montant des remboursements de
tiers (Al, LACI, PC, APG, SUVA, allocations familiales et de maternité
et quelques remboursements personnels) est plus important que
prévu. La mise en place de la procédure interne de récupération du
contentieux continue a porter ses fruits. Des arrangements de
paiement pour le remboursement de la dette sociale sont en cours.

TRANSPORTS ET COMMUNICATIONS

Routes communales, génie civil

62.314.00 Entretien des routes - Fr. 42'232.40
La différence provient essentiellement des travaux de surfagage et de
lance thermique qui ont été moins nombreux que les années
précédentes.

62.314.30 Entretien des batiments + Fr. 4'427.95
Un montant de Fr. 2'674.- est dii a I'échange de ['électroménager de
Fappartement du batiment de la voirie. Ces travaux étaient urgents
étant donné que l'appartement est occupé par M. et Mme Dewarrat
suite & I'incendie de leur habitation. Les anciens appareils étaient en
trés mauvais état.

PROTECTION ET AMENAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT

Approvisionnement en eau

Un amortissement financier de Fr. 79'998.55 a pu étre réalisé apres
I’amortissement obligatoire de Fr. 264'314.-.

Le montant de la dette s’éléve, au 31.12.2016, a Fr. 4'726'00.- contre Fr.
5'315'590.- au 31.12.2015, rubrique comptable 141.20. Les dépenses brutes
2016 se sont élevées a Fr. 198'808.90 alors que les recettes d’investissements
(taxes de raccordement) se sont élevées a Fr. 443'529.85.
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7.

72.

720.

70.312.00 Achats d’'eau + Fr. 2'172.00
La différence provient d’une nouvelle taxe cantonale pour ['utilisation
du domaine public des eaux. Dés le budget 2018, cette taxe sera
prévue.

70.330.00 Amortissement financier + Fr. 73'368.55
La bonne maitrise des charges et des revenus conforme au budget a
permis d'effectuer cet amortissement financier supplémentaire. A
noter que le budget prévoyait seulement Fr. 6'630.- d’amortissement.

Protection des eaux

Un amortissement financier de Fr. 630'329.95 a pu étre réalisé aprés
I'amortissement obligatoire de Fr. 151'166.-.

Le montant de la dette, au 31.12.2016, s’éléve a Fr. 2'973'000.- contre Fr.
3'706'000.- au 31.12.2015, rubrique comptable 141.60. Les dépenses brutes
2016 se sont élevées a Fr. 584'573.70 alors que les recettes d’investissements
(taxes de raccordement) se sont élevées a Fr. 535'716.-.

71.314.00 Entretien des installations + Fr. 43'533.90

La différence provient essentiellement des éléments suivants :

e Travaux de renforcement de canalisations communales issus de
la construction d’un immeuble au chemin des Rochettes

e Augmentation des travaux de réfection des canalisations suite aux
contréles caméra annuelles.

71.330.00 Amortissement financier + Fr. 128'469.95
Les revenus plus importants que le budget ont permis d’effectuer cet
amortissement financier supplémentaire. A noter que le budget
prévoyait un montant de Fr. 501'860.-.

71.434.01 Taxes de base + Fr. 84'5690.40
Suite a 'augmentation des indices de construction des zones au 1%
janvier 2016, les taxes liées a la surface des parcelles ont augmente.

Gestion des déchets

Le taux de couverture des charges globales s’éléve a 88.91 % contre 91.62 %
en 2015. Le budget 2016 prévoyait une couverture de 84.67 %.

Le montant de la dette, au 31.12.2016, s'éléeve a Fr. 495'000.- contre Fr.
627'000.- au 31.12.2015, rubrique comptable 141.80.

Ordures ménagéres

Le taux de couverture des charges s’éléve a 118.27 % contre 119.56 % en
2016. Le budget 2016 prévoyait un taux de couverture de 105.68 %.

720.462.00 Participation de la SAIDEF + Fr. 10'5611.50
Les comptes 2016 enregistrent le décompte final de la péréquation
des frais de transports des déchets 2015. La comptabilisation
s’'effectue comme suit :
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721.

74.

75.

76.

81.

Déchetterie

Extourne transitoire 2015 + Fr. 30'000.00

- péréquation 2015 — décompte finale -Fr. 35'611.50
- _Transitoire 2016 — péréquation a recevoir - Fr.__35'000.00
Résultat -Fr. 40'511.50
Budget -Fr.  30'000.00

Le taux de couverture des charges s’éléve a 73.94 % contre 77.16 % aux
comptes 2015. Le budget 2016 prévoyait un taux de couverture de 73.57 %.

Cimetiére

74.314.00

74.390.00

Frais d'entretien - Fr. 16'424.70

Le résultat est d a I'achat de stéles a fin 2015 pour assurer le
nombre de places au cimetiére. De cette fagon, les stéles prévues en
2016 étaient déja achetées.

Imputations internes + Fr. 12'782.30
Le dépassement est dU a des travaux de nettoyage entre le chateau
et le cimetiére par les employés du Service de la voirie.

Correction des eaux, endigqguements

75.314.00

Travaux de conservation des ouvrages - Fr. 39'848.20

L'endiguement du ruisseau du Radzy n’a pas pu étre fait en 2016 a
cause de décisions de la Section lacs et cours d’eau (SLCE) qui ne
sont pas encore définitives pour un montant de Fr. 44'000.-. Le projet
se fera en 2017.

Lutte contre la pollution

76.318.00

ECONOMIE

Foréts

Investigation sites pollués - Fr. 39'077.90

La difféerence provient essentiellement des travaux de dépollution du
stand de tir de la Péralla qui n'ont pas été exigés par le SEn sur la
parcelle forestiere communale pour un montant de Fr. 30'000.-.

Le taux de couverture des charges est de 92.58 % contre 86.81 % en 2015. Le
budget prévoyait un taux de 70.35 %.

81.301.00

81.318.00

Traitement du personnel - Fr. 42'130.10
L’écart important avec le budget s'explique par deux mutations du
personnel en 2016.

Frais de transports, débardages, cablages - Fr. 60'5615.20

Les charges de ce compte sont inférieures par rapport au budget
principalement en raison de 'engagement de personnel dans notre
entreprise. De ce fait, cette économie provient de mandats non
attribués pour I'exploitation manuelle par des entreprises privées (-
Fr. 27'000.-) et pour la préparation mécanisée de bois de feu en
blches de 1 m’ (- Fr. 2'500.-).
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83.

860.

861

81.319.50

81.435.50

81.490.10

Tourlsme

83.315.00

Diminution des charges également pour la récolte des bois par
héliportage (- Fr. 6'174.-) et travaux non réalisés a la pelle Menzi pour
le curage de ruisseaux et nettoyage de coupes (- CHF 14'537.-) a
cause des conditions météorologiques défavorables du mois de
novembre 2016 et a planifier pour le printemps 2017.

Paiement de la TVA + Fr. 4'075.55

L'augmentation résulte de l'augmentation des revenus 2016 par
rapport au budget.

Travaux forestiers pour collectivité publique + Fr. 65'004.10

Ce résultat positif provient essentiellement de travaux non prévus au
budget et liés aux intempéries : construction de 2 caissons (Supela et
route du Moléson) et réfection d’'une passerelle (Braseyres) pour un
colt de facturation de Fr. 38'576.-, prestations du Service forestier
pour un mandat de 'OFROU pour un montant de Fr. 23'094.70 et Fr.
8'351.65 pour l'entretien des rives boisées du ruisseau du Corjon,
facturation de Fr. 28'280.35 pour divers travaux mandatés par des
propriétaires privés et Fr. 6'701.40 pour mise a disposition de main
d’ceuvre a l'entreprise privée mandatée dans les travaux de récolte
de bois au cable-grue.

Imputations internes prestation sociale + Fr. 104'401.45
Il s’agit des indemnités journaliéres regues des assurances. Elles ont
été particulierement importantes en 2016.

Participation aux infrastructures + Fr. 18'030.10,

Des travaux ont été nécessaires sur la passerelle des Braseyres
datant de 2002. Les travaux de réfection se sont élevés a environ Fr.
25'000.-.

Centrale de chauffe

Le taux de couverture des charges est de 89.61 % contre 89.26 % en 2015. Le
budget prévoyait un taux de 83.47 %.

860.314.00

860.390.00

Entretien des installations + Fr. 1'636.60
Il a fallu plus de 12'600 m® de plaquettes pour tenir I'année 2016.
Plus de plaquettes = plus de cendres

Imputation interne + Fr. 3'009.45
Suite a l'arrét de travail du responsable, les taches ont été effectuées
par un employé de la voirie.

Cité de ’énergie

861.319.00

Cotisations - Fr. 3'600.-

La différence provient essentiellement du montant de Fr. 2'000.-
pour les actions « Cité de I'Energie » qui n'a pas été utilisé en 2016.
Le nombre de vélos électriques vendus est également inférieur au
prévision.
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9.

90.

FINANCES ET IMPOTS

Impots

Généralités

90.318.10

90.400.20

90.401.00

90.401.10

90.404.00

Lors de [Iétablissement des budgets, l'estimation des impébts
s'effectue sur la base des statistiques cantonales d'impdts et selon
les recommandations du Service cantonal des contributions. Un
montant est estimé en prévision de [arrivée des nouveaux
contribuables. Ces estimations restent aléatoires et difficiles a
évaluer. La prudence est nécessaire. S'agissant de I'estimation des
impdts pour les personnes morales, le Service des finances appelle
les sociétés principales afin de connaitre les perspectives
économiques pour I'année future.

Frais de perception d'impéts + Fr. 32'609.50

Cette rubrique a été créée pour comptabiliser les frais de perception
des impots encaissés par le canton. Auparavant, ces frais étaient
comptabilisés d'une part sous la rubrique 90.318.00 et d'autre part en
diminution des recettes fiscales pour les impdts sur les chiens ainsi
qgue pour les mutations immobiliéres. Avec la création de cette
nouvelle rubrique, les frais de perception sont comptabilisés de
maniére appropriée. Le budget 2017 prévoit cette charge.

Impét a la source + Fr. 319'615.82

L'impét a la source est géré par le canton. La Commune regoit les
décomptes annuels. L'augmentation est liée aussi a I'évolution de la
population.

Impét sur le bénéfice des personnes morales + Fr. 1'716'059.20

On enregistre une recette exceptionnelle en 2016. Il faut savoir qu'un
impét unique de plus d’'un million a été encaissé. Il s’agit bien d'une
situation extraordinaire.

Il faut savoir que le projet cantonal de la réforme fiscale - RIEIIl - est
bloqué suite a la décision du peuple suisse du 12.02.2017. Le
Conseil d'Etat va attendre I'évolution du dossier au niveau fédéral.

Sur recommandation de l'organe de contrdle, la comptabilisation des
impots s’effectue comme suit :
- Extourne transitoire acomptes 2014+2015 + Fr. 2'165'000.00

- Facturation impéts 2014 + 2015 - Fr. 3'341'059.20
- _Transitoire acomptes 2015 + 2016 - Fr. 2'540'000.00
Résultat - Fr. 3'716'059.20
Budget - Fr. 2'000'000.00

Impdt sur les fonds propres des personnes morales + Fr. 298'709.65
S’agissant des impdts sur les fonds propres des sociétés, la
facturation effective 2016 s'éléeve a Fr. 808'709.65 contre
Fr. 860'046.50 en 2015. L'augmentation de Iimpét provient de
I'ajustement des acomptes facturés et payés (transitoires).

Impét sur les mutations immobiliéres + Fr. 455'374.35
L’évolution de cet impdt dépend du nombre de transactions
immobiliéres. Cet impot est payé par I'acheteur.
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94, Gérances de la fortune et des dettes

940. |Intéréts et amortissements obligatoires

940.322.00

Intéréts des dettes - Fr. 165'208.30
Le marché des taux dintéréts reste trés favorable lors du
renouvellement des emprunts.

942 Immeubles patrimoine financier

942.314.00

942.314.10

942.317.00

Entretien et rénovation des batiments + Fr. 7'974.10
La difference provient essentiellement du montant de
Fr. 10'853.75 qui a été nécessaire pour finaliser la fermeture du
terrain de basket au centre du hameau de Fruence.

Entretien et rénovation chalets alpage + Fr. 50'123.90

Les points principaux des dépassements :

¢ fabrication d’un caisson en bois sur le secteur du Supela pour Fr.
26°000.-

e pose de conduites d’eau au chalet du Perry, creuse de fouilles Fr.
9000.-

e pour le chalet de la Riondonneire, traversée de route cantonale
par un pousse-tube guidé pour amener I'eau et I'électricité Fr.
17°000.- (interdiction de traverser une route cantonale avec une
fouille)

Indemnités pour repas et kilométres + Fr. 1°957.65

Le budget ne prévoyait pas le forfait pour I'utilisation du véhicule prive

du nouveau chef de service.

943 Immeubles du CAB

943.314.00

943.318.00

943.423.0

Frais d’entretien + Fr. 76'471.75

Le remplacement des sprinkler a été nécessaire. La participation
communale a été facturée par la PPE le CAB pour un montant de Fr.
74'081.65 et cette dépense n'avait pas été prévue au budget.

Honoraires gérances + Fr. 7'002.90
L'augmentation des honoraires est liée aux travaux et a
'augmentation des produits.

Produits des loyers + Fr. 45'284.25

Les locaux vacanls du Business Center ont pu étre loués dés le 3™

trimestre 2016.

Postes non ventilables

99.332.00

99.424.00

Amortissements extraordinaires + Fr. 2'903'437.20
Détail en page 89

Gain comptable sur vente de terrain + Fr. 519'750.00
Il s’agit d’un gain comptable réalisé sur la vente de terrain a la sociéte
Swisspor.
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Comptes des investissements

Le tableau de la gestion des investissements vous renseignera sur I'évolution point 5 -
page 104. Les montants des investissements en cours ont été reportés dans le cadre du
budget d'investissement 2017.

7 PROTECTION ET AMENAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT

71. Protection des eaux

71.501.38 ZI| Pra de Plan — extension réseau épuration + Fr. 64'040.20
Le dépassement est lié & I'exploitation de la roche trés dure qui
n'apparaissait sur aucune carte géologique.
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6. MOUVEMENT DU PATRIMOINE 2016

6.1. PATRIMOINE FINANCIER
121.00 ACTIONS ET PARTS SOCIALES

Bilan au 01.01.2016 fr. 2'203.00

Solde au 31.12.2016 fr. 2'203.00
122.00 PRET AU CINEMA SIRIUS EQUIPEMENT NUMERIQUE

Bilan au 01.01.2016 fr. 7'200.00
30.625.00 Remboursement prét 5éme annuité et derniére annuité fr. -7'200.00

Solde au 31.12.2016 fr. -
123.00 Immeubles

Bilan au 01.01.2016 fr. 100'000.00
942,503.50 Réfection chalets d'alpage - 2éme fr. 30'326.55
942.503.71  Grand-Clos - aménagement WC publics fr. 178'854.95
942.661.30 Subventions cantonales réfection chalets alpage 2éme étape fr. -27'041.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -256'240.50

Solde au 31.12.2016 fr. 25'900.00
123.10 TERRAINS EN ZONE INDUSTRIELLE

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
942.600.24 Vente terrain a Swisspor fr. -519'750.00
99.424.00  Gain comptable sur vente de terrain fr. 519'750.00

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
123.11 TERRAIN

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
942.500.00 Achat terrain a Prayoud article RF no 6138 fr. 49'873.80
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -49'873.80

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
123.12 TERRAIN IG SECTEUR LUSSY

Bilan au 01.01.2016 fr. 563'000.00
942,390.30 Amortissements 2016 fr. -26'400.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -600.00

Solde au 31.12.2016 fr. 536'000.00
123.13 TERRAIN ET EQUIPEMENT PRE AUX OIES

Bilan au 01.01.2016 fr. 5'472'000,00
942.501.02 Investissements 2016 fr. 8'697.25
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -133'340.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -357.25

Solde au 31.12.2016 fr. 5'347'000.00
123.14 Zone IG secteur gare

Bilan au 01.01.2016 fr. 599'000.00

Solde au 31.12.2016 fr. 599'000.00
123.15 Terrain Pra Gremy

Bilan au 01.01.2016 fr. 1'875'000.00

Solde au 31.12.2016 fr. 1'875'000.00
123.20 IMMEUBLE "LE CAB"

Bilan au 01.01.2016 fr. 4'195'000.00
943.390.30 Amortissements 2016 fr. -79'004.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -996.00

Solde au 31.12.2016 fr. 4'115'000.00
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123.21 HALLE "EN FOSSIAUX"

Bilan au 01.01.2016 fr. 649'000.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -30'300.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -2'576.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -9'450.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -35'400.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -14'025.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -51'000.00
99.332.00 Amortissements supplémentaires 2016 fr. -506'249.00

Solde au 31.12.2016 fr. -
123.22 BATIMENT VICARIAT

Bilan au 01.01.2016 fr. -
143.27 Report du compte 143.27 - patriminoine financier fr. 1'562'496.15
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -496.15

Solde au 31.12.2016 frr, 1'562'000.00
123.60 ZONE A BATIR "Montmoirin"

Bilan au 01.01.2016 fr. 1'369'000.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -2'000.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -10'150.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -30'341.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -6'060.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -449.00

Solde au 31.12.2016 fr. 1'320'000.00
123.70 INSTALLATION TURBINAGE

Bilan au 01.01.2016 fr. 1'280'000.00
862.390.30 Amortissements 2016 fr. -59'600.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -400.00

Solde au 31.12.2016 fr. 1'220'000.00
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6.2'

PATRIMOINE ADMINISTRATIF

140.00 TERRAINS NON BATIS

Bilan au 01.01.2016 fr. 107'000.00
942.390.30 Amortissements 2016 fr. -6'800.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -200.00

Solde au 31.12.2016 fr. 100'000.00
140.20 ZONE RECREATIVE

Bilan au 01.01.2016 fr. 30'000.00
83.390.30 Amortissements 2016 fr. -15'000.00

Solde au 31.12.2016 fr. 15'000.00
141.03 OUVRAGES GENIE CIVIL - réseau routier

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
62.501.92 ig(rees;issements 2016 - route du Bugnon assainissement eaux fr. 125'996.75
62.509.01 Ir’wesFissements 2016'- route du Lussy - crédit étude fr. 75108.75

réaménagement et déplacement
99.332.00 Amortissements supplémentaires 2016 fr. -201'105.50

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
141.20 OUVRAGE GENIE CIVIL - ADDUCTION D'EAU

Bilan au 01.01.2016 fr. 5'315'590.00
70.501.XX  Investissements 2016 fr. 198'808.90
70.610.00 Taxes de raccordement fr. -443'529.85
70.390.30 Amortissements 2016 fr. -264'314.00
70.330.00 Amortissements financiers 2016 fr. -79'998.55
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -556.50

Solde au 31.12.2016 fr. 4'726'000.00
141.35 LIAISON ZI Pra de plan - ch. Des Rochettes

Bilan au 01.01.2016 fr. 230'000.00
62.390.32 Amortissements 2016 fr. -22'146.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -854.00

Solde au 31.12.2016 fr. 207'000.00
141.40 COMPLEXE SCOLAIRE DU BOURG

Bilan au 01.01.2016 fr. 3'067'000.00
29.390.30 Amortissements 2016 fr. -154'926.00
29.390.30 Amortissements 2016 fr. -15'000.00
99.332.00 Amortissements supplémentaires 2016 fr. -74.00

Solde au 31.12.2016 fr. 2'897'000.00
14141 Cheresaula - travaux endiguement

Bilan au 01.01.2016 fr. 35'000.00
75.611.00 Participation Copropriétaires Montagne des Paccots fr. -5'000.00

Solde au 31.12.2016 fr. 30'000.00
141.42 Ruisseau du Chéne - remise a ciel ouvert

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
75.501.80 Investissements 2016 fr. 5'121.40
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -5'121.40

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
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141.60 EPURATION DES EAUX

Bilan au 01.01.2016 fr. 3'706'000.00
71.501.XX Investissements 2016 fr. 584'573.70
71.610.00 Taxes de raccordement fr. -535'716.00
71.390.30 Amortissements 2016 fr. -151'166.00
71.330.00 Amortissements financiers 2016 fr. -630'329.95
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -361.75

Solde au 31.12.2016 fr. 2'973'000.00
141.80 DECHETTERIE ET PUITS A ORDURES MENAGERES

Bilan au 01.01.2016 fr. 627'000.00
72.610.00  Taxe équipement systéme collecte déchets fr. -81'456.00
72.390.30 Amortissements 2016 fr. -49'600.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -944.00

Solde au 31.12.2016 fr. 495'000.00
143.10 BATIMENT ADMINISTRATIF

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
02.503.20 Transformation et rénovation - travaux 2016 fr. 109'322.60
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -109'322.60

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
143.12 CABANE BON RIAU

Bilan au 01.01.2016 fr. -
942.503.35 Travaux 2016 fr. 32'799.15
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -32'798.15

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
143.15 CHAUFFAGE A DISTANCE - BATIMENT

Bilan au 01.01.2016 fr. 2'409'000.00
860.390.20 Amortissements 2016 fr. -135'340.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -660.00

Solde au 31.12.2016 fr. 2'273'000.00
143.23 ECOLE LA CHATELOISE

Bilan au 01.01.2016 fr. 1'392'000.00
29.503.31 la Chateloise - crédit d'étude fr. 14'679.25
29.390.30 Amortissements 2016 fr. -42'279.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -1'364'400.25

Solde au 31.12.2016 fr. -
143.24 CENTRE RENFORT (yc terrain et études)

Bilan au 01.01.2016 fr. 4'495'000.00
141.503.00 Investissements 2016 construction Centre de renfort fr. 5'504'294.30

Subventions ECAB fr. -2'090'000.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -294.30

Solde au 31.12.2016 fr. 7'909'000.00
143.26 Ecole du Lussy

Bilan au 01.01.2016 fr. 5'959'000.00
29.390.30 Amortissements 2016 fr. -176'160.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -840.00

Solde au 31.12.2016 fr. 5'782'000.00
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143.27 VICARIAT

Bilan au 01.01.2016 fr. 21'000.00
942.503.60 Investissements 2016 travaux transformation fr. 1'541'496.15
123.22 Transfert au compte 123.22 - patrimoine financier fr. -1'562'196.15

Solde au 31.12.2016 fr. -
143.28 ECOLE DES PLEIADES

Bilan au 01.01.2016 fr. -
942.503.60 Investissements 2016 - crédit étude fr. 241'446.30
99.332.00 Amortissements supplémentaires 2016 fr. -446.30

Solde au 31.12.2016 fr. 241'000.00
143.45 CENTRE FORESTIER

Bilan au 01.01.2016 fr. 437'000.00
81.390.33 Amortissements 2016 fr. -19'350.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -650.00

Solde au 31.12.2016 fr. 417'000.00
143.60 CHAPELLE ARDENTE - CIMETIERE

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
143.92 HALLE DE SPORT TRIPLE

Bilan au 01.01.2016 fr. 5'000'000.00
340.390.30 Amortissements 2016 fr. -185'100.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -900.00

Solde au 31.12.2016 fr. 4'814'000.00
145.10 FORETS

Bilan au 01.01.2016 fr. 512'000.00

Solde au 31.12.2016 fr. 512'000.00
146.01 FEU INTERCOMMUNAL - CAMION MAGIRUS

Bilan au 01.01.2016 fr. 186'000.00
140.390.30 Amortissements 2016 fr. -40'500.00
99.332.00 Amortissements supplémentaires 2016 fr. -500.00

Solde au 31.12.2016 fr. 145'000.00
146.03 BORNES INTERACTIVES

Bilan au 01.01.2016 fr. 69'000.00
83.509.10 Investissement 2016 fr. 36'832.10
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -105'832.10

Solde au 31.12.2016 fr. -
146.04 ECOLES PRIMAIRES - TABLEAUX INTERACTIFS

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
29.506.50 Investissement 2016 fr. 92'802.15
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -92'802.15

Solde au 31.12.2016 fr. 1.00
146.05 CONCOURS ARCHITECTURE ECOLE SECTEUR CARDINAL

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
29.509.40 Investissement 2016 fr. 246'643.45
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -644.45

Solde au 31.12.2016 fr. 246'000.00

g |

VILLE DE CHATEL-ST-DENIS - RAPPORT DE GESTION DE L’EXERCICE 2016



146.06 FEU - VEHICULE PROTECTION RESPIRATOIRE

Bilan au 01.01.2016 fr. -
140.506.10 Investissement 2016 fr. 149'240.40
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -240.40

Solde au 31.12.2016 fr. 149'000.00
149.01 PLAN D'AMENAGEMENT LOCAL - REVISION

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
79.509.00 Investissement 2016 fr 107'529.60
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -107'530.60

Solde au 31.12.2016 fr. -
149.03 SOUS LE BOURG - CREDIT ETUDE PAD

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
79.509.10 Investissement 2016 fr. 5'054.40
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -5'055.40

Solde au 31.12.2016 fr. -
149.05 DEPLACEMENT ROUTE CANTONALE ETUDE

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
62.509.11 Investissement 2016 fr. 151'089.65
62.611.00  Participation du canton fr. -140'000.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -11'090.65

Solde au 31.12.2016 fr. -
149.06 SECTEUR GARE ETUDE DES CIRCULATIONS

Bilan au 01.01.2016 fr. 1.00
62.509.10 Investissement 2016 fr. 12'960.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -12'961.00

Solde au 31.12.2016 fr. -
149.07 PONT PERALLA - CREDIT ETUDE

Bilan au 01.01.2016 fr. -
62.509.12 Investissement 2016 fr. 31'590.00
99.332.00  Amortissements supplémentaires 2016 fr. -31'590.00

Solde au 31.12.2016 fr. -
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